Na podlagi 32. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi — ZLS (Uradni list RS, §t. 94/07 - uradno
preéi§éeno besedilo, 27/08 - odl. US, 76/08, 79/09, 51/10, 84/10 - odl. US, 40/12 - ZUJF in
14/15 - ZUUJFO) in 58. ¢len Statuta obéine Brezice (Uradni list RS, st. 10/09) ter Pravilnika o
obveznih sestavinah porocila nadzornega odbora obéine (Uradni list RS, §t. 23/09), je
Nadzorni odbor Ob¢ine Brezice na svoji 15. redni seji dne 25.11.2015 sprejel

POSLOVNIK
Nadzornega odbora Obcine Brezice

SPLOSNE DOLOCBE

1. é&len
Ta poslovnik ureja organizacijo, pristojnost in nacin dela Nadzornega odbora obéine BreZice
(v nadaljnjem besedilu: nadzorni odbor) ter uresnic¢evanje pravic in dolznosti ¢lanic in €lanov
nadzornega odbora (v nadaljnjem besedilu: &lan).

2. ¢len
Sedez Nadzornega odbora je Cesta prvih borcev 18, 8250 Brezice.

3. élen
Nadzorni odbor uporablja pri svojem delu Zig Ob¢ine Brezice v obliki, kot to dolo¢a drugi
odstavek 9. clena Statuta obcine Brezice.

4. ¢len
(1) Nadzorni odbor je najviji organ nadzora javne porabe v obgCini.

(2) Nadzorni odbor je pri svojem delu samostojen in neodvisen, svoje naloge mora opravljati
strokovno, posteno, vestno in nepristransko. Svoje delo opravlja v skladu z dolo¢bami
Zakona o lokalni samoupravi, Statuta Obcine Brezice in tega poslovnika.

(3) Nadzorni odbor mora pri svojem delu varovati uradne in poslovne tajnosti nadzorovanih
pravnih oseb in osebne podatke fizicnih oseb, ki so kot take opredeljene z zakonom ali
drugim predpisom. Upostevati morajo dostojanstvo, dobro ime in integriteto posameznikov.

5. ¢len
(1) Delo nadzornega odbora je javno.

(2) Javnost je zagotovljena z objavljenim programom dela in dokonénimi porocili, ki so
objavljeni na spletni strani Obé&ine Brezice.

KONSTITUIRANJE NADZORNEGA ODBORA
6. clen
(1) Nadzorni odbor Obcine Brezice ima pet ¢lanov. Clane nadzornega odbora imenuje

obginski svet izmed ob&anov najkasneje v 45 dneh po svoji prvi seji.

(2) Clani nadzornega odbora opravljajo svoje delo nepoklicno.



(3) Prvo sejo nadzornega odbora sklice Zupan. Nadzorni odbor se konstituira, ¢e je prvi seji
navzoca vedina ¢lanov.

(4) Nadzorni odbor zastopa in predstavija predsednik. Nadzorni odbor na konstitutivni seji z
vecino glasov izvoli izmed sebe predsednika in namestnika predsednika.

lll.  PRISTOJNOSTI NADZORNEGA ODBORA

7. Clen
Nadzorni odbor ima naslednje pristojnosti:
- opravlja nadzor nad razpolaganjem s premozenjem obdine,
- nadzoruje namenskost in smotrnost porabe sredstev obéinskega proracuna,
- nadzoruje finanéno in materialno poslovanje uporabnikov proraunskih sredstev.

8. clen
Nadzorni odbor v okviru svojih pristojnosti ugotavija zakonitost in pravilnost poslovanja
obéinskih organov, ob&inske uprave, svetov KS, javnih zavodov, javnih podjetij in obg&inskih
skladov ter drugih porabnikov sredstev obcinskega proraduna in pooblaséenih oseb z
ob¢inskimi javnimi sredstvi in obcinskim premoZenjem ter ocenjuje uéinkovitost in
gospodarnost porabe obg¢inskih javnih sredstev.

IV.  ORGANIZACIJA DELA NADZORNEGA ODBORA

9. dlen
Nadzorni odbor samostojno dolo¢a svoj program dela. Letni program dela in predlog
finanCnega nacrta, ki ju NO izdela v mesecu decembru tekocega leta za naslednje koledarsko
leto, predlozi zupanu in ob¢inskemu svetu.

10. ¢len
Delo nadzornega odbora organizira in vodi predsednik, v njegovi odsotnosti pa namestnik
predsednika. [zjemoma lahko predsednik pooblasti za vodenje sej v njegovi odsotnosti ali v
odsotnosti namestnika predsednika, ¢lana nadzornega odbora.

11. &len
Predsednik nadzornega odbora:
— vodi in organizira delo nadzornega odbora,
- sklicuje in vodi seje nadzornega odbora,
- predlaga dnevni red za seje nadzornega odbora,
— podpisuje sklepe in zapisnike nadzornega odbora,
— spremlja in skrbi za izvajanje sklepov nadzornega odbora,
- predstavija nadzorni odbor,
- sestavi program dela in predlog potrebnih sredstev za delo nadzornega odbora.

12. &len
Namestnik predsednika nadzornega odbora:
— nadomes$éa predsednika v asu njegove odsotnosti,
— izvaja naloge nadzora v skladu s sklepi nadzornega odbora.



13. ¢len

Clan nadzornega odbora:

se udelezuje sej nadzornega odbora,

izvaja naloge nadzora v skladu s sklepi nadzornega odbora,

ima pravico zahtevati in dobiti podatke od obé&ine, ki so mu potrebni pri opravljanju
njegovih nalog, ¢e teh podatkov na njegov predlog ne zahteva nadzorni odbor,

sme zahtevati in dobiti podatke, ki so mu potrebni pri opravljanje njegovih nalog.

14. ¢len

(1) Strokovno in administrativno pomo¢ za delo nadzornega odbora zagotavljata Zupan in
obcinska uprava.

(2) Strokovno in administrativno delo v zvezi z delovanjem nadzornega odbora zajema:

pripravljanje vabil in opravljanje organizacijsko tehniénih opravil za sklic in potek sej,
skrb za pripravo gradiv sej nadzornega odbora,

skrb za pisno odpravo sklepov nadzornega odbora,

vodenje evidence o aktivnosti ¢lanov,

obves§éanje nadzornega odbora o sprejemu in spremembah aktov ob&ine s podrodij,
ki so v pristojnosti nadzornega odbora,

obveséanje ¢lanov nadzornega odbora o izobrazevanjih in seminarjih,

arhiviranje dokumentacije nadzornega odbora,

opravljanje drugih del po nalogu nadzornega odbora ali predsednika nadzornega
odbora.

(3) Strokovno pomo¢ lahko nudijo nadzornemu odboru javni usluzbenci zaposleni v obginski
upravi ali zunaniji strokovnjaki, notranji revizorji in drugi. Za posamezne posebne strokovne
naloge nadzora lahko poda izvid in mnenje izvedenec, ki ga na predlog nadzornega odbora
imenuje ob¢inski svet. Nadzorni odbor je odgovoren za nadzor tudi, ko se opira na mnenje
ali izvid izvedenca ali mnenje zunanjega strokovnjaka, ne pa, ko se opira na porocilo
notranje revizije.

SEJE NADZORNEGA ODBORA

15. ¢len

Nadzorni odbor dela na rednih sejah, iziemoma na izrednih ali dopisnih sejah.

16. ¢len

Na sejah ¢lani nadzornega odbora naértujejo in usklajujejo svoje delo, dolocajo prednostne
naloge nadzora in njihove nosilce ter dolo¢ajo ¢asovne in stroskovne okvire naértovanih nalog.

17. len

(1) Redne seje sklice predsednik nadzornega odbora.

(2) Sklic redne seje sestavija prediog dnevnega reda in gradivo, ki naj bi ga nadzorni odbor
obravnaval. Sklic redne seje z gradivom se poslje élanom nadzornega odbora najmanj 5
dni pred dnem, dologenim za sejo. Posamezno gradivo se lahko posreduje tudi kasneje,
ée predlagatelj ugotovi, da je obravnava kasneje posredovanega gradiva potrebna za
odlo¢anje nadzornega odbora.



18. ¢len
Nadzorni odbor veljavno odlo¢a, e je na seji navzocih vecina ¢lanov odbora. Navzoénost se
ugotavlja na zaéetku seje in pred glasovanjem.

19. ¢len
Predlagana odloditev je na sklepéni seji sprejeta, ¢e se je vecina &lanov, ki so glasovali, izrekla
»ZA« njen sprejem.

20. ¢len
Nadzorni odbor odlo¢a z javnim glasovanjem.

21. ¢len
(1) O vsaki seji nadzornega odbora se piSe zapisnik. Zapisnik piSe izvoljen in s sklepom
potrjen ¢lan nadzornega odbora.

(2) Zapisnik obsega glavne podatke o delu na seji, zlasti pa:
— podatke o navzoénosti ¢lanov nadzornega odbora na seji,
o odsotnosti ¢lanov sveta in razlogih zanjo,
o udelezbi vabljenih, predstavnikov javnosti in obéanov na seji,
o sprejetem dnevnem redu,
— imenih razpravljavcev,
— o sklepih, ki so bili sprejeti.

(3) Zapisniku je treba predloziti original vabila in gradivo, ki je bilo predlozeno oziroma
obravnavano na seji. Vsak ¢lan nadzornega odbora ima pravico podati pripombe na
zapisnik.

(4) O utemeljenosti pripomb odlo&a nadzorni odbor. Ce so pripombe sprejete, se zapi$ejo v
zapisnik ustrezne spremembe.

(5) Zapisnik podpiSeta zapisnikar in predsednik nadzornega odbora (oziroma predsedujoéi).

(6) Zapisniki in gradiva nadzornega odbora se do konca mandata nadzornega odbora hranijo
v strokovni sluzbi obCinskega sveta, po poteku mandata pa se shranijo v arhivu Ob¢ine
Brezice.

(7) Skrbnik arhiva in tekoge dokumentacije je javni usluzbenec, zaposlen v obginski upravi,
zadolZzen za administrativno pomo¢ pri delu nadzornega odbora.

VI.  DELO NADZORNEGA ODBORA NA SEJI

22, Clen
(1) Seje nadzornega odbora vodi predsednik, oziroma, v njegovi odsotnosti, namestnik
predsednika ali pooblasc¢en ¢lan.

(2) Predlog dnevnega reda seje dolodi predsednik, predloge za uvrstitev zadeve na dnevni red
pa lahko podajo vsi ¢lani nadzornega odbora. Predsednik lahko na dnevni red uvrsti
zadevo, Ki jo je s sklepom predlagal ob¢inski svet.



23. ¢len
(1) Ko predsedujoéi zaéne sejo, obvesti ¢lane, kdo izmed ¢Elanov nadzornega odbora je
opravicil svojo odsotnost.

(2) Navzoénost &lanov nadzornega odbora ugotovi predsedujoci na podlagi porocila o
prisotnosti med sejo, ki ga poda zapisnikar.

(3) Ko predsedujoéi ugotovi, da je na seji prisotna vecina €lanov, je nadzorni odbor sklepCen.
(4) Predsedujoci obvesti clane, kdo je bil na sejo povabljen.

24. ¢len
(1) Nadzorni odbor na zacetku seje dolo¢i dnevni red.

(2) Pri dolo&anju dnevnega reda nadzorni odbor razpravlja in odlo¢a po vrsti o:
- predlogih, da se posamezne zadeve umaknejo z dnevnega reda,
- predlogih, da se dnevni red razsiri.

(3) Nadzorni odbor lahko odlo&a o razsiritvi dnevnega reda, €e so razlogi nastali po sklicu seje
in je zadeva take narave, da je nujna takojSnja obravnava. O predlogih za razsiritev
dnevnega reda nadzorni odbor razpravija in glasuje.

(4) Po sprejetih odloitvah da predsedujoéi na glasovanje predlog dnevnega reda v celoti.

25. ¢len
(1) Posamezne toéke dnevnega reda se obravnavajo po doloéenem vrstnem redu.

(2) Nadzorni odbor kot prvo tocko dnevnega reda praviloma obravnava potrditev zapisnika
prej$nje seje nadzornega odbora.

26. ¢len
Predsednik nadzornega odbora po opravljeni razpravi o posamezni tocki dnevnega reda
oblikuje sklep in ga da na glasovanje. Predsedujogi sejo zakljuci , ko so bile obravnavane vse
tocke dnevnega reda. Sejo sme prekiniti, e o tem sogla$a vegina prisotnih Clanov, vendar se
mora seja nadaljevati najpozneje v petnajstih dneh.

VIl. VZDZEVANJE REDA NA SEJI

27. ¢len
(1) Za red na seji skrbi predsednik nadzornega odbora.

(2) Za krsitev reda na seji lahko predsednik nadzornega odbora izre€e naslednje ukrepe:
- opomin v primeru, ko &lan odbora neupravi¢eno sega govorniku v besedo ali kako
drugace krsi red na seji,
- odvzame besedo v primeru, ko &lan ne uposteva izreCenega opomina in nadaljuje

s kréenjem reda na seji,
- odstranitev s seje v primeru, ko &lan kljub odvzemu besede huje kri red na seji in

onemogoca delo nadzornega odbora.



(3) Clan nadzornega odbora, ki mu je bil izreéen ukrep odstranitve s seje, mora takoj
zapustiti sejno dvorano.

(4) Clan, ki mu je bil izre¢en ukrep odstranitve s seje, ima pravico v treh dneh vioZiti ugovor
zoper odloCitev predsednika na seji nadzornega odbora. O ugovoru odloéi nadzorni
odbor na prvi naslednji seji.

28. ¢len
Predsednik nadzornega odbora lahko odredi, da se iz sejne dvorane odstrani vsak
udelezenec ali poslusalec, ki krsi red na seji.

20. ¢len
V primeru, da predsednik nadzornega odbora z ukrepi iz 27. lena tega poslovnika ne more
ohraniti red, prekine sejo nadzornega odbora.

VIlIl. UVEDBA NADZORA
30. ¢len
(1) Nadzorni odbor lahko opravlja posredni in neposredni nadzor. Nadzori so lahko redni
in izredni.

(2) Nadzorni odbor preverja financéno poslovanje uporabnikov proraéunskih sredstev na
podlagi preverjanj poslovnih porogil in zakljuénih radunov ter sklenjenih pogodb med
obc¢ino in uporabnikom proradunskih sredstev in po potrebi druge pridobliene
dokumentacije.

31. ¢len
(1) Pred iztekom tekocega leta nadzorni odbor sprejme letni program dela in finanéni naért za
prihodnje proraunsko leto.

(2) Clani nadzornega odbora lahko podajo predsedniku predloge za uvedbo nadzora.
(3) Program dela sprejme nadzorni odbor.

(4) Pri oblikovanju predlogov za uvedbo nadzora se uposteva obveznosti nadzornega odbora
po Zakonu o lokalni samoupravi, Statutu Obcine Brezice in Poslovniku Obéinskega sveta.

32. ¢len
Nadzorni odbor lahko za¢ne postopek nadzora le, ¢e je tak nadzor dolo¢en v letnem programu
dela. Ce nadzorni odbor Zeli poleg rednega nadzora istoéasno izvesti nadzor, ki ni vkljuéen v
letni program dela, mora najprej dopolniti letni program. Dopolnitev programa posreduje
Zupanu. Enako velja za spremembo programa. Dopolnitev in sprememba letnega programa
dela morata biti obrazloZzena.

33. élen
(1) Nadzorni odbor opravi nadzor na podlagi sklepa o uvedbi nadzora.



(2) Sklep o uvedbi nadzora mora vsebovati ime, sedez ter delovno podrocje uporabnika javnih
sredstev (nadzorovane osebe), vsebino nadzora, ¢as nadzora ter imena pooblasc¢enih élanov
nadzornega odbora, ki bodo nadzor neposredno opravili.

(3) S sklepom o uvedbi nadzora je nadzorni odbor dolzan seznaniti Zzupana in odgovorno osebo
uporabnika proraduna.

(4) Za opravljanje neposrednega nadzora lahko nadzorni odbor doloci vsaj tri ¢lane nadzornega
odbora in dolo¢i vodjo nadzora (poroCevalca).

(5) V postopku nadzora so odgovorni in nadzorovane osebe dolzni ¢lanu nadzornega odbora, ki
opravlja nadzor, predloziti vso potrebno dokumentacijo, sodelovati v postopku nadzora,
odgovoriti na ugotovitve in dajati pojasnila. Clan nadzornega odbora, ki opravija nadzor ima
pravico zahtevati vse podatke v okviru svoje zadolzitve, ki so mu potrebni za izvedbo naloge,
ki mu je zaupana.

(6) Vodja nadzora (porocevalec) je zadolzen za pripravo osnutka porocila o nadzoru. Osnutek
porocila o nadzoru obravnava nadzorni odbor in ga sprejme kot prediog porocila. Nadzorni
odbor posreduje predlog porocila nadzorovani osebi.

(7) Nadzorovana oseba, pri kateri je bil izveden nadzor, lahko v 15 dneh po prejemu predloga
porocila, odgovori na posamezne navedbe v odzivnem porogilu. Nadzorni odbor je dolZzan
pripombe obravnavati ter se o njih izreci. V kolikor jih ne sprejme, je dolzan svojo odlocitev
obrazloziti.

(8) Na podlagi predloga poroéila in odzivhega porocila sprejme nadzorni odbor dokonéno
porogilo. V dokonénem porodilu lahko nadzorni odbor prediaga, da nadzorovana oseba, pri
kateri so bile ugotovljene nepravilnosti v zvezi z uporabo javnih sredstev, ugotovijene
nepravilnosti odpravi, popravi ali uskladi.

(9) Nadzorni odbor lahko v dokon&nem porocilu za odpravo ugotovljenih nepravilnosti doloéi rok,
ki ni krajsi od osmih dni.
(10) Nadzorni odbor dostavi dokonéno porodilo nadzorovani osebi in Zupanu.
34. ¢len
(1) Porocilo o nadzoru (osnutek in porocilo) mora vsebovati obvezne sestavine dolo¢ene s

Pravilnikom o obveznih sestavinah porocila nadzornega odbora obcine.

(2) V ugotovitvah se navede popolno in verodostojno dejansko stanje, ki je bilo ugotovljeno v
nadzoru in na katerem temeljijo ocene, mnenja, priporoila oziroma predlogi.

(3) Z ocenami nadzorni odbor presodi kateri predpisi so bili kr§eni (pravilnost poslovanja) in/ali
je bilo poslovanje nadzorovane osebe smotrno glede na uporabljena sodila v nadzoru.

(4) V mnenju se izrazi ali je bilo poslovanje nadzorovane osebe pravilno in/ali smotrno.



(5) Nepravilno poslovanje je takrat, ¢e je nadzorovana oseba poslovala v nasprotju s predpisi,
proradunom in drugimi akti (pogodbo, kolektivno pogodbo in drugimi splo$nimi ter
posamiénimi akti), ki bi jih morala upostevati pri svojem poslovanju.

(6) Nesmotrno poslovanje je negospodarno in/ali neucinkovito in /ali neuspesno.

(7) Negospodarno poslovanje je tisto poslovanje, ko bi nadzorovana oseba enake uéinke
lahko dosegla pri manjsih stroskih.

(8) Neucdinkovito poslovanje je tisto, ko bi pri enakih stroskih lahko nadzorovana oseba
dosegla vegje ucinke.

(9) Neuspesno poslovanje je tisto, ko se niso uresnicili cilji poslovanja nadzorovane osebe.

(10) Priporocila vsebujejo predloge za izboljSanje pravilnosti poslovanja oziroma smotrnosti
(za gospodarnejSo, ucinkovitejSo in uspes$nejSo porabo sredstev javnih financ). S
priporocili oziroma predlogi nadzorni odbor praviloma svetuje kako nadzorovana oseba
izboljSa poslovanje tako, da nakaze poti za izbolj$anje.

35. ¢len
(1) Ce je nadzorni odbor ugotovil huj$o krsitev predpisov navedenih v 107. &lenu Zakona o
javnih financah — ZJF (Uradni list RS, &t. 11/11-UPB4, 14/13-popr. in 101/13, 55/15 -
ZFisPz) ali nepravilnosti pri poslovanju nadzorovane osebe, ki so doloéene s tem
poslovnikom, mora o krsitvah v petnajstih dneh od dokonénosti poroéila obvestiti pristojno
ministrstvo in radunsko sodisce.

(2) Na podlagi sprejetega posebnega skiepa nadzornega odbora o ugotovitvi huj$e krsitve,
obvestilo oblikuje predsednik nadzornega odbora.

(3) V primeru, da nadzorni odbor ugotovi, da obstaja utemeljen sum, da je nadzorovana oseba
ali odgovorna oseba storila prekrSek ali kaznivo dejanje, je dolZzan svoje ugotovitve
posredovati pristojnemu organu pregona.

36. ¢len
Huj$e krsitve predpisov in nepravilnosti pri poslovanju so:
1. prevzemanje obveznosti in izplaéilo sredstev proraduna za namene, ki niso predvideni
v proraéunu,
2. prevzemaje obveznosti in izpladilo sredstev proracuna v visini, ki presega v prora¢unu
zagotovljena sredstva,
3. prodaja obginskega financnega in stvarnega premozenja:
- ki ni vkljuéeno v letni program prodaje finanénega in stvarnega premozenja, razen,
¢e predmeta prodaje v skladu s predpisi ni treba vkljuditi v ta progam,
- s sklenitvijo neposredne pogodbe, razen v primerih, ko zakon ali drug predpis to
dopuséa,
- v nasprotju s sprejeto odlogitvijo pristojnega organa,
- oddaja javnega narocila z neustreznim postopkom javnega naro¢anja.
4. druge krsitve predpisov, ki so po presoji in utemeljitvi nadzornega odbora Stejejo za
hujse.



37. élen
(1) Nadzorovane osebe so dolzne spostovati mnenja, priporoéila in predloge nadzornega
odbora. Zupan in organi porabnikov obg&inskih proradunskih sredstev so dolZni obravnavati
dokonéna porocila nadzornega odbora in v skladu s svojimi pristojnostmi upostevati
priporoéila in predloge nadzornega odbora.

(2) Zupan je dolzan nadzorni odbor teko&e seznanjati s pomembnimi zakoni in drugi predpisi
ter akti ob&ine, ki se nanasajo na javne finance in lokalno samoupravo (proraéun obgine,
odlok, statut, akt o sistemizaciji delovnih mest in akt, ki doloa pla¢ni sistem, akti o
ustanovitvi pravnih oseb javnega prava, katerih ustanoviteljica je ob&ina in drugi) ter
odlocitvami pomembnimi za poslovanje obgéine.

38. ¢len
Nadzorni odbor mora Zupanu in ob¢inskemu svetu predloziti pisno letno porodilo o delu in
porabi sredstev in najmanj enkrat na leto poro¢ati o svojem delu ter ju seznaniti s pomembnimi
ugotovitvami s podrodja svojega dela in predlagati reSitve za izboljSanje poslovanja.

IX. SREDSTVA ZA DELO NADZORNEGA ODBORA

39. &len
Sredstva za delo nadzornega odbora se zagotavljajo v ob&inskem proracunu na posebni
proracunski postavki, na podlagi lethega programa dela in finanénega nacrta nadzornega
odbora. Za porabo sredstev Zupan dolo¢i skrbnika.

40. ¢len
Clanom nadzornega odbora se izplaéa nadomestilo za udelezbo na sejah nadzornega odbora
in ob¢inskega sveta in nadomestilo za opravljeno delo v zvezi s pripravo in izvedbo nadzora,
ter drugim delom za raéun in potrebe nadzornega odbora na podlagi Pravilnika o plaah in
pladilih za opravijanje funkcije funkcionarjev, pladilih €lanom delovnih teles, ¢lanom drugih
organov, komisij in strokovnih organov ter o povradilih stroskov in drugih prejemkih(Uradni list
RS §t. 93/2014).

41. ¢len
Vi§ina potrebnih sredstev za delo nadzornega odbora se dolo¢i s finanénim nacrtom,
pripravlienim na podlagi letnega programa nadzora v skladu s sprejetim obcinskim
proradunom.

Odredbodajalec sredstev za delo nadzornega odbora je Zupan.
X. KONCNE DOLOCBE
42, ¢len

Mandat nadzornega odbora traja do poteka mandata ob¢inskega sveta, ki je nadzorni odbor
imenoval.



43. ¢len
Za vprasanja in zadeve delovanja nadzornega odbora, ki niso opredeljena s tem poslovnikom,
se uporabljajo dolodila ob&inskega Statuta in Poslovnika Obcinskega sveta Obcine Brezice.

44, Clen
Z dnem veljavnosti tega poslovnika prenehata veljati Poslovnik nadzornega odbora obgine
BreZice (Uradni list RS st. 10/01) in Poslovnik Nadzornega odbora Obcine Brezice, ki je bil
sprejet 15.02.2011 in je bil objavljen na spletni strani Obc&ine Brezice.

45. Clen
Ta poslovnik zagne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka zadeve: 900-14/2015
Brezice, 25.11.2015

Predsednica Nadzornega odbora
Obcine Brezice
Franja Zokalj
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