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Številka: 9001-2/2021 

Datum: 31.3.2021 

1 17. REDNA SEJA OBČINSKEGA  SVETA  OBČINE BREŽICE, dne 
19.4.2021 

ZADEVA: SKLEP O USKLADITVI CENE SOCIALNO VARSTVENE 

STORITVE »POMOČ DRUŽINI NA DOMU« ZA LETO 

2021

PRIPRAVIL: OBČINSKA UPRAVA OBČINE BREŽICE; ODDELEK ZA 

DRUŽBENE DEJAVNOSTI, GOSPODARSTVO, 

KMETIJSTVO IN RAZVOJ 

PREDLAGATELJ: župan Ivan MOLAN 

POTEK POSTOPKA: redni 

NAČIN SPREJEMA: z večino opredeljenih prisotnih članov sveta 

UVODNIČAR: Patricia ČULAR, vodja Oddelka za družbene dejavnosti, 

gospodarstvo, kmetijstvo in razvoj 

PRISTOJNO DELOVNO 

TELO: 

 Statutarno-pravna komisija 

 Odbor za družbene dejavnosti 

Odbor za proračun, finance in občinsko premoženje 

 Odbor za gospodarstvo 

 Odbor za kmetijstvo in razvoj podeželja 

 Odbor za urbanizem 

 Odbor za gospodarske javne službe in varstvo okolja 

PREDLOG SKLEPA: Sprejme se Sklep o uskladitvi cene socialno 

varstvene storitve »Pomoč družini na domu« za leto 

2021 

Ivan MOLAN 

župan 

Priloge:  
- Sklep o uskladitvi cene socialno varstvene storitve »Pomoč družini na domu« za leto 2021; 
- Sklep o uskladitvi cene socialno varstvene storitve »Pomoč družini na domu« za leto 2021 z obrazložitvijo;
- Izračun predloga cene storitve »Pomoč družini na domu« za leto 2021 Centra za socialno delo Posavje; 
- Obrazložitev predloga cene storitve »Pomoč družini na domu« za leto 2021 Centra za socialno delo Posavje 
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Številka: 1221-18/2021 

Datum: 31.3.2021 

OBČINSKEMU SVETU OBČINE BREŽICE 

ZADEVA: Sklep o uskladitvi cene socialno varstvene storitve »Pomoč družini na 
domu« za leto 2021 

Na podlagi 33. člena Statuta Občine Brežice (Uradni list RS, št. 10/09 in 3/10) predlagam v 
sprejem in obravnavo Sklep o uskladitvi cene za socialno varstveno storitev ''Pomoč družini na 
domu'' za leto 2021. 

Občinskemu svetu predlagam, da sprejme naslednji  

SKLEP 

Sprejme se Sklep o uskladitvi cene socialno varstvene storitve »Pomoč družini na domu« 
za leto 2021. 

OBRAZLOŽITEV: 

Na osnovi Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Uradni list 
RS, št. 87/06, 127/06, 8/07, 51/08, 5/09, 6/12), Pravilnika o standardih in normativih 
socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS, št. 45/10, 28/11, 104/11, 111/13, 102/15, 76/17, 
54/19, 81/19), Rasti elementov cen socialno varstvenih storitev za leto 2021 (Uradni list RS, št. 
24/21), je Center za socialno delo Posavje v soglasje podal predlog cene za socialno varstveno 
storitev »Pomoč družini na domu«, ki jih je glede na določila Zakona o socialnem varstvu 
(Uradni list RS, št. 3/07 – uradno prečiščeno besedilo, 23/07, 41/07, 5/08, 73/08, 53/09, 56/10, 
57/11, 61/10 – ZSVarPre, 62/10 – ZUPJS, 40/11 – ZUPJS-A, 40/11 – ZSVarPre-A, 57/12, 
39/16, 15/17 - DZ, 29/17, 52/16 - ZPPreb-1, 21/18 - ZNOrg, 54/17, 31/18 - ZOA-A,  28/19 in 
189/20 – ZFRO) dolžna zagotavljati lokalna skupnost.  

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev v drugem odstavku 40. 
člena določa, da se uskladitev cen opravi enkrat letno glede na rast elementov kalkulacije cen. 
Ta pravilnik v prvem odstavku 17. člena določa tudi, da se subvencija k stroškom storitve določi 
za storitev socialna oskrba na domu, ki se izvaja v javni službi, v tretjem odstavku istega člena 
pa določa, da subvencijo iz sredstev proračuna občine najmanj v višini 50% celotnih stroškov 
storitve določi pristojni organ občine. Cene se določijo na osnovi načrtovanih povprečnih 
mesečnih stroškov za tekoče leto na podlagi vloge za soglasje, ki jo vloži izvajalec pomoči. 

Center za socialno delo Posavje (v nadaljevanju: CSD) je pri izračunu cene upošteval znižanje 
stroškov materiala in storitev za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec. Pri 
izračunu cene je upoštevana pridobitev novih treh službenih vozil v uporabo. Upoštevajoč 
dejstvo, da se potrebe po tovrstni storitvi večajo, se je potreba po novih zaposlitvah povečala 
napram lanskemu letu iz 10,75 na 12,80 zaposlenih, kar predstavlja 19% povečanje. 
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Nadalje CSD navaja, da so stroški dela neposredne oskrbe višji zaradi napredovanj zaposlenih 
v plačne razrede, dviga minimalne plače, rasti premije kolektivnega nezgodnega zavarovanja, 
upoštevajoč delovno uspešnost za celo leto, višje nadomestilo za prehrano med delom, višji 
regres.  

Občina Brežice tako zagotavlja, ker so izkazane potrebe po pomoči na domu vse večje in 
napram dejstvu, da je vse več popoldanskih storitev, prepoznane pa so tudi potrebe po 
izvajanju storitve v soboto popoldne, v nedeljo in praznike, sofinanciranje v višini 70%. 

Predlagana ekonomska cena predmetne storitve za leto 2021 znaša tako 19,97 EUR na uro. 
Upoštevan je odstotek subvencije, ki jo zagotavlja Občina Brežice in po novem je le-ta 70 % 
cene storitve, kar znaša 14,35 EUR na uro. Cena storitve za uporabnika za leto 2021 znaša 
5,62 EUR na uro. 

Cena storitve je v letu 2020 znašala 20,41 EUR na uro, za uporabnika pa 6,94 EUR na uro. 
Predlagana ekonomska cena storitve za leto 2021 predstavlja 2,2% oz.0,44 EUR znižanje cene, 
cena za uporabnika je nižja za 23 % oz. 1,32 EUR glede na dosedanjo ceno, katera se je 
uporabljala od 1.8.2021 (Uradni list 107/20 z dne 31.7.2020).  

Izračun predlagane cene »Pomoč družini na domu« z obrazložitvijo CSD, je posredovan v 
prilogi. 

OCENA FINANČNIH POSLEDIC PREDLAGANEGA AKTA

V Odloku o proračunu Občine Brežice za leto 2021 (Uradni list RS, št. 10/20), je za izvajanje 
socialno varstvene storitve »Pomoč družini na domu« zagotovljenih 175.000,00 EUR.  

Pripravila: 

Jasna Hren 

Strokovna sodelavka  

za družbene dejavnosti in razvoj 

Patricia Čular 

vodja Oddelka za družbene dejavnosti,  

gospodarstvo, kmetijstvo in razvoj 

Ivan MOLAN 

župan
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Na podlagi Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, št. 3/07 – uradno prečiščeno besedilo, 
23/07, 41/07, 5/08, 73/08, 53/09, 56/10, 57/11, 61/10 – ZSVarPre, 62/10 – ZUPJS, 40/11 – 
ZUPJS-A, 40/11 – ZSVarPre-A, 57/12, 39/16, 15/17 - DZ, 29/17, 52/16 - ZPPreb-1, 21/18 - 
ZNOrg, 54/17, 31/18 - ZOA-A, 28/19 in 189/20 – ZFRO), Pravilnika o metodologiji za 
oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Uradni list RS, št. 87/06, 127/06, 8/07, 51/08, 5/09, 
6/12), Pravilnika o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS, št. 45/10, 
28/11, 104/11, 111/13, 102/15, 76/17, 54/19 in 81/19) in 19. člena Statuta Občine Brežice 
(Uradni list RS, št. 10/09 in 3/10), je Občinski svet Občine Brežice na ... redni seji dne … sprejel 
naslednji

Sklep o uskladitvi cene socialno varstvene storitve »Pomoč družini na domu« za leto 
2021 

1. Ekonomska cena ure storitve »Pomoč družini na domu« znaša 19,97 EUR na uro. 

2. Subvencija občine Brežice k polni ceni storitve »Pomoč družini na domu« iz 
proračunskih sredstev znaša 14,35 EUR na uro, sestavljena pa je iz stroškov:  

o strokovne priprave v višini 1,23 EUR na uro, 
o vodenja in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve v višini 1,21 EUR na uro 

in 
o za neposredno izvajanje storitve na domu uporabnikov v višini 11,91 EUR na uro. 

3. Subvencija iz sredstev proračuna občine celotnih stroškov storitve, določenih v drugi in 
tretji alineji druge točke tega sklepa, znaša 70 %. 

4. Cena storitve za uporabnika storitve »Pomoč družini na domu« znaša 5,62 EUR na uro. 

5. Z dnem pričetka uporabe tega sklepa preneha veljati Sklep o uskladitvi cene za storitev 
»Pomoč družini na domu« za leto 2020 (Uradni list RS, št. 107/20). 

6. Ta sklep začne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu RS, uporabljati pa se 
začne s 1.5.2021. 

Številka: 1221-18/2021 

Datum: 

Ivan MOLAN 

župan



OBRAZEC 2/2

Struktura stroskov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec

Osnova za obračun Povprečni mesečni

stroški v EUR

Opombe

1. STROŠKI DELA (a+b+c+d+e) 1.657,50 

a) Skupaj bruto 1172,56

 osnovna bruto plača brez delovne dobe 23.pl. 1043,68 1043,68

dodatek za delovno dobo (35. člen KPJS) 0,33 %*23 let (popvr.) 79,22 7,59%

uspešnost 2% 20,87

dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve (39.

člen KPJS)*

dodatek za delo v neenakomerno razporejenem

delovne času (42. clen KPJS)

10% 3,6 6ur/mesec/delavec

dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z

zakonom dolocen kot dela prost dan (44. clen)*

dodatek za delo v deljenem delovnem
času  (41. clen KPJS)*  (C090)

15% 25,19 28 ur/mesec/delavec

drugi možni dodatek po KPJS ali drugi pravni

osnovi*

b) Prispevki delodajalca za socialno varnost 188,78

c) Premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru mreže

javne sluzbe)

33,79 povp.leto 2021

d) Drugi stroški dela 208,94

- regres za letni dopust 1024,24 85,35

- povracilo stroskov prehrane med delom 19,5x3,99 77,81 1.01.2021

- povracilo stroskov prevoza na delo in iz dela prevoz na delo 0,09*24,71x19,5 43,37 1.01.2021

- drugi stroski jubilejne nagrade 2,41  10 let/12/12

e) korekcija plač ter prispevkov na plače (3,83%) 3,83% 53,43

2. STROŠKI MATERIALA IN STORITEV (a+...+g) 213,98 12,91%

a) stroški za prevozne storitve 1193 km mesečno *0,14 167,02

b) stroški zaščitnih sredstev 70EUR(0,10rokx6x19,5)+ razk.+krema 29,55

c) stroški zdravstvenih pregledov 100 EUR/pregled 3,47 5 pregledov

d) stroški za zavarovalne premije za zavarovanje za 44,04 letno/delavca 3,67

e) stroški izobraževanja 0,20% 3,32

f) stroški pisarniškega materiala 0,30% 4,97

g) drugi stroški materiala in storitev 0,12% 1,98

3. STROŠKI AMORTIZACIJE

4. STROŠKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA

5. STROŠKI FINANCIRANJA

SKUPAJ (1+2+3+4+5) 1.871,48 

OBVEZNE PRILOGE:

-    K tocki 3 in 4 - izracun stroskov amortizacije in stroskov investicijskega vzdrzevanja.

-    K tocki 5 - izracun stroskov financiranja s porocilom revizijske druzbe.

* Dodatke po KPJS ali drugi pravni osnovi se uposteva le za tiste izvajalce socialne oskrbe, ki dejansko

izpolnjujejo pogoje za posamezen dodatek



OBRAZEC 2/1

Struktura stroskov za aktivnosti iz prve alinee prvega odstavka 12. clena (strokovna priprava v zvezi

s sklen. dog...) in druge alinee prvega odstavka 12. clena tega pravilnika (vodenje in koordiniranje)

na mesec *:

Osnova za

obračun

Povprečni mesečni

stroski v EUR

Opombe

1 STROŠKI DELA (a+b+c+d) 2.714,93 

a) Skupaj bruto 2.118,69 

- osnovna bruto placa brez delovne dobe 37 pl.r. 1.807,29 

- dodatek za delovno dobo (35. clen KPJS) 10,23% 184,89 31 let

- uspesnost 2% 36,15 

- dodatek za mentorstvo (36. clen KPJS)**

- dodatek za specializacijo, magisterij in doktorat

(37. clen KPJS)**

- drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni

osnovi **

5% 90,36 vodenje

b) Prispevki delodajalca za socialno varnost 341,11 

c) Premija KDPZ (upoštevajo izvajalci v okviru mreze

javne sluzbe)

32,18 1.01.2021

d) Drugi stroški dela (skupaj) 222,96 

- regres za letni dopust 1024,24 85,35 

- povracilo stroskov prehrane med delom 19,5x3,99 77,81 1.01.2021

- povracilo stroskov prevoza na delo in z dela 13x4,60 59,80 enotna m.voz.

- drugi stroski dela

2. STROŠKI MATERIALA IN STORITEV (a+...+j) 2.171,96 543 20 % str.dela

a) stroški za upravno administrativna dela (upoštevajo

se samo pri izračunu stroškov iz druge alinee

prvega odstavka 12. člena tega pravilnika)

60% 1.628,96 

b) stroški pisarniškega materiala 55,82 

c) stroški nabave drobnega inventarja 6,70 

d) stroški energije in vode 195,46 

e) stroški čistilnih storitev 28,65 

f) drugi stroški prostorov 65,91 

g) stroški plačilnega prometa 0,39 

h) stroški izobraževanja 31,42 

i) stroški najemnine

j) drugi stroški 158,65 

3. STROŠKI AMORTIZACIJE

4. STROŠKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA

5. STROŠKI FINANCIRANJA

SKUPAJ (1+2+3+4+5) 4.886,90 

OBVEZNE PRILOGE:

-    K tocki 3. in 4. - izracun stroskov amortizacije in stroskov investicijskega vzdrzevanja.

-    K tocki 5. - izracun stroskov financiranja s porocilom revizijske druzbe.

*    Izvajalec lahko obrazec 2/1 uporabi tako za izracun stroskov iz prve in izracun stroskov iz druge alinee

prvega odstavka 12. clena tega pravilnika.

*    *Dodatke po KPJS oz. drugi pravni osnovi se uposteva le za tiste vodje storitev, ki dejansko izpolnjujejo

pogoje za posamezen dodatek.



OBRAZEC 2/1a

Struktura stroskov za aktivnosti iz prve alinee prvega odstavka 12. clena (strokovna priprava v zvezi

s sklen. dog...) in druge alinee prvega odstavka 12. clena tega pravilnika (vodenje in koordiniranje)

na mesec *:

Osnova za

obračun

Povprečni mesečni

stroski v EUR

Opombe

1 STROŠKI DELA (a+b+c+d) 2.714,93 

a) Skupaj bruto 2.118,69 

- osnovna bruto placa brez delovne dobe 37pl.r 1.807,29 

- dodatek za delovno dobo (35. clen KPJS) 10,23% 184,89 31let

- uspesnost 2% 36,15 

- dodatek za mentorstvo (36. clen KPJS)**

- dodatek za specializacijo, magisterij in doktorat

(37. clen KPJS)**

- drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni

osnovi **

5% 90,36 vodenje

b) Prispevki delodajalca za socialno varnost 341,11 

c) Premija KDPZ (upoštevajo izvajalci v okviru mreze

javne sluzbe)

32,18 1.01.2021

d) Drugi stroški dela (skupaj) 222,96 

- regres za letni dopust 1024,24 85,35 

- povracilo stroskov prehrane med delom 19,5x3,99 77,81 1.01.2021

- povracilo stroskov prevoza na delo in z dela 13x4,60 59,80 enotna m.voz.

- drugi stroski dela

2. STROŠKI MATERIALA IN STORITEV (a+...+j) 543,00 543 20 % str.dela

a) stroški za upravno administrativna dela (upoštevajo

se samo pri izračunu stroškov iz druge alinee

prvega odstavka 12. člena tega pravilnika)

60%

b) stroški pisarniškega materiala 55,82 

c) stroški nabave drobnega inventarja 6,70 

d) stroški energije in vode 195,46 

e) stroški čistilnih storitev 28,65 

f) drugi stroški prostorov 65,91 

g) stroški plačilnega prometa 0,39 

h) stroški izobraževanja 31,42 

i) stroški najemnine

j) drugi stroški 158,65 

3. STROŠKI AMORTIZACIJE

4. STROŠKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA

5. STROŠKI FINANCIRANJA

SKUPAJ (1+2+3+4+5) 3.257,93 1.628,97 

OBVEZNE PRILOGE:

-    K tocki 3. in 4. - izracun stroskov amortizacije in stroskov investicijskega vzdrzevanja.

-    K tocki 5. - izracun stroskov financiranja s porocilom revizijske druzbe.

*    Izvajalec lahko obrazec 2/1 uporabi tako za izracun stroskov iz prve in izracun stroskov iz druge alinee

prvega odstavka 12. clena tega pravilnika.

*    *Dodatke po KPJS oz. drugi pravni osnovi se uposteva le za tiste vodje storitev, ki dejansko izpolnjujejo

pogoje za posamezen dodatek.



OBRAZEC 2/1b

Struktura stroskov za aktivnosti iz prve alinee prvega odstavka 12. clena (strokovna priprava v zvezi

s sklen. dog...) in druge alinee prvega odstavka 12. clena tega pravilnika (vodenje in koordiniranje)

na mesec *:

Osnova za

obračun

Povprečni mesečni

stroski v EUR

Opombe

1 STROŠKI DELA (a+b+c+d) 2.714,93 

a) Skupaj bruto 2.118,69 

- osnovna bruto placa brez delovne dobe 37pl.r. 1.807,29 

- dodatek za delovno dobo (35. clen KPJS) 10,23% 184,89 31let

- uspesnost 2% 36,15 

- dodatek za mentorstvo (36. clen KPJS)**

- dodatek za specializacijo, magisterij in doktorat

(37. clen KPJS)**

- drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni

osnovi **

5% 90,36 vodenje

b) Prispevki delodajalca za socialno varnost 341,11 

c) Premija KDPZ (upoštevajo izvajalci v okviru mreze

javne sluzbe)

32,18 1.01.2021

d) Drugi stroški dela (skupaj) 222,96 

- regres za letni dopust 1024,24 85,35 

- povracilo stroskov prehrane med delom 19,5x3,99 77,81 1.01.2021

- povracilo stroskov prevoza na delo in z dela 13x4,60 59,80 enotna m.voz.

- drugi stroski dela

2. STROŠKI MATERIALA IN STORITEV (a+...+j) 2.171,96 543 20 % str.dela

a) stroški za upravno administrativna dela (upoštevajo

se samo pri izračunu stroškov iz druge alinee

prvega odstavka 12. člena tega pravilnika)

60% 1.628,96 814,48 

b) stroški pisarniškega materiala 55,82 

c) stroški nabave drobnega inventarja 6,70 

d) stroški energije in vode 195,46 

e) stroški čistilnih storitev 28,65 

f) drugi stroški prostorov 65,91 

g) stroški plačilnega prometa 0,39 

h) stroški izobraževanja 31,42 

i) stroški najemnine

j) drugi stroški 158,65 

3. STROŠKI AMORTIZACIJE

4. STROŠKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA

5. STROŠKI FINANCIRANJA

SKUPAJ (1+2+3+4+5) 4.886,90 1.466,07 

2.280,55 

OBVEZNE PRILOGE:

-    K tocki 3. in 4. - izracun stroskov amortizacije in stroskov investicijskega vzdrzevanja.

-    K tocki 5. - izracun stroskov financiranja s porocilom revizijske druzbe.

*    Izvajalec lahko obrazec 2/1 uporabi tako za izracun stroskov iz prve in izracun stroskov iz druge alinee

prvega odstavka 12. clena tega pravilnika.

*    *Dodatke po KPJS oz. drugi pravni osnovi se uposteva le za tiste vodje storitev, ki dejansko izpolnjujejo

pogoje za posamezen dodatek.



OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOČI DRUŽINI NA DOMU

OBRAZEC 2

Datum: 31. 03.2021

Izvajalec: Center za socialno delo Posavje, enota Brežice

1 Število zaposlenih: 12,8
2 - za aktivnosti iz prve alinee prvega odstavka 12. clena tega pravilnika

(strokovna priprava v zvezi s sklen. dog..)
0,5

3 - za aktivnosti iz druge alinee prvega odstavka 12. clena tega pravilnika

(vodenje in koordiniranje)
0,3

4 - za neposredno socialno oskrbo uporabnikov 12
5 Število efektivnih ur na enega oskrbovalca na mesec: 110
6 Skupno stevilo efektivnih ur na mesec (4*5): 1320

Obrazložitev: subvencija 70 % 

Povprecni 

mesečni stroški v

EUR

Subvencija iz

proračuna občine v 

EUR na mesec*

Subvencija iz

proračuna RS v EUR

na mesec*

Razlika v EUR na

mesec (5=2-3-4)

Cena storitve (6=5/ sk.

st.efekt.ur)

1 2 3 4 5 6

a) Stroski iz prve alinee prvega odstavka 12. clena tega pravilnika

(strokovna priprava v zvezi s sklen. doa..)
1.628,97 1.628,97 0 0 0

b) Stroski iz druge alinee prvega odstavka 12. clena tega pravilnika (vodenje

in koordiniranje)
2.280,55 1.596,38 684,17 0,52

c) Stroski za neposredno socialno oskrbo (d+e+f) 22.457,76 15.720,43 6.737,33 5,10
d) - stroski dela 19.890,00 13.923,00 5.967,00 4,52
e) - stroski materiala in storitev, amortizacije, inv. vzdrzevanja 2.567,76 1.797,43 770,33 0,58
f) - stroski financiranja

g) SKUPAJ (a+b+c) 26.367,28 18.945,79 7.421,49 5,62
SKUPAJ NA URO (a+b+c/skup. st. efektivnih ur) 19,97 14,35 5,62 0
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