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OBCINSKEMU SVETU OBCINE BREZICE

ZADEVA: Seznanitev s poslovnimi poroéili javnih zavodov, katerih (so)ustanoviteljica
ali sofinancerka je Obcina Brezice, za leto 2012

V prilogi vam na podlagi 33. ¢lena Statuta Obcine Brezice (Uradni list RS, st.: 10/09 in 3/10) v
vednost posredujem povzetke poslovnih porocil javnih zavodov, katerih (so) ustanoviteljica ali
sofinancerka je Obcina BrezZice, za leto 2012.

Javni zavodi so bili pozvani, da posredujejo povzetke poslovnih poroCil za leto 2012 na
posebnem obrazcu, ki obsega tako vsebinski kot financni del, ter v skrajSani in med
posameznimi zavodi primerljivi obliki. SkrajSana porocila povzamejo aktivnosti, dosezene
rezultate in problematike, ki so jih zaznali v letu 2012.

Celotna porocila se hranijo v Obg¢inski upravi.

Obenem svetnike obves$&amo, da bo po kratkem uvodu vodje Oddelka za druzbene dejavnosti
sledila razprava o porocilih. Direktorji oz. ravnatelji zavodov, ki so vabljeni na sejo, bodo
odgovarjali na postavljena vprasanja. V primeru odsotnosti direktorja oz. ravnatelja, bomo
naknadno pridobili pisne odgovore na zastavljena vprasanja.
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POVZETKI POSLOVNIH POROCIL JAVNIH

ZAVODOV, KATERIH (SO)USTANOVITELJICA ALI

SOFINANCERKA JE OBCINA BREZICE,
ZA LETO 2012
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OSNOVNA SOLA ARTICE

OSNOVNA SOLA BIZELJSKO

OSNOVNA SOLA BREZICE

OSNOVNA SOLA CERKLIJE OB KRKI

OSNOVNA SOLA DOBOVA

OSNOVNA SOLA GLOBOKO

OSNOVNA SOLA MAKSA PLETERSNIKA PISECE
OSNOVNA SOLA VELIKA DOLINA

VRTEC MAVRICA BREZICE

. GLASBENA SOLA BREZICE

. KNJIZNICA BREZICE

. POSAVSKI MUZEJ BREZICE

. ZAVOD ZA PODJETNISTVO, TURIZEM IN MLADINO BREZICE

ZAVOD ZA SPORT BREZICE

. LEKARNA BREZICE
. ZDRAVSTVENI DOM BREZICE

JAVNI GOSPODARSKI ZAVOD LETALSKI CENTER CERKLJE OB KRKI

. FAKULTETA ZA TURIZEM UNIVERZE V MARIBORU
. REGIONALNA RAZVOJNA AGENICIJA POSAVIJE

Stran
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84
90
99
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129



Vsebina porotila / obrazca

Tabela 1a: Realizacija prihodkov in odhodkov v obdobju od 1. 1. 2012 do 31. 12. 2012 -
Izkaz dolo¢enih uporabnikov in rezultat poslovanja v letu 2012

Tabela 1b: Podatki iz Bilance stanja na dan 31. 12. 2013

Tabeli 2: Prikaz stanja terjatev in obveznosti zavoda po vrsti oz. obdobju zapadlosti na dan
31. 12. 2013 (bilanca stanja)

Tabela 3: Povzetek trzne dejavnosti v letu 2012 (Izkaz doloCenih uporabnikov)

Tabela 4: Prikaz vegjih investicijsko — vzdrZevalnih del na objektih / opremi zavodov v letu
2012

Tabeli 5: Prikaz obsega dejavnosti zavoda — po vsebini (npr. na 08, kjer se izvaja tudi
predsolska vzgoja, zavod izvaja osnovnosolsko izobraZevanje in predsolsko vzgojo) glede na
obseg zaposlenih ter glede na objekte, s katerimi upravljajo (vrednost objektov na dan 31. 12.
2013)

Tabela 6: Prikaz obsega dejavnosti izven redne dejavnosti javne sluzbe zavodov

Tabela 7: Prikaz $tevila zaposlenih na dan 31. 12. 2012 glede na vir financiranja ter obliko
zaposlitve oz. dela — podatki so v deleZih zaposlitev

Tabela 8: Pregled kazalnikov dejavnosti posameznih zavodov v letu 2012 — upostevati je
potrebno, da je tabela smiselna predvsem za zavode kot Je KnjiZnica BreZice, Posavski muzej
Brezice, ZPTM Brezice, Zavod za $port Brezice ...

Tabele 10 — 14: Preglede nekaterih drugih kazalnikov obsega dela na OS in GS



LETNO POROCILO O POSLOVANUJU JAVNEGA ZAvooA’-" .

POSLOVNO LETO 2012

Javni zavod: OS Artice
Odgovorna oseba: Vesna Bogovic

1. Realizacija prihodkov in odhodkov (fakturirana realizacija)

EG020258

s 693 5/20,?%_/ /
MMl

Realizacija Realizacija
STROSKI po vsebini 2011 Plan 2012 2012
Stroski dela 1.335.551 1.320.850 1.239.330
Funkcionalni strogki objektov 65.250 66.007 71.570
Funkcionalni strogki vozil in druge opreme 47.307 37.231 66.618
Funkcionalni strodki osnovne dejavnosti 128.853 94.293 90.972
Drugi namenski stro3ki 111.866 172.159 142.376
Skupaj 1.688.807 1.690.450 1.610.866
PRIHODKI po viru
Drzava (ministsrtva, ZZZS ...) - javna sluzba 943.002 963.410 900.666
Obcina 528.248 529.269 474.909
Uporabniki (javna sluZba) 184.776 152.861 203.125
Projekti
Kupci (trzna dejavnost) 22.307 25.000 18.847
Drugo 16.479 20.000 13.594
Skupaj 1.694.812 1.690.540 1.611.141
Rezultat 6.005 0 275
Stanje na dan 31.12.2012
STANJE na TRR 90.190
VEZANA SREDSTVA
PREJETA POSOJILA
Presezek P nad O
2. Mgﬂo_smnt__erigﬁzv_"_‘u’“—"i“—z'zgl—z
Odprte terjatve
Zapadle do | Zapadle nad
Skupaj Ne zapadie 30dni 30 dni
Lokalna skupnost 35.133 35.133
Drzava 72.139 72.139
Uporabniki (javna sluzba) 31.258 17.288 4.124 9.846
Drugi kupci
Terjatve iz naslova projektov
Druge terjatve 1.072 1.072
SKUPAJ 139.602 125.632 4.124 9.846
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o Odprte obveznosti
Zapadle do |Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30dni

Zaposleni 86.973 86.973

Dobavitelji 46.327 46.327

Drzavne institucije

Obveznosti iz naslova projektov

Druge obveznosti 13.830 13.830

SKUPAJ 147.130 147.130

3. Trine dejavnosti (po potrebi dodati vrstice)

Trina dejavnost (opis *) Prihodki Odhodki | Rezultat (P-O)
Sol.kuh-zaposleni 15.596 15.596
Upor. Sport dvorane 3.251 3.251
Skupaj 18.847 18.847

*Kot npr.: Najemnine, prodaja izdelkov, storitve svetovanja ..

Dele? prihodkov iz trine dejavnosti glede na vse ustvarjene prihodke v letu 2012: 1,17
Ustvarjeni preseZek prihodkov nad odhodki iz trzne dejavnosti v letu 2012:

%.

EUR

oz. odstotek ustvarjenega presezka prihodkov nad odhodki iz naslova trine dejavnosti glede na celotni

rezultat poslovanja v letu 2012:

% .

4. Investicijsko vzdrievalna dela (po potrebi dodati vrstice)

Vrsta investicijsko / Viri sredstev
vzdrievalnega dela * m33 Ob¢ina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Kurilnica 17.662 9.038 26.700
Zamenjava elek, indt, 1.540 1.540
Zaluzije 2.035 2.035
San.miz.plesk.plin.gori..... 8.182 3.500 11.682
Skupaj 17.662 20.795 3.500 41,957
*Kot npr.: Nakup vozila, zamenjava oken .. - vetja investicijsko-vzdrievalna dela oz. nakupi opreme.
5. Obseg dejavnosti
St. zaposlenih Vrednost
Podro&ja dela (vsebina) * | (del.del.Casa %) Objekti v upravijanju objekta
osnovnodolsko izobraZevanje 31(30,44%) gradbeni objekti 403,952
pred$olska vzgoja 22 (18,21%)
*Qsnovnoiolsko izobrazevanje, turizem, prevozi otrok, upravljanje objektov ...



6. Drugi projekti oz. programi izven redne dejavnosti javne sluzbe *

Opis projekta Sredstva po virih
Vodilni
lzvedba | partner / Ostali Vir (npr. Lastna
Naziv Vsebina (od - do) |[partner *| partneriji ESS...) Vir sredstva Obdina Drugo Skupaj

*V kolikor se projekt/program izvaja letno (npr. referenéna ambulanta),

podatki za celotno obdobje. ** Vodilni partner — VP, partner P.

7. Stevilo zaposlenih - delei na dan 31. 12. 2012

DeleZ delovnega &asa (na dan 31.1.2012)
Ministrstva,

Vrsta zaposlitve / vir 222sS .. Obéina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Zap.za nedolocen &as 26,82 14,27 41,09
Zap.za dolocen Cas 3,52 3,94 0,10 7,56
Pogodbeno delo
Studentsko delo
Javna dela {vir - drugo)

Skupaj 30,34 18,21 0,10 48,65

se vpitejo podatki za leto 2012, v kolikor se projekt izvaja v dolo¢enem obdobju (npr. Commenius), se vpiiejo




8. Kazalniki dejavnosti (po potrebi dopisati kazalnike pod »drugo«)

Kazalnik Enota §t.-plan | St.-realiz.
Organizacija zavoda
Razstave dogodek 5 5
Delavnice dogodek 3 3
Predavanja dogodek 4 4
Drugo: prireditve v kraju 4 4
Drugo:
V organizaciji drugih
Razstave dogodek 0 0
Delavnice dogodek
Predavanja dogodek
Drugo:prireditve v kraju 5 5
Drugo:
Clanstvo osebe
Uporabniki (fizi¢.o0s.) osebe
Uporabniki (prav.os./skup.)) osebe
Obiskovalci osebe
Drugo:
Oddaja prostorov ure 162 162
Noditve osebe
Drugo:
Drugo:

9. Kratek opis poslovanja v letu 2012

Ali sodelujete z drugimi javnimi zavodi v obgtini? Ce da, s katerimi in na kakgen natin — NAIVEC 5
VRS.

7 0% Bregzice, s Srednjo ekonomsko in trgovsko 3olo BreZice ter Gimnazijo BreZice -
dopolnjevanje delovne obveznosti strokovnih delavcev.

_ 7 Glasbeno %olo Breiice - pri nas je oddelek tamburice, kjer uéenci opravljajo prakti¢ni del.
. S knjiznico BreZice - predavanja, predstavitve knjiznih del, predstavitev knjiznice....

. Z zdravstvenim domom BreZice — predavanja za ucence (preventiva, zasvojenost...), sistematski
pregledi, zobna ambulanta na Soli...

. 7 zavodom za port Brefice — Solska Sportna tekmovanja, uporaba 3portnih objektov...

Ali sodelujete s krajevno skupnostjo? e da, s katero in na kak3en nain — NAJVEC 5 VRSTICE

. DA, sodelujemo s KS Artice — skrb za prometno varnost v olskem okolisu, souporaba
prosvetnega doma, skrb za urejanje okolja v Articah, nacrtovanje dograditve vrtca in sanacije Sole,

kulturni program na prireditvah...



.sodelujemo s KS Sromlje in KS Petice — skrb za prometno varnost na 3olskih poteh, kulturni
program na raznih prireditvah

Sodelovanje z ustanoviteliem (dobro, slabo, s katerimi organi, na kakSen nadin...) — NAJVEC 5
VRSTIC

. Sodelovanje je DOBRO. Najvec sodelujemo z Oddelkom za druzbene dejavnosti. Obasno se
sre¢ujemo na aktivih ravnateljev, kjer se dogovorimo za dolocena ravnanja oziroma izvedbo
obveznosti. Informiranost s strani oddelka je zelo dobra in natanéna. Roki za izvedbo so dovolj veliki.
Utenci 8. in 9. razreda so se udeletili predstavitve obtine, njihovega delovanja v okviru nartovanih
tehnitnih dni. Sodelujemo tudi z uradom Zupana - kulturni programi pri prireditvah, sprejem tujcev,
ki so na obisku na 3oli...

Splosno o poslovanju v letu 2012 {morebitna problematika) — NAJVEC 43 VRSTIC
. Upostevaje zastavljene cilie v letu 2012, ugotavljamo, da so bili cilji skoraj v celoti uresniceni, in

sicer vsebinski v celoti - realizacija je bila 100%, medtem ko gospodarski niso bili vsi uresnigeni ali pa
so bili zamenjani za drugo pomembnej$o investicijo. V letu gospodarske krize smo tudi pri nas
varéevali na vseh podrogjih, tako pri nabavi util, uénih pripomogkov (samo tisto kar je bilo potrebno),
pri vzdrievanju zgradbe (v letu 2012 smo posebej varéevali na energiji, saj smo porabili manj
elektri¢ne energije ter vode).

Skozi leto smo si vztrajno prizadevali za redna platila star$ev, na dan 31. 12. 2012 smo imeli
13.969,50 € zapadlih obveznosti, kar je 19 9% vet kot lansko leto. Najvet dolinikov nima pokritih
strotkov dveh mesecev, kar je v primerjavi s prejénjim letom za 16% manj kot lansko leto. V izterjavi
imamo &tiri druzine e od leta 2011, pri katerih se stanje skoraj ne spreminja. Zaradi velikih
pora&unov storitev vrtca za prvi del leta 2012 ter kopitenjem dolga v 3oli smo z 18 druzinami sklenili
sporazum o postopnem odplatevanju dolga. Sporazum so upoitevale oziroma $e upostevajo skoraj
vse druzine, tako je 12 druZin dolg Ze odplatalo v celoti.

Glede na to, da ¢akamo na dograditev vrtca in sanacijo $ole, se v letu 2012 ni zacela pripravljati
projektna dokumentacija. V Soli se vsako leto spopadamo z veliko potrebo po dodatnih prostorih,
vendar so aktivnosti v zvezi s sanacijo in dograditvijo prelozene na naslednjih pet let. Skrbi nas stanje
starega dela 3ole, saj nam v pritli¢ju v zidove zajeda vlaga v prostore (omet odpada, stene so
plesnive)- tudi v uilnice pa neprijeten duh po kanalizaciji in plesni, kar je hkrati $kodljivo za zdravje.
Pomagamo si z ob¢asnim prezratevanjem, s imer pa zgubljamo na toploti oziroma energiji. Tla v
pritli¢ju v utilnicah so preperela.

Nove oblike dela so postale dodatna vrednost nasemu uénemu programu. Ob tem smo se trudili, da
je bil naért dela postavljen tako, da je bil dostopen skoraj vsem druzinam, platljivi del smo si pokrivali
tudi s pomotjo $olskega sklada, pomagamo si pa tudi z donacijami, ki jih vsako leto z velikim trudom
pridobimo. Pri akciji zbiranja starega papirja smo v jesenski in spomladanski akciji zbrali skupaj
38.741kg papirja in kartona. Sredstva od prodaje (4.239,4 €) pa namenili za fotokopiranje, kopiranje
(1.907,55€), za 3olski sklad (635,91 €) in za nagrade najboljdim razredom oziroma oddelkom vrtca
(1.695,76 €).



Vse leto se trudimo tudi za urejenost nasega kraja in 3ole. Sodelujemo na tekmovanju za najbolj
prijazno in urejeno 3olo v Sloveniji, kjer smo vsako leto tudi zelo uspe3ni. Sam izgled in organizacijo
dela nam pohvalijo 3tevilni obiskovalci, kar nam kaZe, da dobro delamo. V sklopu projekta EKO SOLA
posebno pozornost dajemo ustreznemu sortiranju odpadkov (zbiramo kartuse, zamaske, elektronske
aparate, odpadne sijalke, baterije...), ki jih sortiramo tudi na 3oli in v vrtcu. Zelo radi se pohvalimo z
nagim Solskim sadovnjakom, kjer raste 1500 dreves, 12 razli¢nih vrst jablan. Tudi v tem letu smo
pridobili certifikat integrirane pridelave. V leto3njem letu smo imeli manj$i pridelek zaradi toce v
prejénjih letih ter sude. Tako smo v jesenskem Casu slaba jabolka zmleli in stisnili v sok. Spili smo
1.640 litrov sveiega jabolénega soka. 1.350 kg jabolk smo pojedli Ze v zafetku Solskega leta, ostalih
4.000 kg jabolk pa shranili v hladilnico v Kr3ko.

Za otrogko igris¢e smo nabavili vse potrebne podlage za pod igrala, katera morajo biti namescena
v skladu s standardi za urejenost otroskih igri¢, treba jih je samo namestitti. V u€ilnici SLO nismo
menjali oken, ker smo imeli po 3oli ve manj$ih popravil (Zaluzije, elektricne in vodovodne
napeljave...), stroske sanacije kurilnice pa smo delno tudi lastno pokrivali.

Predlogi, pobude ustanovitelju — NAJVEC 6 VRSTIC
. Konec leta 2012 smo pri rednem pregledu elektri¢ne napeljave v 3oli ugotovili, da je po sedanjih

predpisih neustrezno urejena, pozarno nevarna in ostaja nereden problem v naslednjem letu (drugo
nadstropje).
. Zaradi vlage, plesni moramo prepleskati vsaj tiste dele sten, kjer smo zasledili poskodbe zaradi viage

ter kuhinjo. Velike tezave imamo s kanalizacijskim omreZjem. V 3oli velikokrat zaudarja iz kanalizacije,
morali pa smo tudi oistiti, sprati kanale od 3ole do greznice, ki pa ni dalo zadovoljivega rezultata.
Stara zgradba nujno potrebuje sanacijo. Sami teh tezav ne znamo resiti.

Samo za vrtec, OS in GS — izbrisati tabele, ki vsebinsko niso povezane z vasim zavodom (npr. vrtec —

tabele 11-13)
10. $tevilo otrok v vricu oz. $oli
Solsko leto
2011/2012 2012/2013
&t otrok | §t. oddelkov | St.otrok | St.oddelkov

Vrtec 111 6,5 108 6
05/G3 242 12 234 11
Skupaj 353 18,5 342 17

11. DoseZen uspeh (v %) — $olsko leto 2011/2012

Dosezen uspeh (%)
Razred | §t. vseh uéencev | napreduje | ne napreduje
1. 31 100
2. 28 100
3. 25 100
4, 27 100
5. 24 100




6. 31 100
7. 18 100
8. 24 100
9. 34 100

12. Doseiki na podroéju znanj (osvojena zlata in srebrna priznanja) — Solsko leto 2011/2012

§t. osvojenih priznanj
v letu 2012
Vrsta tekmovanja Zlata Srebrna

Tekm. iz znanja SUJ za Cankarjevo priznanje 1 1
Tekm. iz znanja MAT za Vegovo priznanje 3
Tekm. iz znanja FIZ za Stefanovo priznanje 1
Tekm. iz znanja GEO 1
Tekm. iz znanja ZGO 1
Tekm. iz znanja TIA 1 2
Tekm. iz znanja o sladkorni bolezni 1
Tekmovanje Turizmu pomaga lastna glava 5
Skupaj 17
% glede na §t. vseh otrok v 05/GS 7%
&t. vseh tekmovanj iz znanj (po vsebini) * 15
&t. vseh ucencev, ki so se udeleZili tekmovanj 150

*Zt. vseh tekmovanj po vsebini — kot npr. Cankarjevo, iz znanja sladkorne bolezni .. ~ ne glede na rang.

13. Sportni doseiki

Vrsta tekmovanja

§t. osvojenih 1.
do 3. mest

Skupaj

% glede na it. vseh otrok v 08

§t. vseh tekmovanj (po vsebini) *

&t. vseh ucencev, ki so se udeleZili tekmovanj

*0dbojka na mivki, atletika posamezno, atletika mnogoboj ... - ne glede na rang tekmovanja.



izvajanie le te v sodelovanju z zunanjimi izvajalci

14. Interesna dejavnost na $oli/vrtcu —

Zunanji izvajalec (drudtvo ..)
Drago Kolar —3ahovsko
8 drustvo

Interesna dejavnost St. otrok

Sah
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1. Realizacija prihodkov in odhodkov (fakturirana realizacija)

Stroski dela 858.443 852.159 838.245
Funkcionalni stroski objektov 36.807 45.597 47.666
Funkcionalni stroski vozil in druge opreme 21.520 11.704 11.652
Funkcionalni stroski osnovne dejavnosti 43.574 34.174 34.035
Drugi namenski stroski 131.446 91.692 93.987

Skupaj 1.091.789 1.035.324 1.025.586

PRIHODKI po viru

Drzava (ministsrtva, ZZZS ...) - javna sluZba 647.278 639.864 640.199
Obcina 290.214 293.960 251.445
Uporabniki (javna sluzba) 85.642 94.590 113.363
Projekti 6.910 7.325
Kupci (trzna dejavnost) 12.119 12.505
Drugo 65.609 2.585

Skupaj 1.100.862 1.035.324 1.027.422

Rezultat 9.073 : 1.836

Stanje na dan 31. 12. 2012

STANJE na TRR 46.928
VEZANA SREDSTVA 15.000
PREJETA POSOIJILA

PreseZek P nad O 1.836

2. Stanje obveznosti in terjatev na dan 31.12.2012

Odprte terjatve
Zapadle do | Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30dni 30 dni
Lokalna skupnost 21.614 21.614
DrZava 47.942 47.942
Uporabniki (javna sluZba) 16.238 9.055 500 6.682
Drugi kupci 233 107 125
Terjatve iz naslova projektov
Druge terjatve 2.077 2.077
SKUPAJ 88.103 80.795 625 6.682




N Odprte obveznosti
Zapadle do | Zapadle nad
Skupaj Ne zapadie 30dni 30dni

Zaposleni 57.586 57.586

Dobavitelji 31.697 31.697

DrZavne institucije 8.307 8.306

Obveznosti iz naslova projektov

Druge obveznosti 454 454

SKUPAJ 98.044 98.044

3. Trine dejavnosti (po potrebi dodati vrstice)

Trina dejavnost (opis *) Prihodki Odhodki | Rezultat (P-O)
Prehrana zaposleni 11747,41 10022,16 1725,25
najemnine 757,30 646,08 111,22

Skupaj 12504,71 10668,24 1836,47

*Kot npr.: Najemnine, prodaja izdelkov, storitve svetovanja ..

Dele? prihodkov iz trine dejavnosti glede na vse ustvarjene prihodke v letu 2012: 1,22 %.
Ustvarjeni preseiek prihodkov nad odhodki iz trine dejavnosti v letu 2012: 1836,47

EUR

oz. odstotek ustvarjenega presezka prihodkov nad odhodki iz naslova trine dejavnosti glede na celotni
rezultat poslovanja v letu 2012: 100 % .

4. Investicijsko vzdrzevalna dela (po potrebi dodati vrstice)

Vrsta investicijsko / Viri sredstev
vzdrievalnega dela * m33 Obcina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Raéunalniki,inter.table, TV 5110,99 4580,42 9691,41
Oprema za telovadnico 1192,80 1192,80
Fotokopirni stroj 2328,00 2328,00
Omare,police, klopi 1847,86 1847,86
Lupilec k.,sesalci,Siv.st.,... 2827,82 2827,82
Skupaj 6303,79 11584,10 17887,89
*Kot npr.: Nakup vozila, zamenjava oken .. —vegja investicijsko-vzdrievalna dela oz. nakupi opreme.
5. Obseq dejavnosti
Nabavna
St. zaposlenih vrednost
Podroéja dela (vsebina) * | (del.del.éasa %) ~ Objekti v upravljanju objekta
osnovnodolsko izobraZevanje 69% _|gradbeni objekt 2.802.10¢
vrtec 31% gradbeni objekt 5Z Cricek 3.0L
igrisce 31.20.
*0snovnotolsko izobraievanje, turizem, prevozi otrok, upravljanje objektov ...
2
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6. Drugi projekti oz. programi izven redne dejavnosti javne sluibe *

Opis projekta Sredstva po virih
Vodilni
lzvedba |partner/ Ostali Vir (npr. Lastna
Naziv Vsebina (od - do) |partner *| partnerji ESS...) Vir sredstva Obéina Drugo Skupaj
Simos indi.person.pouka 7325,18 7.325

*V kolikor se projekt/program izvaja letno (npr. referenéna ambulanta),
podatki za celotno obdobje. ** Vodilni partner — VP, partner P.

7. Stevilo zaposlenih - deleZi na dan 31. 12. 2012

se vpisejo podatki za leto 2012, v kolikor se projekt izvaja v dolotenem obdobju (npr. Commenius), se vpidejo

Dele? delovnega ¢asa (na dan 31.12.2012)
Vrsta zaposlitve/vir Ministrstva, ZZZS... Ob¢ina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Zap. za nedoloen ¢as | 20,78 8,58
Zap. za dolocen ¢as 5,99 3,43
Pogodbeno delo
Studentsko delo
Javna dela (vir-drugo)
Skupaj 26,77 12,01




8. Kazalniki dejavnosti (po potrebi dopisati kazalnike pod »drugo«)

Kazalnik Enota $t.-plan | St. - realiz.
Organizacija zavoda
Razstave dogodek 2 2
Delavnice dogodek 8
Predavanja dogodek 2 2
Drugo:
Drugo:
V organizaciji drugih
Razstave dogodek | po razpisu 5
Delavnice dogodek
Predavanja dogodek
Drugo:
Drugo:
Clanstvo osebe
Uporabniki (fizi¢.os.) osebe
Uporabniki (prav.os./skup.)) osebe
Obiskovalci osebe
Drugo:

4 ure na

Oddaja prostorov ure teden
Nocitve osebe
Drugo:
Drugo:

9. Kratek opis poslovanja v letu 2012

Ali sodelujete z drugimi javnimi zavodi v obtini? Ce da, s katerimi in na kakSen natin - NAJVEC 5
VRSTIC.

Sodelujemo z O3 Maksa Pleterznika Pisece in OS5 Dobova — kadrovsko dopolnjevanje, skupni prevozi
(dnevi dejavnosti); z O8 BreZice, smo partnerska Sola pri projektih.

Sodelujemo z Zdravstvenim domom BreZice, sistematski pregledi uéencev in izvajajo predavanja za
starée in na %oli izvajajo preventivno skrb za zobe. V zdravstvenem domu na Bizeljskem opravimo
preglede zob.

Policijska postaja Brezice — obisk postaje, predavanja za uence.

Posavski muzej BreZice — ogled muzeja /Eetrto3olci/, Knjiznico BreZice — projekta Rastem s knjigo in
Franceta Pre$erna knjiznini Zur.

Javnim skladom za kulturne dejavnosti — likovna razstave, pevske revije.

Ali sodelujete s krajevno skupnostjo? Ce da, s katero in na kak3en nacin — NAJVEC 5 VRSTIC

S krajevno skupnostjo Bizeljsko sodelujemo, pripravljamo kulturni program ob krajevnem prazniku,
ob 70-letnici izgnanstva Bizeljanov smo pripravili zbornik 3011 jih je $lo ... v sodelovanju z Druitvom
izgnancev Bizeljsko, sodelujemo tudi z ostalimi drudtvi, zanje pripravljamo kulturni program ob
sre&anjih ¢lanov.
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Sodelovanje z ustanoviteljem (dobro, slabo, s katerimi organi, na kak3en natin...) - NAJVEC 5 VRSTIC

Sodelovanje z ustanoviteljem je zelo dobro, najvet sodelujemo z oddelkom za druZbene dejavnosti,
nanje se obraamo z vprasanji glede »problemove, ki se pojavijo pri dely, in vedno pomagajo poiskati
resitev, prav tako za nas opravljajo javna narotila za Zivila, elektriko in kurilno olje.

Sodelujemo tudi z uradom upana. Ce potrebujemo pogovor z Zupanom, vedno uredijo termin za
pogovor. Prav tako se je Zupan udeleZil prireditve ob kulturnem prazniku v Solski telovadnici.

Splo3no o poslovanju v letu 2012 (morebitna problematika) — NAJVEC 43 VRSTIC

V letu 2012 sta 3ola in vrtec poslovala pozitivno. Motenj v finanénem poslovanju ni bilo. Skrbno smo
naértovali nakup osnovnih sredstev in vzdrievalna dela. Denar smo med letom tudi vezali.

Skrbimo za stavbo, opremo, uéne pripomocke in tudi okolico 3ole.

Visji stro3ki v primerjavi s prej$njim letom so bili pri elektriki, plinu, kurilnem olju, zdravniskih
pregledih, odpravninah.

Pripravili smo mednarodno likovno kolonijo Vaski in obcestni vodnjaki.

Ob krajevnem prazniku smo predstavili knjigo 3011 jih je $lo: Spomini na otro3tvo v izgnanstvu.
Prejeli smo priznanje Drudtva izgnancev Slovenije 1941-1945 za posebne uspehe pri razvijanju
drustva in ohranjanju zgodovinskega spomina na izgon in begunstvo Slovencev.

Predlogi, pobude ustanovitelju — NAJVEC 6 VRSTIC

Hvala za uspe$no sodelovanje. Zelimo, da se sredstva za naso dejavnost ne bi zmanjsevala, ker bomo
le tako lahko zagotovili kakovostno izvedbo programa.

Razumemo potrebo po racionalizaciji oblikovanja oddelkov vrtca, vendar je pri nas nekaj otrok ostalo
na ¢éakalnem seznamu in ko bodo v novembru izpolnili pogoj za sprejem, pricakujemo, da nam boste
odobrili odprtje polovi¢nega oddelka, da bodo otroci ostali v na3em 3olskem okolidu, saj smo na
demografsko ogrozenem obmodtju.

Samo za vrtec, OS in GS — izbrisati tabele, ki vsebinsko niso povezane z vasim zavodom (npr. vrtec —

tabele 11-13)

10. Stevilo otrok v vrtcu oz. $oli

Solsko leto
2011/2012 2012/2013
§t. otrok | St. oddelkov | St.otrok | St.oddelkov
Vrtec 55 3,5 58 3,5
05/GS | 133 8 127 8
Skupaj | 188 11,5 185 11,5

11. DoseZen uspeh (v %) — $olsko leto 2011/2012

Doseien uspeh (%)

Razred | St.vseh uéencev | napreduje | ne napreduje
1. 15 100
2. 10 100
3. 9 100
4. 19 100

3



5. 11 100
6. 18 94,4 5,56
7. 15 100
8. 18 100
9. 19 100

12. Dosezki na podroé&ju znanj (osvojena zlata in srebrna priznanja) — Solsko leto 2011/2012

$t. osvojenih priznanj
v letu 2012
Vrsta tekmovanja Zlata Srebrna
Cankarjevo priznanje 1
Vesela Sola 4
Vegovo priznanje 2
Logika 2
Anglestina 5
Zgodovina 1
Skupaj 15
% glede na 3t. vseh otrok v 05/G3 11,27 %
Vegovo priznanje,
Radunanje je igra,
Cankarjevo
priznanje,
angles€ina, logika,
geografija, fizika,
Preglovo priznanje,
zgodovina, iz
znanja o sladkorni
bolezni, Vesela
§t. vseh tekmovanj iz znanj (po vsebini) * $ola
St. vseh uéencevy, ki so se udeleZili tekmovanj 191

*3t. vseh tekmovanj po vsebini — kot npr. Cankarjevo, iz znanja sladkorne bolezni .. - ne glede na rang.

13. Sportni dose¥ki (1. do 3. mesta na driavnih $olskih tekmovaniih) — 3olsko leto 2011/2012

$t. osvojenih 1.
Vrsta tekmovanja do 3. mest

Skupaj




% glede na §t. vseh otrok v O3

$t. vseh tekmovanj (po vsebini) *

8t. vseh uéencev, ki so se udelefili tekmovanj

*Odbojka na mivki, atletika posamezno, atletika mnogoboj ... - ne glede na rang tekmovanja.

14. Interesna dejavnost na $oli/vrtcu — izvajanie le te v sodelovanju z zunanjimi izvajalci

Interesna dejavnost St. otrok | Zunanji izvajalec (drustvo ..)
Gimnasti¢na abeceda 11 Matej Maluz
Nogomet 12 Matej Sekoranja
Rokomet 5 Rokometna 3ola G. Skofa
Sportna abeceda 17 Marjan Priversek
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13. $portni dose?ki (1. do 3. mesta na dr7avnih 3olskih tekmovanijih) — Solsko leto 2011/2012

&t. osvojenih 1.
Vrsta tekmovanja do 3. mest

Skupaj
9% glede na §t. vseh otrek v 05

t. vseh tekmovanj {po vsebini) *

St. vseh ugenceyv, ki so se udeleZili tekmovanj
*0dbojka na mivki, atletika posamezno, atletika mnogoboj ... - ne glede na rang tekmovanja.

14. Interesna dejavnost na 3oli/vrtcu —izvajanje le te v sodelovaniu z zunanjimi izvajalci

Interesna dejavnost St. otrok | Zunaniji izvajalec {drustvo ..)
Gimnasti¢na abeceda 11 Matej Maluz
Nogomet 12 Matej Sekoranja
Rokomet 5 Rokometna $ola G. Skofa

Sportna abeceda 17 Marjan Priverdek

-



LETNO POROCILO O POSLOVANIJU JAVNEGA ZAVODA -
POSLOVNO LETO 2012

Javni zavod: Osnovna 3ola BreZice 18 DB 2013

25 6o~ 3/195 / /O

Odgovorna oseba: mag. Marija Lub3ina Novak

1. Realizacija prihodkov in odhodkov (fakturirana realizacija)

Realizacija Realizacija
STROSKI po vsebini 2011 Plan 2012 2012
Stroski dela 2.786.097 2.775.803 2.620.253
Funkcionalni stroski objektov 154.395 158.363 151.069
Funkcionalni strodki vozil in druge opreme 17.997 6.000 7.954
Funkcionalni strogki osnovne dejavnosti 319.078 319.817 325.755
Drugi namenski stroski 138.865 238.694 191.060
Skupaj 3.416.431 3.498.676 3.296.090
PRIHODKI po viru

Drzava (ministsrtva, ZZZS ...) - javna sluzba 2.815.376 2.918.034 2.677.583
Obéina 198.294 227.385 176.724
Uporabniki (javna sluzba) 206.148 187.430 239.514
Projekti 95.530 115.000 161.094
Kupci (trina dejavnost) 34.430 30.590 29.848
Drugo 68.679 20.237 13.766
Skupaj 3.418.457 3.498.676 3.298.527

Rezultat 2.025 2.437

Stanje na dan 31.12. 2012

STANJE naTRR 127.355
VEZANA SREDSTVA 13.000
PREJETA POSOIILA 0
Presezek P nad O 2.437
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OSROTI: 506~ BR

EIICH

2. Stanje obveznosti in terjatev na dan 31.12.2012

N S Odprte terjatve
Zapadle do | Zapadle nad
Skupaj Ne zapadie 30 dni 30 dni
Lokalna skupnost 12.006 12.006 0 0
Drzava 209.706 209.706 0 0
Uporabniki (javna sluzba) 37.073 18.180 7.708 11.185
Drugi kupci 4.120 3.799 159 162
Terjatve iz naslova projektov 9.918 9.918 0 0
Druge terjatve 17.538 17.538 0 0
SKUPAJ 290.360 271.146 7.867 11.347
i - Odprte obveznosti
* k Zapadle do |Zapadle nad
5 Skupaj Ne zapadle 30dni 30dni
Zaposleni 225.424 225.424 0 0
Dobavitelji 63.179 63.179 0 0
Drzavne institucije 430 430 0 0
Obveznosti iz naslova projektov 2.144 2.144 0 0
Druge obveznosti 0 0 0 0
SKUPAIJ 291.176 291.176 0 0
3. TrZne dejavnosti (po potrebi dodati vrstice)
Trzna dejavnost (opis *) Prihodki Odhodki Rezultat (P-O)
PRIHODKI SOLSKE KUHINJE KOSILA 19.899,40 19.575,11 324,29
PRIHODKI OD NAJEMNINE 9.948,15 9.641,47 306,68
Skupaj 29.847,55 29.216,58 630,97

*Kot npr.: Najemnine, prodaja izdelkov, storitve svetovanja ..

e Delei prihodkov iz trine dejavnosti glede na vse ustvarjene prihodke v letu 2012: 0,9 %.

e Ustvarjeni presezek prihodkov nad odhodki iz trzne dejavnosti v letu 2012: 630,97 EUR
oz. odstotek ustvarjenega presezka prihodkov nad odhodki iz naslova trzne dejavnosti glede
na celotni rezultat poslovanja v letu 2012: 25,89 %.




4. Investicijsko vzdrievalna dela (po potrebi dodati vrstice)

Vrsta investicijsko / Viri sredstev
vzdrievalnega dela * M3S Obéina Lastna Projekti Drugo | Skupaj
/
Skupaj /
*Kot npr.: Nakup vozila, zamenjava oken .. — vetja investicijsko-vzdrievalna dela 0z. nakupi opreme.
5. Obseg dejavnosti
St. zaposlenih Vrednost
Podroéja dela (vsebina) * |(del.del.asa %) Objekti v upravljanju objekta
03 IZOBRAZEVANJE (03,05PH 10.346 |ZGRADBA O3 BREZICE 4.368.806
*DsnovnoZolsko izobrazevanje, turizem, prevozi otrok, upravi-j';;_n'je objektov ...
3
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6. Drugi projekti oz. programi izven redne dejavnosti javne sluibe

06N &

Opis projekta Sredstva po virih
Vodilni
partner / Lastna
Naziv Vsebina lzvedba (od - do) | partner * Ostali partnerji Vir (npr. ESS ...) Vir sredstva Obéina Drugo Skupaj
035 Grm, 03 Prebold, 05
Kostanjevica na Krki, 03
Bistrica ob Sotli, 03
Individualizacija in Trbovlje, 05 Toncke Ceg, 05
personalizacija Bizeljsko, Druga O3 Slovenj
pouka s pomocjo | didaktika in metodika Gradec, O5 Smartno pod 146.706,83
IKT pouka z IKT 1.1.-31.12.12 VP Smarno goro (ESS in MIZ5) 146.707
Opolnomocenje
uéencev z
izboljSanjem bralna pismenost s 5.037,99
bralne pismenosti | pomocjo IKT 1.1.-31.12.12 P (ESS in MIZ8) 5.038
pomot uéencem iz 4.546,08
Popestrimo 3olo | marginalnih skupin 1.1.-31.8.12 P (ESS in MIZ3) 4,546
Zdrav zivljenjski spodbujanje vseh vrst 3.242,4
slog gibanja 1.1.-31.12.12 p (ESS in MIZ3) 3.242
Comenius Regio naravoslovna 2,774
partnerstva pismenost 1.8.11-30.11.13 P (Cmepius) 2.774
voluntersko delo
17.10.- 21.10. uciteljev s starejsimi
Simbioz@ e-pismena Slovenija | 2011 P Simbioz@ ob&ani
Mednarodno
sodelovanje medkulturni dialog 17.-20.5. 2012 P 03 Dobrany, Cetka (0153}
Svet nacionalne manjine
Mednarodno grada Zagreba, O3 Ivan
sodelovanje - Cankar Zagreb, Dopolnilna
Dolga prijateljstva | medkulturni dialog | 10.5.2012 p 03 Cetke besede Zagreb 058
izboljsanje kvalitete Zagorska razvojna agencija,
Zivljenja prebivalcev Grad Zapresic, Obcina
ob meji in ohranjanje Sevnica, Institut za okolje in
Remedisanus bioraznovrstnosti 2011 -2012 P prostor Ob¢ina Breiice
Sportna vzgoja kot
interesna aktivno prezivljanje
dejavnost prostega ¢asa vse Solsko leto VP Obtina Brezice, MIZS




A4

za celotno obdobje. ** Vodilni partner — VP, partner P.

7. Stevilo zaposlenih - dele?i na dan 31. 12. 2012

Delez delovnega ¢asa (na dan 31. 1. 2012)

Ministrstva,

Vrsta zaposlitve / vir Z77S .. Ob¢ina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Zap. za nedolocen cas 8.009 470 100 8.579
Zap. za dolocen Cas 1.092 375 1.467
Pogodbeno delo
Studentsko delo
Javna dela (vir - drugo) 300 300
Skupaj 9.101 470 375 400 10.346




1 : e
8. Kazalniki dejavnosti (po potrebi dopisati kazalnike pod »drugo«)

Kazalnik Enota St. - plan St. - realizacija
Organizacija zavoda
Razstave dogodek 0 0
Delavnice dogodek 52 57
Predavanja dogodek 41 41
Drugo: gledaliske predstave dogodek 8 8
Drugo: razne prireditve na Soli dogodek 8 8

V organizaciji drugih

1 - Likovne igrarije (JSKD)
4 — likovni (Posavski muzej)
2 —likovni (Galerija

Razstave dogodek ¥ Kostanjevica)

5 - arheoloske
delavnice
11- etnoloskih
delavnic
11 - likovnih
delavnic
Delavnice dogodek 25 1- razstava ob osamosvojitvi

17 (NLB, MC, Policijska postaja
Brezice, Posavc, Kmetija

Predavanja dogodek 17 Cerneli¢)
Drugo: predstave (JSKD, Imani,
Knjiznica Brezice) dogodek 7 7

Drugo: razne predstavitve knjig,
kvizi,Kekceva pralna pot, Kristjanov

nahrbtnik, folklorni fetival dogodek 6 6

Drugo: revije (ob¢inske, medobmocne,

driavne, mednarodne) dogodek 9 9

715

Clanstvo osebe uéencev 715 uéencev OSB

Uporabniki (fizi¢. os.) osebe starsi

Uporabniki (prav.os./skup.) osebe

Obiskovalci osebe gosti

Drugo:

Oddaja prostorov (od 1. 9. 2011 - 30. 6.

2012 ure
e telovadnica 522 522
e plesnica 286 286
e ucilnice 238 238

Nocitve

Drugo:




9, Kratek opis poslovanja v letu 2012

Ali sodelujete z drugimi javnimi zavodi v obgini? Ce da, s katerimi in na kak$en nacin — NAJVEC 5 VRS.
OS Brezice sodeluje:
e z vsemi osnovnimi in srednjimi Solami v ob¢ini, Vrtcem Mavrica BreZice in z Glasbeno 3olo
Brezice (skupni projekti, izmenjava kadrov ...);
e s Knjiznico BreZice in Mladinskim centrom BreZice (skupni projekti, prireditve ...);
e 7z Zdravstvenim domom BreZice in Bolnidnico BreZice (preventiva in kurativa otrok in
zaposlenih);
e s policijsko postajo BreZice (preventiva in kurativa, izvedba obcinskega kolesarskega
tekmovanja ...);
e S Posavskim muzejem BreZice — vzgoja in izobraZevanje otrok in mladine.

Ali sodelujete s krajevno skupnostjo? Ce da, s katero in na kak$en nacin — NAJVEC 5 VRSTICE
0S BreZice sodeluje:

e S krajevno skupnostjo BreZice — sodelovanje pri urejanju prometa v okolici 3ole.

Sovdelovanje z ustanoviteljem (dobro, slabo, s katerimi organi, na kakden nacin...) — NAJVEC 5 VRSTIC
OS BreZice sodeluje:
e z Obtinsko upravo, kabinetom Zupana in Zupanom (domaci in mednarodni projekti,
pridobivanje soglasij, donacije, zas¢ita in reSevanje ...);
e Oddelkom za druzbene dejavnosti (financiranje, zaposlovanje ...).

Splosno o poslovaniju v letu 2012 (morebitna problematika) — NAJVEC 43 VRSTIC
V letu 2012 je OS Breice:

e skrbela za zakonitost delovanja javnega zavoda,

e skrbela za vzgojo in izobraZevanje ter zdrav in uravnoteZen razvoj otrok in mladostnikov,

e sodelovala s starsi,

e poslovala pozitivno,

e niizvajala vecjih investicijsko vzdrzevalnih del — razen rednih vzdrZevalnih del in servisov na
klimatskih napravah, dvigalih, elektri¢nih in drugih napravah, gasilnih aparatih, strojih v
kuhinji in ucilnicah tehnike in tehnologije ...),

e varcevala pri materialnih stroskih — poraba energentov, pisarniki material ...,

e varcevala za sanacijo tal v telovadnici,

e pridobivala dodatna sredstva na javnih razpisih (projekt Regio partnerstva -

o pridobivala dodatna sredstva z nagradami (nagrada za naziv Najbolj Sportna Sola v RS —
osnovnoZolski program in OSPP — nagrada za naziv E-kompetentna golav RS ...),

o pridobivala dodatna sredstva z zbiranjem starega papirja,

e urejala in vzdrievala ucilnico naravoslovja na prostem,

e skrbela za ustrezno izobrazbeno in kadrovsko pokritost delovnih mest,

e skrbela za izobraZevanje utiteljev in ostalih zaposlenih,

o reevala prometno situacijo v okolici Sole pred pricetkom pouka in po zakljucku pouka,

e redno platevanje strodkov s strani starsev (prehranal, ola v naravi ...).

Problem je predstavljala ukinitev nadstandardnega programa dodatne ure 3portne vzgoje za prvo
triletje.
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predlogi, pobude ustanovitelju — NAIVEC 6 VRSTIC

e Kritje stro$kov za redne servise in pridobivanje potrdil o delovanju v skladu s predpisi.

Samo za vrtec, OS$ in GS — izbrisati tabele, ki vsebinsko niso povezane z vasim zavodom (npr. vrtec —

tabele 11-13)

10. Stevilo otrok v osnovni_3oli

Solsko leto 2011 - 2012

2011/2012 2012/2013
St. otrok §t. oddelkov St. otrok $t. oddelkov
0S in OSPP 715 32 735 34
Skupaj 715 32 735 34

11. Dose¥en uspeh (v %) — $olsko leto 2011/2012

Dosezen uspeh (%)
Razred St. vseh uéencev napreduje ne napreduje
1. 72 100 /
2. 71 98,6 1,4
3. 63 95,2 4,8
4, 91 100 /
5. 71 98,6 14
6. 74 98,6 1,4
7. 91 196,7 3,3
8. 87 100 /
9. 80 100 /

12. Dose?ki na podro¢ju znanj (osvoiena zlata in srebrna priznan

ja) — 3olsko leto 2011/2012

Sola je v Solskem letu 2011-12 pridobila naziv:

e E-kompetentna 3ola za leto 2011/12

e Naj Sportna Sola— program osnovne fole za leto 2011/12

e Naj Sportna Sola— program 08 z nizjim izobrazbenim standardom za leto 2011/2012

ola nosi od 2009 do 2012 naziv Kulturna 3ola.




St. osvojenih priznanj v letu

2013

Vrsta tekmovanja Zlata Srebrna
Tekmovanja iz znanja — posamicno (anglescina, Genius
logikus ) 4 36
Tekmovanja na kulturnem podro¢ju oz. turizmu — skupinska
(folklora, Turizmu pomaga lastna glava) 1 1
Tekmovanja na kulturnem podroé&ju —individualna (natecaji
na drzavni ravni) 6 /
Skupaj 11%** 37**
% glede na §t. vseh otrok v 03 1,5 5,2
% glede na 5t. vseh otrok v tretjem triletju 4,3 14,3
St. vseh tekmovanj iz znanj (po vsebini) * 30
St. vseh udencev, ki so se udelezili tekmovanj 1309

*3t. vseh tekmovanj po vsebini — kot npr. Cankarjevo, iz znanja sladkorne bolezni .. — ne glede na rang.

*% Ztata so samo tekmovanja na driavnem nivoju (torej le tekmovanja za tretje triletje).

13. $portni doseki (1. do 3. mesta na dravnih $olskih tekmovaniih) — Solsko leto 2011/2012

Vrsta tekmovanja

St. osvojenih 1. do 3. mest

Sportna tekmovanja — ekipno (atletika, rokomet, akrobatika,

SPF) 5
Sportna tekmovanja — posami¢no 4
Skupaj 9
% glede na 5t. vseh otrok v 03 13
5t. vseh tekmovanj (po vsebini) * 51*
t. vseh uéencev, ki so se udelezili tekmovanj 745

*Odbojka na mivki, atletika posamezno, atletika mnogoboj ... - ne glede na rang tekmovanja.
* Steta so tekmovanja deljena po spolu (dekleta, fantje) in tudi po starostnih kategorijah (mlaj3i/starejsi).

14. Interesna dejavnost na $oli/vrtcu — izvajanije le te v sodelovanju z zunanjimi izvajalci

Interesna dejavnost St. otrok Zunanji izvajalec (drustvo ...)
Roénodelski kroZek (2. — 5. razred) 14 Nada Krajnc (voluntersko)
Sahovski krozek (3. — 4. razred) 5 Sahovsko drudtvo BreZice
Kosarkaski kroZek (6.- 9. raz.) ni podatka Kogarkaski klub BreZice
Nogometni kroZek za najmlajse ni podatka Petelincek
Nogometni kroZek ni podatka Nogometni klub BreZice
Plesni kroZek (1. —9. razred) ni podatka | Plesno drudtvo Imani-

Plesni krozek ni podatka Plesni klubflr/\.di‘ee kréko,a.
Gimnasti¢na abeceda (1. — 2. razred) ni podatka Kajak ka/ﬁ@k‘qlu, 8l ‘\
Delavnice za otroke avtiste 5 :Ezerrﬁ\fl'aribor
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Odgovorna oseba: ANDREJA URBANC IS I e L R
EOX' 603—3)/20;3 7/
1. Realizacija prihodkov in odhodkov (fakturirana realizacija}
Realizacija Realizacija
STROSKI po vsebini - 2011 Plan 2012 2012
Stroski dela 999.895 1.030.663 1.056.724
Funkcionalni strogki objektov 87.786 50.750 68.609
Funkcionalni stroski vozil in druge opreme 0 0 0
Funkcionalni stroski osnovne dejavnosti 53.112 49.165 51.052
Drugi namenski stroski-tudi Zivila 178.497 201.265 130.223
Skupaj 1.319.290 1.331.843 1.306.608
PRIHODKI po viru
Dr#ava (ministsrtva) ZZZS ...) - javna sluzba 749.724 766.213 795.844
Obcina 332.843 361.040] 330.695
Uporabniki (javna sluzba) 120.036 118.032 141.651
Projekti 107.087 75.558 26.903
Kupci (trZna dejavnost) 12.626 11.000] 12.808
Drugo 0
Skupaj 1.322.316 1.331.843 1.307.901
Rezultat 3.026 0 1.293
Stanje na dan 31. 12. 2012
STANJE na TRR 53.393
VEZANA SREDSTVA 0
PREJETA POSOJILA 0
Preseiek P nad O
2. Stanje obveznosti in terjatev na dan 31.12.2012
Odprte terjatve
Zapadle do | Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30 dni
Lokalna skupnost 15.131 15.131
Drzava 63.397 63.397
Uporabniki (javrja sluzba) 16.432 11.312 2.249 2.871
Drugi kupci 1.228 1.228
Terjatve iz nasioyva projektov 0 0
Druge terjatve 3.295 3.295
SKUPAJ 99.483 94,363




Odprte obveznosti

Zapadle do | Zapadle nad
Skupaj Ne zapadie 30 dni 30 dni
Zaposleni 55.215 55.215
Dobavitelji 38.509 38.509
Drzavne institucije 36.443 36.443
Obveznosti iz naslova projektov 0 0
Druge obveznosti 918 918
SKUPAJ " 131.085 131.085
3. Trine dejavnosti (po potrebi dodati vrstice)

Trzna dejavnost (opis *) Prihodki Odhodki | Rezultat (P-O)

Malice zaposleni-zunanji 8.411,55 8.236,08 175,47

Prihodki od uporabef prostora 4.396,26 4.280,98 115,28

Skupaj 12.807,81 | 12.517,06 290,75

*Kot npr.: Najemnine, prodaja izdelkov, storitve svetovanja ..

|

DeleZ prihodkov iz tri:ne dejavnosti glede na vse ustvarjene prihodke v letu 2012: 0,97 %.

Ustvarjeni preseZek prihodkov nad odhodki iz trzne dejavnosti v letu 2012:

290,75

EUR

oz. odstotek ustvarjepega presezka prihodkov nad odhodki iz naslova trzne dejavnosti glede na celotni

rezultat poslovanja viletu 2012: 22,48  %.

i

4. |Investicijsko ;vzdrz'evalna dela {po potrebi dodati vrstice)

Vrsta investicijsko / Viri sredstev

vzdrievalnega dela * MSS Obéina lastna | Projekti | Drugo Skupaj
Oprema igralnic v vrtcu 3.040,00 | 1.408,54 4.448,54
Racunalniki,projektarii, tiskal. 3.438,24 191,01 3.629,25
Pianino s stojalom 16,75 382,25 399,00
Pralni stroj, hladilnik,sesalnik 449,26 449,26
Oprema kabinetov in pisarne 1.801,66 1.801,66
Oprema garderob 785,51 785,51
skupaj 3.438,24 | 3.040,00 | 4.652,73 382,25 | 11.513,22

*Kot npr.: Nakup vozila, z

amenjava oken .. —ve&ja investicijsko-vzdrievalna dela oz. nakupi opreme.




5. Obseg dejavnosti

Solska stavba z ograjo 187.928
Vrtna utica-kozoléek-2 x 5.830
Maketa kozolca z vrem.postajo 4.983

osnovnosolsko izobraZzevanje 30.4
predsolska vzgoja 14.33
44.73

*OsnovnoSolsko izobrazevanje, turizem, prevozi otrok, upravljanje objektov ...
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7. Drugi projekti oz. programi izven redne defavnosti javne sluZbe *

Opis projekta Sredstva po virih
Vodilni D_"‘8°|'
lzvedba |partner/ Ostali Vir (npr. Lastna "3?0“3::
Naziv Vsebina (od - do)|partnér™*| partherii ESS.) gyl -sredstval - Obéina sonnandir. | Skupaj-

Comenius 1 86 86

Dviganje skupne 03 Vel.Dolina, O3

Y | ozave¥&enosti o Podbotje, O3

Projekt Z glavo za inova tivaih 2009- Kostanjevica, IPA
narvo varstvenih ukrepit | 2012 VP OpcinaFutine  |<ofinanc. 110.520 6.501 13.002 130.023

in trajnostnirabi

naravnihvirov

*y kolikor se projekt/program izvaja letno (npr. referenéna ambulanta), se vpléejo podatki za leto 2012, v kolikor se projekt lzvaja v doloZenem obdobju (npr. Commenius), se vplfejo

podatki za celotno obdobije. ** Vodilni partner — VP, partner P.

8. Stevilo zaposlenih - delei na dan 31. 12. 2012

Dele? delovnega asa (na dan 31.12.2012)
Ministrstva,

Vrsta zaposlitve / vir 2775 .. Obcina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Zap.za nedoloden Cas 23.01 11.43 34.44
Zap.za doloden ¢as 6.34 3.95 10.29
Pogodbeno delo
Studentsko delo
Javna dela (vir - drugo)

Skupaj 29,35 15,38 44.73




9. Kazalniki dejavnosti(po potrebi dopisati kazalnike pod »drugo«)

Kazalnik Enota §t.-plan | St.-realiz.
Organizacija zavoda
Razstave Likovna dela uCenke Hodnik PS
Delavnice Delavnice s starsi 11 11
Seminar e-kompetenten ufitelj 20 20
Predavanja Zdrava prehrana 2 2

Sodelovanje KS-Svet

Dobrodelni koncert v e
starsev/3ola -

Kulturne prireditve v kraju Slovenski kulturni Sodelovanje KS/ %ola

praznik
s a(r?':)gtr(l)]?r\:zsti Sodelovanje KS/ Sola
V organizaciji drugih
Razstave Qbéina BreiZice
Likovna razstava
Delavnice 5 dogodek
Sodelovanje delavcev
. na izobraZevanijih,
Predavanja . O
primernim njihovi
stroki.
Drugo:
Drugo:
Clanstvo : osebe
Uporabniki (fizi.os.) osebe
Uporabniki (prav.os./skup.)) 12
Obiskovalci ? osebe
Drugo: :
Oddaja prostorov 311,75
Nocitve j osebe
Drugo: !
Drugo:

10. Kratek opis -%goslovan[a v letu 2012

Ali sodelujete 2 drufgimi javnimi zavodi v obé&ini? e da, s katerimi in na kaksen naéin — NAIVEE 5

VRS.

Zaradi organizacije @Iela v 3oli dopolnjujejo svojo uéno obveznost nasi ucitelji v drugih javnih zavodih v
obdini BreZice in izvén nje, ravno tako pa drugi ucitelji dopolnjujejo svojo uéno obveznost na nasi 3oli:
08 Velika Dolina, O3 Bretice, OS Podbogje, OS Leskovec pri Krikem.

Sodelujemo tudi z Knjiinico BreZice- vsi uenci $ole in vrtca enkrat letno obiScejo ta zavod, kjer je za
njih pripravljen doIQEen program

Sodelujemo tudi s iCentrom za socialno delo, Policijsko postajo BreZice ( delo z romskimi ucenci,
reSevanje teZav posémeznih ucencev...)

Z Domom upokojenicev BreZice (redno obiskovanje prostovoljcev, kulturne prireditve...)




Ali sodelujete s krajevno skupnostjo? Ce da, s katero in na kakSen naéin - NAJVEC 5 VRSTICE

S Krajevno skupnostjo Cerklje ob Krki smo skupno izdali krajevni asopis, izvedli dobrodelni koncert
ter kulturno prireditev ob 8.februarju. Z Vojasnico Cerklje ob Krki, smo izvedli kulturni program ob
prihodu dedka Mraza. Z Drustvom prijateljev mladine iz Cerklej smo skupno pripravili novoletno
obdaritev pred3olskih otrok na3e krajevne skupnosti. Dobro smo sodelovali tudi z drugimi drustvi, ki
so izvajali ure rekreacije v 3olskih prostorih. Solske prostore pa je uporabljal tudi Moski pevski zbor
Planina.

Sodelovanje z ustanoviteliem (dobro, slabo, s katerimi organi, na kakSen nacin...) — NAIVEC 5
VRSTIC

Sodelovanje z usténovite!jem je zelo dobro. Najve¢ smo sodelovali z oddelkom za druzbene
dejavnosti. Sodelovanje je potekalo predvsem v obliki posvetovanj glede same organizacije dela v 3oli
in vrtcu, investicijskih vzdrzevanj, pravnih zadev... Sodelovali pa smo tudi z uradom Zupana.

Splosno o poslovanju v letu 2012(morebitna problematika)— NAJVEC 43VRSTIC

1z preglednic o rea’l§zaciji je razvidno, da sta Sola in vrtec v letu 2012 pozitivho poslovala. Motenj v
finantnem poslovaﬁju ni bilo. Skano smo nacrtovali tudi investicijsko vzdrievalna dela. Tako smo
poslovno leto zakljuéili s 1.293,25€ dobicka.

Mislim, da smo dénar skrbno in nadrtno trosili, kar se vidi tudi na sami stavbi, opremi, ucnih
pripomockih pa tudi okolici Sole.

Ceprav imamo na §Qli zelo hudo prostorsko stisko se trudimo, da bi nasim uencem in otrokom vrtca
zagotovili U'spe§no§izobraievanje in jih pripravili da bi usvojeno znanje uporabili v nadaljnjem

izobrazevanju in Zivijenju.

Predlogi, pobude ustanovitelju — NAIVEC 6 VRSTIC

Prostorska stiska / posledica je izvajanje dveh oddelkov vrtca na drugi lokaciji - edina 3ola brez
jedilnice f '

Tehnidki dnevi/ OGLED OBCINSKE UPRAVE/-u€enci in ucitelji izrazili pohvale/naj se nadaljuje tudi
naslednja leta.
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Samo za vriec, 0% in GS — izbrisati tabele, ki vsebinsko niso povezane z vasim zavodom (npr. vrtec —

tabele 11-13)

11. Stevilo otrok v vrtcu oz. $oli

Solsko leto
2011/2012 2012/2013
St.otrok | St.oddelkov | St.otrok | St.oddelkov
Vrtec 87 Is 73 4,5
05/GS | 179 11 192 12
Skupaj | 266 16 265 16,5

12. DoseZen uspeh (v %) — Solsko leto 2011/2012

DoseZen uspeh (%)
Razred | 3t. vseh utencev | napreduje | ne napreduje
1. 18 84% 16%
2. 21 91% 9%
3. 22 96% 4%
4, 22 87% 13%
5. 16 100% 0%
6. 28 93% 7%
7. 20 95% 5%
8. 18 100% 0%
9. 14 100% 0%

13. DoseZki na D odro&ju znanj (osvojena zlata in srebrna priznanja) — Solsko leto 2011/2012

St. osvojenih priznanj v letu 2013
Vrsta tekmovanja Zlata Srebrna

DRZAVNO TEKMOVANIJE V ZNANJU GEOGRAFUE 1

DRZAVNO TEKMOVANIE 1Z ZNANJA O SLADKORNI BOLEZN!

TEKMOVANIE ZA CANKARJEVO PRIZNANJE

2
1

DRZAVNO TEKMOVANIJE 1Z ZNANJA ANGLESKEGA JEZIKA 3
DRZAVNO TEKMOVANLJE 1Z ZNANJA FIZIKE 1
1

1

9

DRZAVNO TEKMOVANJE IZ ZNANJA MATEMATIKE
DRZAVNO TEKMOVANJE 1Z ZNANJA ZGODOVINE

Skupaj 1

9% glede na 5t. vseh otrok v 05/GS 0,52% 4,68%
St. vseh tekmovanj iz znanj (po vsebini) * 17

&t. vseh ugencev, ki so se udelefili tekmovanj 140

*Zt. vseh tekmovanj po vsebini — kot npr. Cankarjevo, iz znanja sladkorne bolezni .. - ne glede na rang.




14. Sportni doseZki (1. do 3. mesta na drzavnih Solskih tekmovaniih) — Solsko leto 2011/2012

§t. osvojenih 1.
Vrsta tekmovanja do 3. mest
ATLETIKA (2.mesto- skok v daljino) 1
Skupaj 1
9% glede na $t. vseh otrok v 03 0,52%
St. vseh tekmovanj (po vsebini) * 7
§t. vseh uéencev, ki so se udeleZili tekmovanj |70

*Odbojka na mivki, atletika posamezno, atletika mnogoboj ... - ne glede na rang tekmovanja.

izvajanije le te v sodelovaniju z zunanjimi izvajalci

15. Interesna dejavnost na Soli/vitcu -

Interesna dejavnost St. otrok Zunaniji izvajalec (drustvo ..)
GIMNASTICNA ABECEDA 15 Sportno druitvo MUHA (Brefice)
NOGOMET 20 Sportno drustvo NOGOBIKCI (Krsko)
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1. Realizacija prihodkov in odhodkov (fakturirana realizacija)

Realizacija Realizacija
STROS3KI po vsebini 2011 Plan 2012 2012
Stroski dela 1.437.954 1.470.296 1.379.578
Funkcionalni stro$ki objektov 84.272 115.374 119.028
Funkcionalni stroki vozil in druge opreme 32.297 23.094 23.825
Funkcionalni stroski osnovne dejavnosti 117.520 124.091 119.805
Drugi namenski stroski, stroski Zivil 101.254 134.211 111.602
Skupaj 1.773.297 1.867.066 1.753.837
PRIHODKI po viru
Drzava (ministrstva, ZZZS ...) - javna sluzba 1.007.476 1.072.000 1.006.485
ObCina 615.735 564.866 543.160
Uporabniki (javna sluba) 153.632 212.980 188.967
Projekti 0 0 0
Kupci (trzna dejavnost) 4.926 9.495 9.346
Drugo 8.140 7.725 7.660
Skupaj 1.789.909 1.867.066 1.755.618
Rezultat 16.612 0 1.781
Stanje na dan 31. 12. 2012
STANIJE na TRR 65.871
VEZANA SREDSTVA 15.000
PREJETA POSOIILA 0
PreseZek P nad O 1.781




2. Stanje obveznosti in terjatev na dan 31.12.2012

3. Trine dejavnosti (po potrebi dodati vrstice)

TrZna dejavnost (opis *) Prihodki Odhodki | Rezultat (P-O)
Najemnine 860,31 520,22 340,09
Solska kuhinja (zunanji odjemalci, malice zaposleni) 8.485,97 7.045,11 1.440,86

Skupaj 9.346,28 7.565,33 1.780,95

*Kot npr.: Najemnine, prodaja izdelkov, storitve svetovanja ..

DeleZ prihodkov iz trzne dejavnosti glede na vse ustvarjene prihodke v letu 2012: 0,53 %.
Ustvarjeni preseZek prihodkov nad odhodki iz trzne dejavnosti v letu 2012: 1.780,95 EUR

oz. odstotek ustvarjenega presezka prihodkov nad odhodki iz naslova trine dejavnosti glede na celotni
rezultat poslovanja v letu 2012: 100 % .

Odprte terjatve
Zapadle do 30| Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle dni 30 dni
Lokalna skupnost 36.912 35.278 1.633 0 N
DrZava 72.740 72.740 0 0
Uporabniki (javna sluzba) 33.153 18.900 4.865 9.388
Drugi kupci 1.501 1.501 0 0
Terjatve iz naslova projektov 0 0 0 0 :
Druge terjatve 7.590 7.590 0 0 )
SKUPAJ 151.895 136.009 6.499 9.388
Odprte obveznosti
Zapadle do | Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30dni 30 dni
Zaposleni 97.344 97.344 0 0
Dobavitelji 39.013 39.013 0 0
DrZavne institucije 13.772 13.772 0 0
Obveznosti iz naslova projektov 0 0 0 0
Druge obveznosti 233 233 0 0
SKUPAJ 150.362 150.362 0 0

35



4. Investicijsko vzdrZevalna dela (po potrebi dodati vrstice)

Vrsta investicijsko / Viri sredstev

vzdrzevalnega dela * m33 Ob¢ina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Sanacija sanitarij, zamenjava oken 27.631,69 | 8.068,68 35.700,37
Nabava projektorjev, prenosnikov,
ratunalnikov, ozvoéenja 9.466,08 4.593,28 14.059,36
Nabava jedilnigkih miz, kuhinje
Optimal (vrtec), $tedilnik 8.556,50 200,00 8.756,50
Nabava igrala v P3 Kapele 5.972,79 796,36 6.769,15
Nabava snemalne naprave, nabava
kosilnice 1.595,28 1.595,28
Skupaj 9.466,08 | 27.631,69 | 24.193,25 0,00 | 5.589,64 | 66.880,66

*Kot npr.: Nakup vozila, zamenjava oken .. — ve&ja investicijsko-vzdrievalna dela oz. nakupi opreme.

5. Obseq dejavnosti

St. zaposlenih Nabavna

Podrocdja dela (vsebina) * (del.del.asa %) Objekti v upravljanju vrednost objekta
vzgoja in izobraZevanje 37-85,5% Objekt - 05 Dobova 235.013
VVE 22-92,5% Objekt - Vrtec Najdihojca 107.195

*Osnovno3olsko izobraZevanje, turizem, prevozi otrok, upravljanje objektov ...

3¢
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6. Drugi projekti oz. programi izven redne dejavnosti javne sluzbe *

Opis projekta Sredstva po virih
Vodilni
lzvedba | partner/ Ostali Vir (npr. Lastna
Naziv Vsebina (od - do) |partner *| partnerji ESS...) Vir sredstva Ob¢ina Drugo Skupaj

*V kolikor se projekt/program izvaja letno (npr. referenZna ambulanta), se vpidejo podatki za leto 2012, v kolikor se projekt izvaja v dolotenem obdobju (npr. Commenius), se vpigejo

podatki za celotno obdobje. ** Vodilni partner — VP, partner P.

7. Stevilo zaposlenih - delezi na dan 31. 12. 2012

DeleZ delovnega &asa (na dan 31.1.2012)
Ministrstva,

Vrsta zaposlitve / vir 22ZS .. Obéina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Zap.za nedoloden ¢as 28-97% 19-97% 47-97%
Zap.za doloden &as 9-74% 3-88% 12-81%
Pogodbeno delo
Studentsko delo
Javna dela (vir - drugo)

Skupaj 37 -85,5% 22-92,5% 59-89%




8. Kazalniki dejavnosti (po potrebi dopisati kazalnike pod »drugo«)

Kazalnik Enota $t.-plan | 3t. -realiz.
Organizacija zavoda
Razstave dogodek 3 3
Delavnice dogodek 24 24
Predavanja dogodek 1 1
Drugo:
Drugo:
V organizaciji drugih
Razstave dogodek
Delavnice dogodek 3 3
Predavanja dogodek 1 1
Drugo:
Drugo:
Clanstvo osebe
Uporabniki (fizi€.os.) osebe
Uporabniki (prav.os./skup.)) osebe
Obiskovalci osebe
Drugo:
Oddaja prostorov ure
Noéitve osebe
Drugo:
Drugo:

9. Kratek opis poslovanja v letu 2012

Ali sodelujete z drugimi javnimi zavodi v ob¢ini? Ce da, s katerimi in na kakSen na&in - NAJVEC 5 VRS.

03 Bizeljsko: kulturna dejavnost, kadrovsko dopolnjevanje, skupni prevozi.
0S Globoko: kadrovsko dopolnjevanje, skupni prevozi.

O3 Pigece: sodelovanje pri Unesco taboru.

083 Brefice: kadrovsko dopolnjevanje, skupni prevozi.

ZD Bretzice: sistematika, zobozdravstvo; ZAVOD ZA SPORT, Policijska postaja

Ali sodelujete s krajevno skupnostjo? Ce da, s katero in na kakgen nadin — NAJVEC 5 VRSTICE

KS Dobova, KS Kapele: prireditve za javnost, samostojne izvedbe in sodelovanje pri izvedbi.
Drustvo upokojencev Dobova-Kapele: kulturno podroéje in medgeneracijsko sodelovanje.
Drustvo izgnancev Dobova: kulturno podrodje.

KD Franc Bogovit in KD Zvezda: kulturno podrodje, literarno podroéje.

Likovna druZina Dobova: izvajanje delavnic; Turisti¢no druétvo Dobova: delavnice, 3portne
aktivnosti.

Sodelovanje z ustanoviteljem (dobro, slabo, s katerimi organi, na kaksen naéin...) - NAJIVEC 5 VRSTIC

Oddelek za druzbene dejavnosti: sodelovanje v zvezi z organizacijo dela, financiranjem,
redevanje materialnih problemov, pomo¢ pri izvajanju vseh vrst sanacij — ZELO DOBRO.
Zupan in Urad fupana: redevanje razli¢nih problemov v zvezi z delovanjem in poslovanjem
javnega zavoda, kulturno podrogje — ZELO DOBRO.



Splono o poslovanju v letu 2012 (morebitna problematika) — NAJVEC 43 VRSTIC

Sola je bila v letu 2011/2012 uspe¥na v doseganju zastavljenih ciljev na podrogju, ki pokrivajo
pedagosko delo in finance. V letu 2012 smo se pri finanénem poslovanju ravnali skladno s sprejetimi
usmeritvami Sveta zavoda OS in ustanoviteljice in MIZKS. Likvidnostnih teZav %ola v tem &asu ni imela.
Na vseh podrodjih ravnamo s sredstvi racionalno in gospodarno, v kar nas sili tudi dejstvo, da je
novih nalog in potreb, ki zahtevajo visok vioZek finan&nih sredstev, vedno ve¢.

Glede na leto 2011 se je finan¢na situacija izbolj3uje, $ola ni bila nelikvidna.

Podrocja delovanja:

Gospodarstvo:

Naroila male vrednosti izvajamo sami, z zbiranjem ponudb. Narotila velikih vrednosti (zivila el.
energija in kurjava) skupno, za vse zavode izvaja ustanoviteljica.

Sociala in zdravstvo:

Organizirano preko sistemati¢nih zdravnidkih in zobozdravstvenih pregledov. Za uéence je bilo
organizirano redno preventivno pregledovanje zob in tekmovanje v &istih zobeh. V %oli redno deluje
zobozdravstvena ambulanta za potrebe otrok in zunanjih pacientov.

Starsi u€encev so bili seznanjeni z moZnostjo cepljenja deklic v 6. razredu proti raku na materniénem
vratu. Z ZD BreZice smo organizirali nekaj predavanj na temo spolnost, osebne higiene, zdrave
prehrane, 3kodljivosti kajenja, prepovedanih drog in drugih substanc. Izvedeni so bili vsi sistematski
pregledi, ki jih predvideva zakon in po na&rtu ZD Breice.

Za zaposlene so bili izvedeni obdobni zdravniski pregledi (20).

Ob zacetku 3olskega leta je potekala akcija o varnosti v prometu — Leon. Pred novoletnimi prazniki je
policist opozarjal uence na nevarnosti uporabe pirotehni¢nih izdelkov.

Varstvo okolja

Akcije zbiranja starega papirja potekajo skozi vse leto, zakljuéni razredi pa jih izvedejo v
pomladanskem in jesenskem &asu. S tem zberejo del sredstev za pokritje zakljuéne ekskurzije. Del
sredstev iz zbranega papirja se nameni v Zolski sklad. Akcije potekajo vsake 3 mesece na 3 razli¢nih
lokacijah. Zbiramo in loCujemo stare baterije, kartuse in tonerje, loujemo papir in kartone ter
plastino embalaZo. V ta namen smo nabavili nov zabojnik v Kapelah. Dva zabojnika za lo&evanje
papirja in plastike pa sta name3¢ena pri CS, kjer lo¢ujemo plastiko in papir iz vrtca in PS.

Z vetjo (istilno akcijo okolice $ole O¢istimo Slovenijo v enem dnevu, smo se pridruZili dejavnostim ob
Dnevu Zemije.

Regionalni razvoj
Skupaj z obmoénim Zavodom za zaposlovanje smo izpeljali testiranje uencev za poklicno svetovanje.

V sodelovanju z Mladinskim centrom, Gimnazijo Brefice, SC Kréko — Sevnica in Ekonomsko Zolo
BreZice smo omogotili osmo3olcem in devetoolcem spoznavanje poklicev. Organizirano je bilo
predavanje za deveto3olce in njihove starie s predstavitvijo postopkov prijavijanja v srednje$olsko
izobraZevanje, pridobivanja Stipendij in predstavitvijo poklicev, za katere se predvideva, da postajajo
v Posavju deficitarni.
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Urejanje prostora

V okolico 3ole in vrtca nismo predvideli posebnih akcij ureditve, ker so v okolici centralne $ole in vrtca
v Dobovi predvideni vedji posegi (gradnja). Vzdriujemo le urejenost obstojeCega stanja. Zaradi
sprememb v zakonodaji (poveanje normativa o igralni povrdini na otroka) je bila planirana in
realizirana ureditev igri$¢a pri PS Kapele — nabava igral in pridobitev dokumentacije o ustreznosti
ureditve. Redno skrbimo za zasaditve z enoletnimi cvetlicami okoli vseh enot.

Prostori

03 Dobova si prizadeva zagotavljati zaposlenim in u€encem &m boljSe pogoje za delo in uenje,
pred3olskim otrokom pa ¢im prijetnejSe in varno bivanje v vrtcu. lzvedena so bila nekatera
vzdrZevalna dela, ki so navedena v realizaciji akcijskega natrta. Za namene vadbe klubov in rekreacije
je ponujena v popoldanskem &asu telovadnica na PS Kapele, kjer se izvaja vadba klubov in jo financira
ustanoviteljica, uporabljajo jo tudi ostala drustva in posamezniki, ki redno mese¢no poravnavajo
obveznosti po ceniku, ki ga je doloéil svet zavoda.

Oprema

Za vrtec Najdihojca je bil nabavljen 3tedilnik, 3 prenosni ratunalniki, zloZljive klopi, stoli. Skupaj:
1.646,21 EUR.

Za CS je bilo nabavljeno: 4 ra&unalniki, 5 prenosnih racunalnikov, 3 projektorji, 2 grafoskopa,
zamrzovalna skrinja, kosilnica Husqvarna, snemalna naprava (varovanje), ozvotenje, omara za
ozvocenje (3olski sklad) in jedilniske mize. Skupaj: 2.1428,71 EUR.

Za PS Kapele je bila nabavljena: klopca z obegalniki, 3 mize, 18 stolov, 4 prenosni racunalniki in igrala.
Skupaj: 9.145,00 EUR

Stanje opreme izhaja iz letnega popisa sredstev in obveznosti do virov sredstev.

Osnovna $ola Dobova je na redni seji Sveta zavoda O3 Dobova, dne 5. 10. 2010, ustanovila Solski
sklad.

Njegov namen je:

Pomoc ucencem in otrokom iz socialno 3ibkejsih druZin, sofinanciranje nadstandardnih programov
(30la, vrtec v naravi), nagrada uéencem, ki bodo dosegli posebno visoke rezultate na tekmovanjih na
vseh podroéjih v sklopu 3ole (obisk ene od ponujenih predstav ali muzeja, sejma..), nabava
nadstandardnih uéil, uénih in drugih pripomotkov.

Realizacija programa je odvisna od zbranih sredstev tega sklada.

Solski sklad pridobiva sredstva zbiranje donatorskih sredstev, prostovoljnih prispevkov stariev in
zbiranjem starega papirja.

Nadzor nad sredstvi ima Upravni odbor Solskega sklada, letna poroila pa obravnava Svet zavoda.

Predlogi, pobude ustanovitelju — NAIVEC 6 VRSTIC
e Pravna pomo¢
¢ Pregled in posodobitev aktov o ustanovitvi




Samo za vrtec, OS in GS — izbrisati tabele, ki vsebinsko niso povezane z vasim zavodom (npr. vrtec -

tabele 11-13)

10. Stevilo otrok v vrtcu oz. $oli

Solsko leto
2011/2012 2012/2013
St. otrok | St.oddelkov | St.otrok | S$t. oddelkov
Vrtec 107 7 96 6
03 /GS 238 14 245 14
Skupaj 345 21 341 20

11. DoseZen uspeh (v %) — Solsko leto 2011/2012

Doseien uspeh (%)
Razred | 3t.vseh uéencev | napreduje | ne napreduje
1. 22 100
2. 28 100
3. 34 97,06 2,94
4, 26 100
5. 26 100
6. 25 100
7. 29 100
8. 16 100
9. 17 100

12. Dosezki na podrogju znanj {osvojena zlata in srebrna priznanja) — $olsko leto 2011/2012

$t. osvojenih priznanj
v letu 2013
Vrsta tekmovanja Zlata Srebrna
Tekmovanje iz znanja angle$€ine 1 2
Nemska bralna znacka 11
Vegovo tekmovanje 1
Logika 4
Kaj ves o sladkorni bolezni 1 2
Namizni tenis
Skupaj 23
% glede na §t. vseh otrok v 05/G$ 5,7
$t. vseh tekmovanj iz znanj (po vsebini) * 14
8t. vseh uéencev, ki so se udeleZili tekmovanj 645

*3t. vseh tekmovanj po vsebini — kot npr. Cankarjevo, iz znanja sladkorne bolezni .. — ne glede na rang.



13. Sportni dosezki (1. do 3. mesta na drZavnih 3olskih tekmovanjih) — Solsko leto 2011/2012

St. osvojenih 1.
Vrsta tekmovanja do 3. mest
Namizni tenis 1
Skupaj 1
| % glede na §t. vseh otrok v 03 2,38
8t. vseh tekmovanj (po vsebini) * 12
$t. vseh u€encev, ki so se udelezili tekmovanj 111

*Odbojka na mivki, atletika posamezno, atletika mnogoboj ... - ne glede na rang tekmovanja.

14. Interesna dejavnost na $oli/vrtcu — izvajanije le te v sodelovanju z zunanjimi izvajalci

Interesna dejavnost St. otrok | Zunaniji izvajalec (druitvo ..)
MaZoretke 19 Maz. sk. Dobova
Namizni tenis 34 NTK Dobova
Gimnasti¢na abeceda 12 Sportno drustvo Muha
Nogomet Petelin&ki 14 Sportno drustvo Petelinek
Rokomet 9 RK Dobova
Nogomet 8 RK Dobova

Dobova, 14. 06. 2013

Ravnateljica:

vana Baskovi¢, prof.

cetlon/e
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LETNO POROCILO O POSLOVANJU JAVNEGA ZAVODA -
POSLOVNO LETO 2012

S R PN KBRE;.'ECE
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Javni zavod: 0S GLOBOKO

BT oo U
e R L A

Odgovorna oseba: Rozika Vodopivec : 50“% > /20' X ! / / @
2 %
Realizacija Realizacija
STROSKI po vsebini 2011 Plan 2012 2012
Stroski dela 840.755 807.803 788.023
Funkcionalni strogki objektov 58.376 55.542 58.740
Funkcionalni strogki vozil in druge opreme 5.921 4.180 4.924
Funkcionalni strogki osnovne dejavnosti 45.190 64.179 32.576
Drugi namenski strozki + Zivila 85.339 89.820 80.993
Skupaj 1.035.580 1.021.524 965.256
PRIHODKI po viru
Driava ( Ministsrtva, 227S ...) - javna sluzba 616.956 621.000 588.198
Ob¢ina 294.861 320.000 245.697
Uporabniki (javna s uzba) 111.877 98.000 107.525
Projekti
Kupci (trzna dejavnost) 23.924 17.731
Drugo 5.181 9.000 8.558
Skupaj 1.052.799 1.048.000 967.709
Rezultat 17.219 2.454
Stanje na dan 31. 12. 2012
STANJE na TRR 40.687
VEZANA SREDSTVA
PREJETA POSOJILA
PreseZek P nad O 2.454

2. Stanje obveznosti in terjatev na dan 31. 12. 2012

Odprte terjatve
Zapadle do Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30dni

Lokalna skupnost 17.131 17.131
DrZava 46.130 46.130
Uporabniki (javna sluzba)
Drugi kupci 12.216 9.393 4.542 2.281
Terjatve iz naslova projektov ‘
Druge terjatve 2.419 2.419
SKUPAJ 81.896 75.073 4.542 2.281

Uy



Zapadle do |Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30 dni
Zaposleni 53.712 53.712
Dobavitelji 14.682 14.682
Drzavne inStitucije
Obveznosti iz naslova projektov
Druge obveznosti 7.869 7.869
SKUPAJ 76.264 76.264
3. Trine dejavnosti(po potrebi dodati vrstice)
Trina dejavnost (opis *) Prihodki Odhodki | Rezultat (P-0)
Najemnine 6.523,95 4.375,83 2.148,12
Prehrana zaposlenih, storitve kuhinje,
zbiralne akcije 11.206,91 | 10.901,36 305,55
Skupaj 17.730,86 15.277,19 2.453,67

*Kot npr.: Najemnine, prodaja izdelkov, storitve svetovanja ..

DeleZ prihodkov iz trine dejavnosti glede na vse ustvarjene prihodke v letu 2012: 1,8 %.
Ustvarjeni preseZek prihodkov nad odhodki iz trine dejavnosti v letu 2012: 2.453,67 EUR
oz. odstotek ustvarjenega presezka prihodkov nad odhodki iz naslova trzne dejavnosti glede na celotni

rezultat poslovanja v letu 2012: 100 %.

4. Investicijsko vzdrievaina dela {po potrebi dodati vrstice)

Vrsta investicijsko / Viri sredstev
vzdrievalnega dela * m33 Obtina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Nakup kombija 26.136,98 5.200,00 | 31.336,98
Oprema (racunal., table) 3.325,00 3.325,00
Ogrevalnik vode 300 | 1.869,60 1.869,60
Bojleriji, dela v kotlovnici 1.687,00 | 1.335,00 3.022,00
Okna, Zlebovi 1.243,00 1.243,00
Nakup blazin, smuci 1.371,00 1.371,00
Skupaj 3.325,00 1.687,00 | 29.341,58 7.814,00 | 42.167,58
*Kot npr.: Nakup vozila, zamenjava oken .. — vetja investicijsko-vzdrievalna dela oz. nakupi opreme.
5. Obseq dejavnosti
$t. zaposlenih Vrednost
Podrotja dela (vsebina) * |(del.del.¢asa %) Objekti v upravijanju objekta
Solska stavba, zemljisce 89.559
*Osnovno3olsko izobrazevanje, turizem, prevozi otrok, upravljanje objektowv ...
2
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6. Drugi projekti oz. programi izven redne dejavnosti javne sluzbe *

Opis projekta Sredstva po virih
Vodilni
lzvedba |partner/ Ostali Vir (npr. Lastna
Naziv Vsebina (od - do) |partner * partnerji ESS...) Vir sredstva Ob¢ina Drugo Skupaj

*V kolikor se projekt/program izvaja letno (npr. referenéna ambulanta),

podatki za celotno obdobje. ** Vodilni partner — VP, partner P.

7. Stevilo zaposlenih - delezi na dan 31. 12. 2012

se vpiSejo podatki za leto 2012, v kolikor se projekt izvaja v dologenem obdobju {npr. Commenius), se vpisejo

DeleZ delovnega &asa (na dan 31.1.2012)
Ministrstva,

Vrsta zaposlitve / vir 227s .. Ob¢éina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Zap.za nedoloéen ¢&as 15,74 9,58 25,32
Zap.za doloden &as 1,87 1,71 3,58
Pogodbeno delo
Studentsko delo
Javna dela (vir - drugo)

Skupaj 17,61 11,29 28,90




‘8. Kazalniki dejavnosti (po potrebi dopisati kazalnike pod »drugo«)

Kazalnik Enota St.-plan | 3t -realiz.
Organizacija zavoda
Razstave dogodek 1 1
Delavnice (vrtec in Sola) dogodek 11 12
Predavanja dogodek 2 2
Drugo: prireditve v kraju - KS | dogodek 4 6
Drugo: organizacija $portnih :
tekmovanj —ob&inska raven | dogodek 1 2
V organizaciji drugih
Razstave dogodek | po razpisu 4
Delavnice dogodek 0 1
Predavanja dogodek 2 2
Drugo: $portna tekmovanja | dogodek 16 16
Drugo: predstavitev dela v
projektih dogodek 3 3
Drugo: sodelovanje v |
mednarodnih raziskavah dogodek 2 2
Clanstvo: osebe / /
Uporabniki {fizi€. os.) osebe
Uporabniki (prav. os./skup.})) | osebe
Obiskovalci osebe
Drugo:
_ 29 ur 24 ur
Oddaja prostorov: ure na teden na teden
Notitve osebe / /
Drugo: / /
Drugo: / /

.

9. Kratek 'pgis poslovanja v letu 2012

Ali sodelujete z drugimi javnimi zavodi v ob&ini? Ce da, s katerimi in na kak$en nacin — NAIVEC 5 VRS. -

2 O3 BreZice in Ekonomsko in trgovsko 3olo BreZice — dopolnjevanje uéiteljeve uéne
obveznosti, .

z zdravstveno sluzbo BreZice —zdravniki in sistematski pregledi, .

s Centrom za socialno delo — pomoc druZinam,

s Policijo BreZice — projekt Policist Leon, kolesarski izpit,

s KnjiZnico BreZice — projekt Rastem s knjigo, izposoja gradiva,

z Uradom za zaposlovanje ~ objava prostih delovnih mest in iskanje kadra.

Ali sodelujete s krajevno skupnostjo? Ce da, s katero in na kak3en natin — NAIVEC 5 VRSTIC
Sodelujemo s KS Globoko ter drustvi in organizacijami v kraju pri prireditvah" in prosiavah v kraju.
Pripravimo kulturni program, vodimo prireditve. UdeleZujemo se sestankov na KS. KUD Globoko oz.
pevski zbori imajo trikrat tedensko vaje v Sofi..
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Sodelovanje z ustanoviteljem (dobro, slabo, s katerimi organi, na kakSen naéin ...) — NAIVEC 5 VRSTIC

Sodelovanje z ustanoviteljem je zelo dobro. Najvet sodelujemo z oddelkom za druZbene dejavnosti -
nacrtovanje dela, sistemizacija, financni plan ...

Splosno o poslovaniu v letu 2012 (morebitna problematika) — NAJVEC 43 VRSTIC

V letu 2012 imamo pozitivno finantno poslovanje. Veseli smo skupnih doseZkov in rezuitatov.
Ponosni smo na pridobljena priznanja in plaketo. Realizirali smo finanéni plan in vse dejavnosti, ki
smo jih nalrtovali. Prodali smo star kombi in kupili novega. Opravili smo evalvacijo nadega dela in
izvedli anketo o zadovoljstvu na§|h star3ev glede sodelovanja in komunikacije.

Prepoznavnost so!e in njenega delovanija:

e Februarja 2012 smo prejeli drzavno priznanje Blaia Kumerdeja za razvomo raziskovalne,
inovacijske projekte, hospitacije in druge oblike sodelovanja z Zavodom za Solstvo
Republike Slovenije.

e  Tri utiteljice so sodelovale z Zavodom za Solstvo Republike Slovenije na posvetu na Rogli z
aktivnimi prispevki, ki so tudi objavlijeni v zborniku.

e TZ Breiice je podelila priznanje za tretje mesto za urejeno Solo, vrtec je prejel 1. mesto na
obfinski in drugo mesto na regijski ravni. '

e V skiopu triletnega projekta so bile sodelavke iz vrtca povabljene k plsanju prirotnika Kako
je nastala risanka v Globokem?

e Sodelovanje z O3 Ivana Perkovca Senkovec, Djetji dom Ladué i dvojezitno hrvagko-
madZarsko Solo Petrovo selo:

e V mesecu decembru smo prejeli plaketo ObZine BreZice ob 130-letnici $olstva v Globokem.
Na svelanosti so bili prisotni gosti iz tujlne, MIZS, Zavoda za §olstvo, Obtine BreZice, KS
Globoko in ostali gosti. .

Tradicionalni glasbeni prireditvi Globoko poje in Glasbem festnval
lzvajanje projektov: eko 3ola in vrtec, zdrava 3ola in vrtec, e-Solstvo, Rastem s knjigo,
Evropska vas, Policist Leon, Pasav&ek, Cutna pat, Rastem ob knjigi skozi celo olsko leto oz.
vel let.
Kljub priznanjem in pohvalam glede urejenosti 3ole, pa moramo povedati, da imamo teZave s
prostorsko stisko, stropom v kuhinji,z rednim vzdrZevanjem (vlaga v kletnih prostorih, kanalizacija —
zaudarjanje, okna — pu3canje, slaba izolacija — izguba energije) in pogostimi okvaramu (elektrika,
centralna — cevi, ventili). :

Predlogi, ggbude ustanovitelju — NAIVEC 6 VRSTIC

Zahvala ustanovitelju za sodelovanje in pomot pri iskanju resitev.

Samo za vrtéc, p.§ in GS - izbrisati tabele, ki vsebinsko niso povezane z vasim zavodom (npr. vrtec -
tabele 11-13) .

10. Stevilo otrok v vrtcu oz. $oli

Solsko leto
2011/2012  2012/2013
3t.otrok | St. oddelkov | 3t.otrok | St. oddelkov
Vrtec . .83 3,5 52 3
03/G3 112 8 110 8
Skupaj




11. DoseZen uspeh (v %) — §olskq leto 2011/2012

DoseZen uspeh (%)
Razred | St. vseh ugencev | napreduje | ne napreduje

1 11 100 0

2 13 100

3. 18 100

4. 15 100

5 11 100

6 15 93,34 6,66

7. 6 100

8. 9 100,

9. |14 100

12. DoseZki na podrotju znanj (osvojena zlata in srebrna priznanja) — $olsko leto 2011/2012

St. osvojenih priznanj
v letu 2013

Vrsta tekmovanja Zlata Srebrna.
Tekmovanje iz logike 1 Y,
Tekmovanje iz geografije 1 1
Skupaj .
9% glede na &t. vseh otrok v 03/G3 0,01
&t. vseh tekmovanj iz znanj {po vsebini) * 8
S$t. vseh u&encey, ki so se udeleili tekmovanj 86

*3t. vseh tekmovanj po vsebini— kot npr. Cankarjevo, iz znanja sladkorne bolezni .. — ne glede na rang.

13. Sportni dosezki (1. do 3 mesta na drZavnih Solskih tekmovaniih) — $olsko leto 2011/2012

4 : 3t. osvojenth 1.
Vrsta tekmovanja do 3. mest
/
Skupaj.
9% glede na $t. vseh otrok v O3 /
3t. vseh tekmovanj (po vsebini) * |19
8t. vseh uEencev, ki so se udeleZili tekmovanj |48

*0dbojka na mivki, atletika posamezno, atletika mnogobo] ... - ne glede na rang tekmovanja.



Interesna dejavnost St.otrok | Zunaniji izvajalec (drustvo ..)
Rokomet od 1.do3.r. 13 Salvador Kranjtic
Rokomet 4.in 5.r. 15 Salvador Kranjéi¢
| Nogomet ' 10 Ciril Kole$nik ml.
_{ Kosarka . : 8 Davor Viaski
Gimnastika za najmlajse - vrtec 12 Matej Malus
Gimnastika - 15 Matej Malus

Poroéilo pripravili:

Mateja Krusnik, ratunovodkinja .
Rozikaavwopivec, ravnateljica

Globoko, 13. 6. 2013
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LETNO POROCILO O POSLOVANUJU JAVNEGA ZAVODA ~

POSLOVNO LETO 2012

Javni zavod: OS MAKSA PLETERSNIKA PISECE

Odgovorna oseba: NUSKA OGOREVC

1. Realizacija prihodkov in odhodkov (fakturirana realizacija)

Realizacija Realizacija
STROSKI po vsebini 2011 Plan 2012 2012
Stroski dela 503.242 545.048 523.577
Funkcionalni stroski objektov 54.552 53.546 57.264
Funkcionalni stroski vozil in druge opreme 3.348 4.900 4.158
Funkcionalni stroSki osnovne dejavnosti 17.196 19.381 18.719
Drugi namenski stroski + Zivila 42.100 47.567 46.717
Skupaj 620.437 670.442 650.436
PRIHODKI po viru
DrZava (ministsrtva, Z2ZS ...) - javna sluzba 398.834 417.500 401.463
Obdina 157.783 240.000 158.790
Uporabniki (javna sluzba) 55.941 58.500 51.886
Projekti 12.782
Kupci (trZzna dejavnost) 14.956 15.403
Drugo 6.670 4.500 11.438
Skupaj 634.184 720.500 651.761
Rezultat 13.748 1.326
Stanje na dan 31. 12. 2012
STANJE na TRR 47.924
VEZANA SREDSTVA
PREJETA POSOJILA
Preseiek P nad O 1.326
2. Stanje obveznosti in terjatev na dan 31.12.2012
- i Odprte terjatve
Zapadle do | Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30 dni
Lokalna skupnost 9.697 9.697
Drzava 32.572 32.572
Uporabniki (javna sluzba)
Drugi kupci 12.169 5.863 4.671 1.635
Terjatve iz naslova projektov
Druge terjatve 103 103
SKUPAJ 54.541 48.235 4.671 1.635
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Odprte obveznosti

Zapadle do |Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30 dni
Zaposleni 34.220 34.220
Dobavitelji 13.031 13.031
DrZzavne institucije
Obveznosti iz naslova projektov
Druge obveznosti 5.276 5.276
SKUPAJ 52.527 52.527
3. TIrine dejavnosti (po potrebi dodati vrstice)

Trzna dejavnost (opis *) Prihodki Odhodki | Rezultat (P-0)
najemnine 4.970,74 4,542,28 428,46
Prodaja izdelkov in storitev (prehrana

zaposleni,zunanji, zbiralne akcije) 10.431,99 9.534,83 897,16
Skupaj 15.402,73 14.077,11 1.325,62

*Kot npr.: Najemnine, prodaja izdelkov, storitve svetovanja ..

DeleZ prihodkov iz trine dejavnosti glede na vse ustvarjene prihodke v letu 2012: 2,3 %.

Ustvarjeni preseZek prihodkov nad odhodki iz tréne dejavnosti v letu 2012: 1.325,62

EUR

oz. odstotek ustvarjenega preseZka prihodkov nad odhodki iz naslova trine dejavnosti glede na celotni

rezultat poslovanja v letu 2012:

100 %.

4. |Investiciisko vzdrZevaina dela (po potrebi dodati vrstice)

Vrsta investicijsko / Viri sredstev
vzdrzevalnega dela * m33 Ob¢ina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Nakup opreme 1.097,39 1.136,80 2.234,19
Sanacija keramike 3.951,06 3.951,06
Menjava regulatorja tlaka 1.249,19 1.249,19
Razsvetljava — elek.inst.dela 2.450,40 2.450,40
Skupaj 1.097,39 5.200,25 | 2.450,40 1.136,80 9.884,84
*Kot npr.: Nakup vozila, zamenjava oken .. — veja investicijsko-vzdrievalna dela oz. nakupi opreme.
5. Obsegq dejavnosti
St. zaposlenih Vrednost
(del.del.casa %) Objekti v upravljanju objekta
66 | nepremicnina 1.152.458 A
4,03 B i
*Osnovnosolsko izobraieva;ije, turizem, prevozi otrok, upravljanje objektov ...
2
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6. Drugi projekti oz. programi izven redne dejavnosti javne sluzbe *

(4]

Opis projekta Sredstva po virih
Vodilni
lzvedba | partner/ Ostali Vir (npr. Lastna
Naziv Vsebina (od-do)| partner* |partnerji ESS...) Vir sredstva Obéina Drugo Skupaj
poéitniske 4.4.2012-|MIZKS(sklad
aktivnosti za 31.8.201 |za ravzoj
Popestrimo 3olo |otroke 3 kadrov RS) ESS 0 0 0

*V kolikor se projekt/program izvaja letno (npr. referenina ambulanta),

se vpidejo podatki za leto 2012, v kolikor se projekt izvaja v dolo¢enem obdobju (npr. Commenius), se vpisejo
podatki za celotno obdobje. ** Vodilni partner = VP, partner P.

7. Stevilo zaposlenih - delesi na dan 31. 12. 2012

Delei delovnega &asa (na dan 31.1.2012)
Ministrstva,

Vrsta zaposlitve / vir 2778 .. Obéina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Zap.za nedoloden ¢as 12,30 4,87 17,17
Zap.za doloéen &as 4,30 0,50 4,80
Pogodbeno delo
Studentsko delo
Javna dela (vir - drugo)

Skupaj 16,60 5,37 21,97




8. Kazalniki dejavnosti (po potrebi dopisati kazalnike pod »druqo«)

Kazalnik Enota St.-plan | 3t. - realiz.
Organizacija zavoda
Razstave dogodek 1 1
Delavnice dogodek 12 10
Predavanja dogodek 1 1
Drugo:
Drugo:
V organizaciji drugih
Razstave dogodek
Delavnice dogodek
Predavanja dogodek
Drugo:
Drugo:
Clanstvo osebe
Uporabniki (fizi¢.os.) osebe
Uporabniki (prav.os./skup.)) osebe
Obiskovalci osebe
Drugo:
Oddaja prostorov ure
Nocitve osebe
Drugo:
Drugo:

9. Kratek opis poslovanja v letu 2012

Ali sodelujete z drugimi javnimi zavodi v ob¢ini? Ce da, s katerimi in na kak&en nacin — NAIVEE § VRS.
-sodelovanje z ZD BreZice (preventivne aktivnosti, zdravstveno varstvo)

-VDC BreZice (delavnice, obiski)

.08, 35 v obgini in Sirge: skupne delavnice, poklicno usmerjanje

.ZRSS Novo mesto, strokovna podpora, 3tudijske skupine, gradiva, projekti

-MC BreZice (preventivne dejavnosti), KnjiZnica BreZice, CSD, Zavod za 3port idr.

Ali sodelujete s krajevno skupnostjo? Ce da, s katero in na kakgen nagin — NAIVEE 5 VRSTICE
- sodelovanje s KS PiSece: kulturne prireditve 0% in v kraju

- sodelovanije pri kori$€enju kulturnega doma ob prireditvah

- skupno sodelovanje pri Unesco dejavnostih in projektih Sole

Sodelovanje z ustanoviteljem (dobro, slabo, s katerimi organi, na kakSen naéin...) - NAIVEC 5 VRSTIC
. oddelek za druzbene dejavnosti Ob¢ine Brefice (organizacija dela, vzdrZevalna in sanacijska dela,
financiranje, predSolska vzgoja idr.)

. Urad Zupana

. Ob¢inski svet



Splosno o poslovanju v letu 2012 (morebitna problematika) — NAIVEE 43 VRSTIC

-Poslovanje zavoda v letu 2012 je bilo pozitivno in uspesno tako na finan¢en podro¢ju kot tudi
vzgojno izobraZevalnem delu.

Na 3oli smo imeli 5 oddelkov, 4 kombinirane in enega Cistega.

V vrtcu smo imeli do septembra dva oddelka, od septembra 2012 pa enega.

Izved|li smo aktivnosti, ki smo jih v LDN Zole za leto 2011/12 tudi zastavili, realizirali pouk in ostale
vsebine in projekte.

-Kot zavod smo ponovno utrdili svoj status Unesco srediéa za Posavje in Belo Krajino, bili najlepse
urejena 3ola v Posavju v letu 2012.

Izvedli smo dve Soli v naravi (poletno %olo v C30D Burja in Zimsko $olo v naravi v C50D Kranjska gora).
Zaznamovali so nas Unesco projekti in tradicionalni mednarodni tabor Premikamo meje, Projekt
Popestrimo Solo in obeleZitev 200 letnice %olstva z osrednjo prireditvijo in razstavo v Zoli.

Jzvedli smo vzdrZevalna in investicijska dela (priceli s sanacijo zunanjega igrié¢a, sanirali keramiko v
WC, opravili redna vzdrievalna dela na otrogkem igrid¢u, strojih, napravah in sistemih, opravili manijsi
nakup racunalniske opreme,

-Obnavljali certifikate na podroéiji pozarne varnosti, vodne in elektri¢ne napeljave, $olskih prevozov ,
varstva pri delu in vse ostalo, kar predpisuje in nalaga zakonodaja.

.Tu velja omeniti, da vsi predpisani pregledi in zahteve predstavljajo za zavod vegji finanéni izdatek.

- Kot najvecjo teZavo nam vsa leta predstavlja velika poraba goriva. Zaradi neizoliranosti podstresja
prihaja do vecjih izgub pri kurjavi.

Prediogi, pobude ustanovitelju - NAIVEC 6 VRSTIC

- Pri svojem poslovanju bi potrebovali ve&jo pravno podporo (skupno pravno sluzbo, predvsem pa
morebitno skupno uskladitev pravilnikov oz. drugih dokumentov v sodelovanju s pravno slusbo in
pomo¢ pri reSevanju nekaterih dilem pri poslovanju.

- Predlog za izvedbo skupnega razpisa za zavarovanja objektov in opreme.

- Priprava dodatnih Letnih poroéil za ustanovitelja naj bo terminsko usklajena (februar- marec).

- Usklajevanje materialnih strogkov glede na spremembe cen (komunale idr. ), davka.

- Pohvala za skupno izveden razpis za #ivila in dobro sodelovanje z oddelkom za druzbene dejavnosti.

Samo za vrtec, OS in GS -~ izbrisati tabele, ki vsebinsko niso povezane z vasim zavodom (npr. vrtec —
tabele 11-13)

10. Stevilo otrok v vrtcu oz. %ol

Solsko leto
2011/2012 2012/2013
St. otrok | 3t.oddelkov | 3t.otrok | &t.oddelkov
Vrtec 30 2 19 1
03/GS | 74 5 77 5
Skupaj 104 7 96 6




11. DoseZen uspeh (v %) — Solsko leto 2011/2012

DoseZen uspeh (%)
Razred | St.vseh u€encev | napreduje | ne napreduje
1. 7 100
2. 8 100
3. 4 100
4. 16 100
5. 8 100
6. 9 100
7. 7 100
8. 9 100
9. 5 100

12. Dosezki na podro¢ju znanj (osvojena zlata in srebrna priznanja) — olsko leto 2011/2012

St. osvojenih priznanj
v letu 2013
Vrsta tekmovanja Zlata Srebrna
Vegovo tekmovanje 1
Skupaj 1
% glede na $t. vseh otrok v 05/GS$ 1,3
$t. vseh tekmovanj iz znanj (po vsebini) * 16
St. vseh uéencev, ki so se udele#ili tekmovanj 74

*3t. vseh tekmovanj po vsebini ~ kot npr. Cankarjevo, iz znanja sladkorne bolezni .. — ne glede narang.

= Solsko leto 2011/2012

13. Sportni dose?ki (1. do 3. mesta na drzavnih Zolskih tekmovanijih

$t. osvojenih 1.
Vrsta tekmovanja do 3. mest

Skupaj
% glede na $t. vseh otrok v 03
8t. vseh tekmovanj (po vsebini) *

St. vseh uéencev, ki so se udeleiili tekmovanj
*Odbojka na mivki, atletika posamezno, atletika mnogoboj ... - ne glede na rang tekmovanja.




14. Interesna dejavnost na Soli/vrtcu — izvajanije le te v sodelovanju z zunanjimi izvajalci

Interesna dejavnost St. otrok | Zunaniji izvajalec (drustvo ..)
Mini rokomet 16 Rokometni klub BreZice
Miadi Cebelar 14 Cebelarsko d. Piece
Gasilci 32 Gasilsko drustvo Pisece
Gimnasti¢na abeceda 8 Matej Malus
Badminton 20 Badminton klub PiSece

PiSece, 17.6.2013

Ravnateljica:
Nuska Ogorevc
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LETNO POROCILO O POSLOVANUIU JAVNEGA ZAVODA -
POSLOVNO LETO 2012
€3 B3 L 4 owe e e R T 3
Javni zavod: O3 VELIKA DOLINA Frajor 13 u& 7.0}3 e

Odgovorna oseba: MOJCA BREGAR GORICAR

1. Realizacija prihodkov in odhodkov (fakturirana realizacija)

Realizacija Realizacija
STROS3KI po vsebini 2011 Plan 2012 2012
Stroski dela 694.604 673.767 653.304
Funkcionalni stroski objektov 38.317 43.718 42.044
Funkcionalni stroski vozil in druge opreme 16.237 17.426 14.195
Funkcionalni stroski osnovne dejavnosti 33.304 40.914 30.707
Drugi namenski stroski, Zivila 75.738 95.085 70.360
Skupaj 858.200 870.909 810.609
PRIHODKI po viru
Drzava (ministsrtva, ZZZS ...) - javna sluzba 561.618 538.025 506.983
Obcina 211.294 235.522 199.690
Uporabniki (javna sluzba) 77.076 79.850 91.407
Projekti 5.536 6.013 5.157
Kupci (trZna dejavnost) 7.862 8.500 7.113
Drugo 1.510 3.000 1.173
Skupaj 864.896 870.909 811.522
Rezultat 6.696 0 914
Stanje na dan 31. 12. 2012
STANJE na TRR 37.434
VEZANA SREDSTVA 0
PREJETA POSOJILA 0
PreseZek P nad O 914

2. Stanje obveznosti in terjatev na dan 31.12,2012

C“’)

Odprte terjatve
Zapadie do 30| Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle dni 30 dni
Lokalna skupnost - 16.047 16.047
Drzava 37.600 37.600
Uporabniki (javna sluzba) 13.312 8.587 1.809 2.916
Drugi kupci 737 619 118
Terjatve iz naslova projektov 3.057 3.057
Druge terjatve 4.994 4.994
SKUPAJ 75.747 70.903 1.809 3.034




Odprte obveznosti

Zapadle do | Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30 dni
Zaposleni 49.081 49,081
Dobavitelji 17.911 17.911
DrZavne institucije 6.633 6.633
Obveznosti iz naslova projektov 0 0
Druge obveznosti 564 564
SKUPAJ 74.189 74.189
3. Trine dejavnosti (po potrebi dodati vrstice)
Trina dejavnost (opis *) " Prihodki Odhodki | Rezultat (P-O)
Najemnine 2552,85 | 2251,00 301,85
Sol. Kuhinja- malica za zaposlene 4559,67 | 3947,91 611,76
Skupaj 7112,52 | 6198,91 913,61

*Kot npr.: Najemnine, prodaja izdelkov, storitve svetovanja ..

DeleZ prihodkov iz trzne dejavnosti glede na vse ustvarjene prihodke v letu 2012: 0,88 %.

Ustvarjeni preseZek prihodkov nad odhodki iz trine dejavnosti v letu 2012:

913,61 EUR

oz. odstotek ustvarjenega presezka prihodkov nad odhodki iz naslova trzne dejavnosti glede na celotni
rezultat poslovanja v letu 2012: 100% .

4. Investicijsko vzdrZevalna dela (po potrebi dodati vrstice)

Vrsta investicijsko / vzdrievalnega

Viri sredstev

dela * m33 Ob¢ina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Nabava raéunalniske opreme 2215,16 2215,16
Nabava pis. opreme 1314,54 1314,54
Oprema za ucilnice 1773,49 1773,49
Ostala oprema
(freza,gugalnica,garderoba,vozi¢ek) 489,3 997,02 1146,36 2632,68
Skupaj 3988,65 489,3 2311,56 1146,36 7935,87

*Kot npr.: Nakup vozila, zamenjava oken .. - vegja investicijsko-vzdrievalna dela oz. nakupi opreme.
2




5. Obseq dejavnosti

Vrednost objekta-
St. zaposlenih nabavna
Podrocja dela (vsebina) * (del.del.¢asa %) Objekti v upravljanju vrednost
osnovnosolsko izobraZevanje 18,68 OS VELIKA DOLINA 142.433
vrtec - predSolska vzgoja 9,18 KOZOLEC TOPLAR 38.980
0S - Nadomes¢anje 1,58
*Osnovnosolsko izobrazevanje, turizem, prevozi otrok, upravljanje objektov ...
3
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6. Drugi projekti oz. programi izven redne dejavnosti javne sluzbe *

Opis projekta Sredstva po virih
Vodilni
lzvedba | partner / Ostali Vir (npr. Lastna
Naziv Vsebina (od - do) [partner *| partneriji ESS...) Vir sredstva Obcina Drugo Skupaj
dviganje
skupne
ozvesScenosti o
inovativnih
varstvenih
ukrapih in
trajnostni rabi Nacionalno
naravnih virov v|2009- drzavni sofinanciraj
Z glavo za naravo |$olstvu 2012 P delez 42.993 e IPA
IPA 5.058
lastni vir 2.529
50.580

*V kolikor se projekt/program izvaja letno (npr. referenéna ambulanta),

podatki za celotno obdobje. ** Vodilni partner — VP, partner P.

7. Stevilo zaposlenih - dele?i na dan 31. 12, 2012

se vpidejo podatki za leto 2012, v kolikor se projekt izvaja v dolotenem obdobju (npr. Commenius), se vpiejo
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DeleZ delovnega €asa (na dan 31.1.2012)

Ministrstva,
Vrsta zaposlitve / vir 2775 .. Obcina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Zap.za nedololen ¢as 15,84 7,11
Zap.za doloden Cas 3,58 2,91

Pogodbeno delo

Studentsko delo

Javna dela (vir - drugo)

Skupaj




8. Kazalniki dejavnosti (po potrebi dopisati kazalnike pod »drugo«

Kazalnik Enota St.-plan | St. - realiz.
Organizacija zavoda
Razstave dogodek
Delavnice dogodek 9 9
Predavanja dogodek 3 3
Drugo:
Drugo:
V organizaciji drugih
Razstave dogodek
Delavnice dogodek 1 1
Predavanja dogodek 1 1
Drugo:
Drugo:
Clanstvo osebe
Uporabniki (fizi¢.o0s.) osebe
Uporabniki (prav.os./skup.)) osebe
Obiskovalci osebe
Drugo:
Oddaja prostorov ure 1re
Nocitve osebe
Drugo:
Drugo:

9. Kratek opis poslovanja v letu 2012

Ali sodeluijete z drugimi javnimi zavodi v obéini? Ce da, s katerimi in na kak§en nacin — NAIVEC 5 VRS.
KnjiZznica BreZice: obisk knjiznice, Kristjanov nahrbtnik, Rastem s knjigo, KIZ ure. Posavski muzej:
obisk muzeja, obisk delavnic v muzeju. Zdravstveni dom: sistematski pregledi, predavanja o zdravju
in prehrani, tedenska zobna ambulanta, preventivna zobna ambulanta - Zeliranje. Mladinski center:
obisk tujih prostovoljcev ob dnevu jezikov. Policija BreZice: posvetovanje, pomo¢ pri izvedbi
kolesarskega izpita, preventiva pred pirotehni¢nimi sredstvi, uéna ura v prometu, Leon svetuje.

Ali sodelujete s krajevno skupnostjo? e da, s katero in na kak$en nain — NAJVEC 5 VRSTIC
Sodelujemo s krajevnima skupnostma Velika Dolina in Jesenice na Dolenjskem. Ob njihovih

prireditvah zanje pripravimo kulturni program, ki ga nasi ucenci tudi izvedejo pod vodstvom
mentorjev. Ob Dnevu mrtvih nasi uéenci v spremstvu uciteljic poloZijo cvetje in prizgejo sveco pri
spomeniku izgnancev, kjer tudi pripravijo kratek kulturni program. Srecanje starostnikov po krajevnih
skupnostih, v povezavi z Rde&im krizem — pripravimo in izvedemo program.

Sodelovanije z ustanoviteliem (dobro, slabo, s katerimi organi, na kak$en nacin...) = NAIVEC 5 VRSTIC
Z Obéino BreZice redno sodelujemo, najvetkrat preko telefona in elektronske poste. Sodelovanje
ocenjujemo zelo pozitivno in v obojestransko zadovoljstvo. Najvet sodelujemo z oddelkom za
druzbene dejavnosti, s katerim usklajujemo predvsem delo v vrtcu ter zaposlitve, ki jih financira
obcina.
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Splosno o poslovanju v letu 2012 (morebitna problematika) — NAJVEC 43 VRSTIC
V letu 2012 smo sledili zarisanim smernicam: po&asi menjamo racunalnike, ki so Ze dolgo v

uporabi, zaradi povelanja Stevila otrok v vrtcu smo dokupili garderobo, ostalo opremo in

igrace pa smo prerazporedili. Za uporabo v vrtcu smo kupili vozi¢ek za dvojeke, ki v skupini
najmlajsih otrok olaj$a vsakdanje sprehode. V uéilnico za geografijo smo namestili navijalnika
z zemljevidi, tako da so zdaj na razpolago tako geografski kot zgodovinski zemljevidi. Nabavili
smo tudi stole za pisarne ter snezino frezo, ki je prisla zelo prav pri obilnih padavinah. Za
uCence smo kupili dva kavéa ter previsno gugalnico. V letu 2012 smo zakljuéili projekt IPA, v
okviru katerega smo postavili kozolec — uéilnico v naravi.

Leto smo kon¢ali pozitivno, s presezkom prihodkov nad odhodki v vrednosti 913,61€.

Zbrali smo 302 odpadni kartusi, 265,3 kg plasti¢nih pokrovékov in 12.300 kg odpadnega
papirja.

V letu 2012 smo pridobili donacije v skupni vrednosti 2.617,50€. Prav vse donacije so
porabljene neposredno v korist ué¢encev in vrtickarjev - za Sole v naravi, nakup igra¢ ali
ekskurzije.

V letu 2012 smo nadaljevali z varevanjem, skozi leto smo nabavljali samo tisto, kar je
pomembno in omogoca nemoteno delo v organizaciji. Tako smo pred vsakim nakupom
pogledali, ¢e je res potreben in nujen za nae nemoteno delo.

V bliznji prihodnosti bomo iskali resitve za ogrevanje 3ole in vrtca, saj je sedanje ogrevanje
zastarelo in potrebno obnove. Obcasno imamo tudi tezave s streho, ki ob taljenju snega in
mocnih padavinah véasih pu$éa (nad balkonom v telovadhici). Potrebno bo tudi do konca
obnoviti — prebrusiti parket, nabaviti novo pohitvo za nekatere razrede ter nadaljevati z
menjavo zastarelih racunalnikov v uéilnici za raéunalnistvo.

Predlogi, pobude ustanovitelju — NAJVEC 6 VRSTIC

Predlagam, da &im prej izvedete skupni razpis za zavarovanje objekta in opreme.

Zadovoljni smo s srecanji z vodjo za predSolsko vzgojo go. BoZeno Devéi¢ in programom ProVrtci -
takih delovnih srecanj si Zelimo tudi v prihodnje.

Zelimo si lagji dostop do pravne slube, ki naj bo organizirana skupno za vse osnovno$olske zavode in
vrtce v obdini.

Samo za vrtec, OS in GS — izbrisati tabele, ki vsebinsko niso povezane z vasim zavodom

10. Stevilo otrok v vrtcu oz. ¥oli

Solsko leto
2011/2012 2012/2013
St. otrok | 3t.oddelkov | 3t.otrok | St.oddelkov
Vrtec 45 2,5 48 3
03 122 9 121 9
skupaj | 167 11,5 169 12
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11. Dosezen uspeh (v %) — Solsko leto 2011/2012

DoseZen uspeh (%)
Razred | St.vseh uéencev | napreduje | ne napreduje
1. 15 15 /
2. 16 16 /
3. 12 12 /
4, 14 14 /
5. 14 14 /
6. 12 12 /
7. 14 14 /
8. 14 14 /
9. 14 14 /

12. Doseiki na podrodju znanj (osvojena zlata in srebrna priznanja) — 3olsko leto 2011/2012

St. osvojenih priznanj
v letu 2012
Vrsta tekmovanja Zlata Srebrna
Skupaj
% glede na st. vseh otrok v 03 141
3t. vseh tekmovanj iz znanj (po vsebini) * 8
$t. vseh utencev, ki so se udeleZili tekmovanj 172

*3t. vseh tekmovanj po vsebini — kot npr. Cankarjevo, iz znanja sladkorne bolezni .. — ne glede na rang

13. 3portni doseski (1. do 3. mesta na driavnih 3olskih tekmovanjih) — Solsko leto 2011/2012

St. osvojenih 1.
Vrsta tekmovanja do 3. mest

Streljanje z zra¢no pusko
Nogomet — mlajsi decki

Atletika - obéinsko

Atletika - podrocno

Atletski ¢etveroboj za najmlajSe

ol|l®Pla|r|n
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Skupaj 9
% glede na §t. vseh otrok v 03 7,4
St. vseh tekmovanj (po vsebini) * 5

§t. vseh uéencev, ki so se udeleZili tekmovanj |37
*QOdbojka na mivki, atletika posamezno, atletika mnogoboj ... - ne glede na rang tekmovanja.

14. Interesna dejavnost na $oli/vrtcu —izvajanje le te v sodelovaniju z zunanijimi izvajalci

Interesna dejavnost St. otrok | Zunaniji izvajalec (drustvo ..)
ABC gimnastika 10 Matej Malus
Nogomet - decki 12 Stanko Lazanski
Ples 4 Taras
Namizni tenis 13 Danijel Bukovinski
Atletika 17 Danijel Bukovinski




M

LETNO POROCILO O POSLOVANUJU JAVNEGA ZAVODA -~ OBEG02
POSLOVNO LETO 2012

Javni zavod: VRTEC MAVRICA BREZICE, SOLSKA ULICA 5, BREZICE A Lol

30y, 6oo~5/w:3 / o

Odgovorna oseba: ANA KUPINA ed- I I 11‘
1. Realizacija prihodkov in odhodkov (fakturirana realizacija)
STROSKI po vsebini Realizacija 2011|  Plan 2012  |Realizacija 2012
Stroski dela 1.645.595 1.848.743 1.666.238
Funkcionalni stroski objektov 125.567 134.332 114.261
Funkcionalni stroki vozil in druge opreme 5.769 4.793 7.474
Funkcionalni strogki osnovne dejavnosti 277.556 278.111 278.521
Drugi namenski strogki 45.538 33.125 81.380
Skupaj 2.100.025 2.299.104 2.147.875
PRIHODKI po viru
DrZava (ministsrtva, 2zZS ...) - javna sluzba 118.454 132.196 126.623
Obcina 1.462.689 1.612.913 1.391.333
Uporabniki (javna sluzba) 333.588 445.600 434.819
Projekti 1.373
Kupci (trZna dejavnost) 39.851 38.976
Drugo 159.804 108.395 155.763
Skupaj 2.114.387 2.299.104 2.148.886
Rezultat 14.361 0 1.011

Stanje na dan 31. 12. 2012

STANJE na TRR 96.125
VEZANA SREDSTVA

PREJETA POSOIJILA

PreseZek P nad O 1.011

2. Stanje obveznosti in terjatev na dan 31.12.2012



Odprte terjatve
' Zapadle do | Zapadie nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30 dni

Lokalna skupnost 104.045 104.045

Drzava 10.075 10.075

Uporabniki (javna sluzba) 82.017 38.631 8.285 35.100

Drugi kupci 1.242 955 287

Terjatve iz naslova projektov

Druge terjatve 22.534 22.534

SKUPAJ 219.912 176.239

Odprte obveznosti
Zapadle do 30| Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle dni 30 dni

Zaposleni 73.195 73.195

Dobavitelji 66.618 65.067 1.551

DrZavne institucije 57.751 57.751

Obveznosti iz naslova projektov

Druge obveznosti

SKUPAJ 197.563 196.012 1.551

3. Trine dejavnosti (po potrebi dodati vrstice)

Trina dejavnost (opis *) Prihodki Odhodki | Rezultat (P-O)
PRIHODK!I OD NAJEMNIN 1.654,97
PRIHODKI SOL. KUHINJE 37.320,89
PLACE ZA TRZNO DEJAVNOST 30.658,78
MATERIAL IN STORITVEZATD 8.081,57
Skupaj 38.976 38.740 236

*Kot npr.: Najemnine, prodaja izdelkov, storitve svetovanja ..

Delez prihodkov iz trine dejavnosti glede na vse ustvarjene prihodke v letu 2012: 1,84 %.
Ustvarjeni presezek prihodkov nad odhodki iz trine dejavnostiv letu 2012: 236 EUR
oz. odstotek ustvarjenega preseZka prihodkov nad odhodki iz naslova trine dejavnosti glede na celotni

rezultat poslovanja v letu 2012: 23,34 % .

4. Investiciisko vzdrievalna dela (po potrebi dodati vrstice

Vrsta investicijsko / Viri sredstev

vzdrievalnega dela * m33 Obdina Lastna Projekti Drugo Skupaj
NAKUP VOZILA 10.000 13.944 23.944
ZAMENJAVA OKEN - OBLACEK 20.410
ZAMENIJAVA TER. VENTILOV -
OBLACEK 1.950
POHISTVO ZA NOV ODDEL. 866
Skupaj
*Kot npr.: Nakup vozila, zamenjava oken .. — vetja investicijsko-vzdrzevalna dela oz. nakupi opreme.
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5. Obseq dejavnosti

St. zaposlenih

Vrednost
Podroéja dela (vsebina) * (del.del.éasa %) Objekti v upravljanju objekta
PREDSOLSKA VZGOJA 85 OBJEKT NA SOLSKI ULICI 5 278.31:
*OsnovnoZolsko izobraZevanje, turizem, prevozi otrok, upravljanje objektov ...
3



$9

6. Drugi projekti oz. programi izven redne dejavnosti javne sluibe *

Opis projekta Sredstva po virih
Vodilni
lzvedba | partner/ Vir (npr.
Naziv Vsebina {od - do) | partner * | Ostali partnerji ESS...) Vir Lastna sredstva Obéina Drugo Skupaj
03 BREZICE,
GIMNAZIJA
BREZICE,
ZAVOD RS |KOZJANSKI
1.8.11- ZA PARK, ARCADIA
COMMENIUS REGIO 30.11.13 |30LSTVO |CAD CENTER 2.774 2.774

*V kolikor se projekt/program izvaja letno (npr. referenéna ambulanta),

podatki za celotno obdobje. ** Vodilni partner —VP, partner P.

Stevilo zaposlenih - deleZi na dan 31. 12. 2012

Delez delovnega ¢asa (nadan 31.1.2012)
Ministrstva,

Vrsta zaposlitve / vir Z77S .. Obéina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Zap.za nedolocen Cas 1,17 80,83 82,00
Zap.za dolocen Cas 0,58 13,42 14,00
Pogodbeno delo
Studentsko delo
Javna dela (vir - drugo) 3,50 0,50 4,00
Skupaj 5,25 94,75 100,00

se vpiSejo podatki za leto 2012, v kolikor se projekt izvaja v dologenem obdobju (npr. Commenius), se vpisejo




7. Kazalniki dejavnosti (po potrebi dopisati kazalnike pod »drugo«)

Kazalnik Enota St.-plan | St. - realiz.
Organizacija zavoda
Razstave dogodek
Delavnice dogodek
Predavanja dogodek
Drugo:
Drugo:
V organizaciji drugih
Razstave dogodek
Delavnice dogodek
Predavanja dogodek
Drugo:
Drugo:
Clanstvo osebe
Uporabniki (fizi€.os.) osebe
Uporabniki (prav.os./skup.)) osebe
Obiskovalci osebe
Drugo:
Oddaja prostorov ure
Nocditve osebe
Drugo:
Drugo:

8. Kratek opis poslovanja v letu 2012

Ali sodelujete z drugimi javnimi zavodi v obéini? Ce da, s katerimi in na kaken nacin — NAJVEC 5 VRS.
- Osnovna Sola BreZice — program sodelovanja otrok pred vstopom v 3olo in 1. razredom, ogled
prostorov, skupne dejavnosti; najem prostora za sestanke in kuhinje (v ¢asu gradnje).
- KnijiZnica BreZice — program knjiZne vzgoje, obiski, ogledi predstav.
- Javni sklad za kulturno dejavnost — ogled predstav.
- Zavod za Sport — program Mali soncek.

Ali sodelujete s krajevno skupnostjo? Ce da, s katero in na kakéen nacin — NAJVEC 5 VRSTICE
- Ne sodelujemo, ni odziva na nase pobude.

Sodelovanje z ustanoviteljem (dobro, slabo, s katerimi organi, na kakgen nadin...) — NAJVEC 5 VRSTIC
- Sodelovanje z ustanoviteljem je zgledno. Se posebej je bilo intenzivno v asu priprav na
gradnjo.
- Sodelujemo z Zupanom in njegovimi sodelavci v Oddelku za druzbene dejavnosti.
Pogovorimo se o vseh problemih, vedno prisluhnejo nasim tezavam, argumentirajo, ¢e nam
morajo pro3njo zavrniti, a najveckrat najdemo skupno resitev v korist otrok.

Jo



Splosno o poslovaniju v letu 2012 (morebitna problematika) - NAJVEC 43 VRSTIC

V vzgojo in varstvo smo sprejeli vse otroke, ki so izpolnjevali pogoje za vpis in so jih starsi Zeleli vkljuciti v
naé vrtec. Povpreéno je vrtec obiskovalo 393 otrok dnevno, kar je 31 ve¢ kot leto pre;j. Stevilo otrok
vztrajno naraséa Ze od 2007, ko smo imeli v popredju dnevno vkljucenih 288 otrok.

Od januarja 2012 vrtec deluje na 7-h lokacijah (Stet tudi oddelek za hospitalizirane otroke v bolnisnici v
BreiZicah.

V vrtec je vkljugenih 13 otrok s posebnimi potrebami. Osem otrok je vkljucenih v redne oddelke, od tega
imajo odlocbe s pravico do bivanja v oddelkih z znifanim normativom 4 otroci. Pet otrok je vkljucenih v
oddelek s prilagojenim programom (razvojni).

Posebnost nasega vrtca je tudi poslovni Zas od 5.30 do 20. ure. Vrtec je v vseh enotah odprt do 15.30 ali
16. ure — odvisno od potreb stariev. V popoldanskem oddelku v centralnem vrtcu pa so zdruZeni otroci iz
Oblaéka in Mavrice, ki potrebujejo vrtec po 16. uri.

Oddelki so praviloma homogeni. Tako smo imeli na dan 31. 12 2012: 9 homogenih oddelkov 1.
starostnega obdobja, 8 homogenih oddelkov 2. starostnega obdobja, 4 oddelke 3 letnikov, 1 kombinirani
oddelek, 1 oddelek s prilagojenim programom (razvojni) in 1 oddelek za hospitalizirane otroke.

V vrtcu izvajamo vzgojno-izobraZevalno delo na podrofju predsolske vzgoje. Osnova za nase delo je
nacionalni dokument Kurikulum za vrtce, ki je bil kot nacionalni obvezujoci dokument sprejet leta 1999 in
vsebuje cilie ter nadela razliénih podroéij dejavnosti: gibanje, jezik, umetnost, druiba, narava in
matematika. Na&rtujemo za $olsko leto na nivoju vrtca — letni delovni nacrt vrtca (LDN) in na nivoju
oddelka — letni delovni naért oddelka. Pri oblikovanju oddel¢énih nacrtov sodelujejo otroci, starsi in
strokovne delavke, za pisno izdelavo dokumenta je zadolZena vodja vsakega posameznega oddelka.

Letni delovni naért vrtca sprejme in potrdi Svet Vrtca Mavrica BreZice, letni delovni naért oddelka pa
ravnateljica. V letu 2012 smo realizirali naértovane cilje in naloge zasnovane v LDN vrtca in v LDN
posameznih oddelkov. Zaznamovale so ga naslednje prednostne naloge: demokratizacija vodenja,
projekt samoevalvacije: ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti vzgojno-izobraZevalnega dela na ravni
oddelka na podro&ju uZenja in poucevanja (dosezki otrok), dve strokovni delavki z oddelkom otrok pred
vstopom v ¥olo in pomotnica ravnateljice so vkljueni v projekt Comenius Regio partnerstvo (evropski
projekt v okviru Zavoda RS za $olstvo) in priprave na gradnjo novega vrtca v Solski ulici 5 in priprave na
selitev na rezervne lokacije.

Za poletje 2012 smo skupaj s starsi in Svetom star3ev izvedli racionalno organizacijo dela — starsi so v veliki
vetini spotovali dogovor in sproti prijavljali in odjavljali odsotnosti otrok.

Sicer je poletje minilo v iskanju rezervnih zacasnih lokacij za 13 oddelkov, ki se bodo za €as gradnje vrtca
morali izseliti iz $olske ulice. Seveda so potekale intenzivne priprave na zaCetek novega 3olskega leta.

Jesen je minila v ¢akanju odloéitve o zatasnih lokacijah, ¢akali smo na sklep drzave o dodelitvi 2 milijonov
evropskih sredstev.

V letu 2012 smo oblikovali popravek vrednosti terjatev do starSev v viini 35.542,68 €, zato odhodki leta
2012 presegajo prihodek v vigini 34.531 €, ker pa smo znesek celotnega popravka vrednosti krili iz dobicka
preteklih let, smo zakljuili leto s skupnim presezkom prihodkov nad odhodki v viini 1.100,17 €.
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Z namenskimi sredstvi za investicijsko vzdrievanje smo zamenjali vsa okna v enoti Oblaéek v Maistrovi 4,
kjer je vrtec v bloku, ki je bil zgrajen leta 1978. Prav tako smo v tej enoti na radiatorje vstavili termostatske
ventile. Upamo, da bomo tako porabili manj energije in zniZali stroke za kurjavo.

Pomembna pridobitev je tudi kombi za prevoz hrane in perila, kar je pogoj za uspesno oskrbovanje otrok
na nadomestnih lokacijah v €asu gradnje novega vrtca v Solski ulici.

Predlogi, pobude ustanovitelju — NAJVEC 6 VRSTIC

- Zaposleni v Vrtcu Mavrica BreZice zelimo, da se investicija v izgradnjo novega vrtca uspegno
zakljuci in da imajo organi Obé¢ine Brefice e naprej pozitiven odnos do svojih najmlajsih
prebivalcev, do dejavnosti predsolske vzgoje, do dostopnosti programov in izvajalcem
(zaposlenim) omogotajo vzdrievanje kakovostne izvedbe Kurikuluma za predsolsko vzgojo.

Samo za vrtec, OS in GS - izbrisati tabele, ki vsebinsko niso povezane z vasim zavodom (npr. vrtec —

tabele 11-13)

9. Stevilo otrok v vrtcu oz. oli \’( ﬁ.‘:
_ Solsko leto . A
2011/2012 575 ~33012/2013
St. otrok | S$t.oddelkov | 5t.otrok | $t. oddelkov
Vrtec 387 23 407 24
05/G3
Skupaj 387 23 407 24

13. Interesna dejavnost na Soli/vrtcu — izvajanije le te v sodelovaniju z zunanijimi izvajalci

Interesna dejavnost St. otrok. Zunanji izvajalec (drustvo ..)
JOGA ZA OTROKE 12 KOLESNIK STASA
SPORTNA ABECEDA 34 ZUNAJI IZVAJALEC
GIBALNA ABECEDA DO 2. LET 10 DRUZIN | ZUNANJI IZVAJAJEC
PLESNE DELAVNICE o 28 ZUNANIJI 1ZVAJALEC
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LETNO POROCILO O POSLOVANUJU JAVNEGA ZAVODA -

Ly

Il

| _OBEG020465
POSLOVNO LETO 2012
LM NI e e R re Zmog S
Javni zavod: GLASBENA SOLA BREZICE .. 17 -06- 201 SR
Odgovorna oseba: DANIEL IVSA _ GO 3 3 /ZO % l | / / (_\
E m o &
1. Realizacija prihodkov in odhodkov (fakturirana realizacija
Realizacija Realizacija
STROSKI po vsebini 2011 Plan 2012 2012
Stroski dela 719.602 713.018 715.322
Funkcionalni stroski objektov 15.606 15.506 17.472
Funkcionalni stroski vozil in druge opreme 16.438 14.000 8.560
Funkcionalni stroski osnovne dejavnosti 58.520 52.300 57.924
Drugi namenski stroski 27.029 30.653 24.397
Skupaj - 837.195 825.477 823.675
PRIHODKI po viru
DrZava (ministsrtva, ZZZS ...) - javna sluZba 693.482 681.518 678.502
Obdina ’ 61.056 58.478 61.832
Uporabniki (javna sluZba) 85.121 85.482 83.500
Projekti
Kupci (trZna dejavnost) 1.314 1.395
Drugo 4.609 2.402
Skupaj 845.582 825.477 827.632
Rezultat 8.387 3.957
Stanje na dan 31. 12, 2012
STANJE na TRR 18.904
VEZANA SREDSTVA
PREJETA POSOIILA
Preseiek P nad O 3.957
2. Stanje obveznosti in terjatev na dan 31.12.2012
Odprte terjatve
- Zapadle do | Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30 dni
Lokalna skupnost 4.813 4.813 '
DrZava 54.182 54,182
Uporabniki (javna sluzba) 3.459 1.254 2.205
Drugi kupci
Terjatve iz naslova projektov
Druge terjatve 25 25 |
SKUPAIJ 62.478 59.019 1.254 2.205
1

>



Odprte obveznosti
Zapadle do | Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30 dni

Zaposleni 50.648 50.648

Dobavitelji 8.893 8.893

Drzavne institucije 7.745 7.745

Obveznosti iz naslova projektov

Druge obveznosti 40 40

SKUPAJ 67.327 67.327

3. Trine dejavnosti (po potrebi dodati vrstice)

Trina dejavnost (opis *) Prihodki Odhodki | Rezultat (P-0)
Organizacija tekmovanja 1045 1045 0
Najem dvorane 350 350 0

Skupaj 1395 1395 0

*Kot npr.: Najemnine, prodaja izdelkov, storitve svetovanja ..

Delez prihodkov iz trine dejavnosti glede na vse ustvarjene prihodke v letu 2012: 0 %.
Ustvarjeni preseiek prihodkov nad odhodki iz trine dejavnostiv letu 2012: 0
0z. odstotek ustvarjenega presezka prihodkov nad odhodki iz naslova trine dejavnosti glede na celotni
rezultat poslovanja v letu2012: 0 %.

4. Investicijsko vzdrievalna dela {po potrebi dodati vrstice)

EUR

Vrsta investicijsko / Viri sredstev
vzdrievalnega dela * m33 Obéina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Nabava inStrumentov,
ojacevalci 9590,95 9590,95
Racunalniska oprema 1065,59 1065,59
Oprema za vzdrievanje
prostorov 715,04 475,96 1191,00
Nabava Zaluzij 785,09 785,09
CiSCenje rezervarja za kurilno 420,00 420,00
VzdrZevanje in§trumentov 1733,46 1733,46
Skupaj 14310,13 475,96 14786,09
*Kot npr.: Nakup vozila, zamenjava oken .. - vecja investicijsko-vzdrievalna dela oz. nakupi opreme,
5. Obseq dejavnosti
Nabavna
St. zaposlenih vrednost
Podrodja dela (vsebina) * |(del.del.¢asa %) Objekti v upravljanju objekta
ravnatelj 1 Gradbeni objekt 945.263
ucitelj 23,2
poslovni sekretar 1
ratunovodja 0,5
Cistilka 1,66
hisnik 1 .
*Osnovno3olsko izobraZevanje, turizem, prevozi otrok, upravljanje objektov ..
2
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6. Drugi projekti oz. programi izven redne dejavnosti javne sluzbe *

Opis projekta Sredstva po virih
Vodilni
lzvedba | partner / Ostali Vir (npr. Lastna
Naziv Vsebina (od - do) |partner *| partneriji ESS...) Vir sredstva Obéina Drugo Skupaj

*V kolikor se projekt/program izvaja letno (npr. referenéna ambulanta), se vpidejo podatki za leto 2012, v kolikor se projekt izvaja v dolo¢enem obdobju (npr. Commenius), se vpidejo

podatki za celotno obdobje. ** Vodilni partner — VP, partner P.

7. Stevilo zaposlenih - dele?i na dan 31. 12. 2012
DeleZ delovnega ¢asa (na dan 31.1.2012)
Ministrstva,
Vrsta zaposlitve / vir 2228 .. Obcina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Zap.za nedolocen &as 19,66
Zap.za dolocen ¢as 8,50
Pogodbeno delo 0,40
Studentsko delo 0,00
Javna dela (vir - drugo) 0,00
Skupaj 28,56
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8. Kazalniki dejavnosti (po potrebi dopisati kazalnike pod »drugo«)

Kazalnik Enota St.-plan | St. - realiz.
Organizacija zavoda
Razstave dogodek
Delavnice dogodek
Predavanja dogodek
Drugo:_nastopi 74
Drugo:
V organizaciji drugih
Razstave dogodek
Delavnice dogodek
Predavanja dogodek
Drugo: nastopi a7
Drugo:
Clanstvo osebe
Uporabniki (fizi€.os.) osebe
Uporabniki (prav.os./skup.)) osebe
Obiskovalci osebe
Drugo:
Oddaja prostorov ure
Nocitve osebe
Drugo:
Drugo:

9. Kratek opis poslovanja v letu 2012

Ali sodelujete z drugimi javnimi zavodi v obéini? Ce da, s katerimi in na kakgen nac&in — NAJVEC 5 VRS.

. . Glasbena 3ola BreZice je v letu 2012 prispevala kulturni program na prireditvah naslednjih zavodov:
MC Brezice, Posavski muzej BrezZice, Knjiznica Brezice, Fakulteta za turizem Brezice,

Karitas, Prstan, Vrtec Najdihojca Dobova, vse osnovne $ole

Ali sodelujete s krajevno skupnostjo? Ce da, s katero in na kak$en nacin — NAJVEC 5 VRSTICE
- Glasbena 3ola BreZice je v letu 2012 prispevala kulturni program na prireditvah naslednjih krajevnih

skupnostih in drudtvih: KS Globoko, KS Artice, Drustvo upokojencev BreZice, Posavsko
drustvo seniorjev, menedzZerjev in strokovnjakov, Dom upokojencev BreZice,

Sodelovanje z ustanoviteljem (dobro, slabo, s katerimi organi, na kaksen na¢in...) — NAJVEC 5 VRSTIC

- Sodelovanje z Obcino BreZice ocenjujem kot zelo dobro. Zupanov kabinet in Oddelek za druzbene
dejavnosti je pripravljen prisluhniti nasim potrebam. Glasbena 3ola prispeva s kulturnim programom
na prireditvah v organizaciji obcine. V letu 2012 naj izpostavim soorganizacijo ob 10 obletnici
sodelovanja med obcinama in glasbenima $ola BreZice — Dobrany.

Splosno o poslovanju v letu 2012 (morebitna problematika) — NAJVEC 43 VRSTIC
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Glasbena 3ola se vsako leto srecuje z velikim zanimanjem osnovno3olskih otrok za vpis v glasbeno
izobraZevanje, kar je neke vrste pokazatelj, da 3ola deluje kvalitetno in je vpeta v domacem okolju. S
strani ministrstva imamo Ze nekaj let omejitev vpisa in nezmoznost 3irjenja. Vsako leto se kar nekaj
uencev, ki so opravili preizkus glasbenih sposobnosti, Zal ne more vpisati na glasbeno %olo.

Eden izmed prepoznavnih znakov glashene 3ole so orkestri (6) in vokalna skupina. Iz strani
ministrstva imamo glede na velikost Sole priznane le 3 orkestre in zbor. Ostale 3 prikazujemo kot
komorno igro, kar pomeni, da se 6 ur vzame ostalim uéiteljem, ki tudi poutujejo komorno igro.

Eden izmed osnovnih pogojev za izvedbo pouka so instrumenti. VzdrZevanje in nabava le-teh

predstavlja za Solo velik materialni strosek.

Predlogi, pobude ustanovitelju — NAJVEC 6 VRSTIC

Samo za vrtec, OS in GS — izbrisati tabele, ki vsebinsko niso povezane z vasim zavodom (npr. vrtec —
tabele 11-13)

10. Stevilo otrok v vrtcu oz. $oli

Solsko leto
2011/2012 2012/2013

St. otrok | 3t. oddelkov | St.otrok | S$t. oddelkov
Vrtec
05/G8 | 335 19,23 340 19,23
Skupaj 335 19,23 340 19,23

11. DoseZen uspeh (v %) — Solsko leto 2011/2012

Dosezen uspeh (%)
Razred | St.vseh uéencev |napreduje | ne napreduje

1. 72 100
2, 50 100
3. 55 100
4, 34 100
5. 46 100
6. 15 100
7. 7 100
8.

9.




12. Dosezki na podrocju znanj {osvojena zlata in srebrna priznanja) — £olsko leto 2011/2012

$t. osvojenih priznanj
v letu 2013
Vrsta tekmovanja Zlata Srebrna

Regionalno 2

Mednarodno 2 3
Skupaj 14

% glede na §t. vseh otrok v 05/G3 8,33
St. vseh tekmovanj iz znanj (po vsebini) * 7
St. vseh ugencev, ki so se udeleZili tekmovanj 26

*3t. vseh tekmovanj po vsebini — kot npr. Cankarjevo, iz znanja sladkorne bolezni .. - ne glede na rang.

13. Sportni dosezki (1. do 3. mesta na driavnih olskih tekmovanijih) — $olsko leto 2011/2012

*Odbojka na mivki, atletika posamezno, atletika mnogoboj ... - ne glede na rang tekmovanja.

14. Interesna dejavnost na Soli/vrtcu — izvajanije le te v sodelovaniju z zunanjimi izvajalci

R’



LETNO POROCILO O POSLOVANUJU JAVNEGA ZAVODA - o
POSLOVNOLETO2012 . " ' {j=gg 303 = -

Javni zavod: KnjiZnica BreZice
Odgovorna oseba: mag. Tea Bemko¢

A o9-dols &)

1. Realizacija prihodkov in odhodkov (fakturirana realizacija)

STROSKI po vsebini Realizacija 2011 Plan 2012 |Realizacija 2012
Stroski dela 270.403,52 286.200,00 263.171,28
Funkcionalni stro$ki objektov 59.075,43 55.647,00 62.299,86
Funkcionalni stroski vozil in druge opreme 29.709,39 11.353,00 28.206,68
Funkcionalni stroski osnovne dejavnosti 122.015,83 97.146,00 106.464,83
Drugi namenski stroski 29.749,75 28.069,69 30.453,67
Skupaj 510.953,92 478.415,69 490.596,32
PRIHODKI po viru

Drzava (ministsrtva, ZZZS ...) - javna sluzba 33.595,00 26.546,00 24.539,00
Obcina 411.406,96 413.000,00 388.941,28
Uporabniki (javna sluzba) 42.011,14 29.700,00 47.487,14
Projekti 5.870,50 3.169,69 3.932,63
Kupci (trzna dejavnost) 9.186,56 6.000,00 17.800,83
Ostali prihodki 8.608,09 1.637,80

Prih. Sklada za zaposl. Invalidov 1.207,44
Prihodki ostankov preteklih let 4.043,12
Donacije 4.030,00
Skupaj 511.885,69 478.415,69 492.411,80
Rezultat 931,77 0,00 1.815,48

Stanje na dan 31. 12. 2012

STANJE na TRR 25.010,47
VEZANA SREDSTVA 0,00
PREJETA POSOIJILA 0,00
PreseZek P nad O 2.979,07

2. Stanje obveznosti in terjatev na dan 31.12.2012

Odprte terjatve
Zapadle do | Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30dni 30 dni

Lokalna skupnost 26.444,66 26.444,66

Drzava 381,54 381,54

Uporabniki (javna sluZba) 731,69 716,25 8,44 7,00
Drugi kupci 1.627,45 1.627,45

Terjatve iz naslova projektov / /

Druge terjatve 3.475,82 3.475,82

SKUPAJ 32.661,16 32.645,72 8,44 7,00h
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Zapadle do | Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30 dni
Zaposleni 18.661,34 18.661,34
Dobavitelji 20.747,54 20.660,84 86,70}
Drzavne institucije 3.122,91 3.082,91 40,00
Obveznosti iz naslova projektov / / / /
Druge obveznosti 4.920,53 2.042,53 2.878,00
SKUPAJ 47.452,32 44.447,62 3.004,70
3. Trine dejavnosti (po potrebi dodati vrstice)
Trina dejavnost (opis *) Prihodki Odhodki | Rezultat (P-O)
Najem prostora 17.797,33 17.797,30 0,00
Prodaja knjig — Svetovna prestolnica knjig 3,50 3,50 0,00
Skupaj 17.800,83 | 17.800,83 0,00

*Kot npr.: Najemnine, prodaja izdelkov, storitve svetovanja ..

Delez prihodkov iz trne dejavnosti glede na vse ustvarjene prihodke v letu 2012: 3,62 %.
Ustvarjeni preseZek prihodkov nad odhodki iz trine dejavnosti v letu 2012: 0,00 EUR
oz. odstotek ustvarjenega presezka prihodkov nad odhodki iz naslova trine dejavnosti glede na celotni

rezultat poslovanja v letu 2012: 0,00 % .

4. Investicijsko vzdrievalna dela (po potrebi dodati vrstice,

Vrsta investicijsko / Viri sredstev
vzdrievalnega dela * m33 Obéina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Racunovodski program SAOP 2.022,38 2.022,38
Karti¢ni tiskalnik 1.374,00 1.374,00
Ratunalnik 429,48 1.141,80 1.571,28
Raéunalniki manjse vrednosti
in monitor 6.708,30 6.708,30
Vzdrievanje sten in fasad 4.000,00 | 1.010,00 5.010,00
VzdrZevanje vhodnih vrat 1.356,00 1.356,00
Skupaj 6.022,38 | 9.503,78 2,515,80 | 18.041,96
*Kot npr.: Nakup vozila, zamenjava oken .. — vedja investicijsko-vzdrievalna dela oz. nakupi opreme.
Obseq dejavnosti A
$t. zaposlenih
Podrotja dela (vsebina) * (del.del.éasa %) Objekti v upraviljanju Vrednost objekta
Knjizni¢na dejavnost -
strokovni delavci 8,5 KnjiZnica BreZice 1.714.721,95
Upravno tehni¢ni delavci 3
*OsnovnoZolsko izobrazevanje, turizem, prevozi otrok, upravijanje objektov ...
2
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6. Drugi projekti oz. programi izven redne dejavnosti javne sluibe *

Opis projekta Sredstva po virih
Vodilni
lzvedba | partner /| Ostali Vir (npr. Lastna
Naziv Vsebina (od - do) | partner * | partnerji ESS...) Vir sredstva Obcina Drugo Skupaj
Center
vseZivljenjskega 1.1.2009-
Projekt CVZU Zivljenja - projekti 31.12.2013 |LU Kr$ko ESS 21.027,75 21.027,75
Ratunalnitko
opismenjevanje 1.1.2012-
Migam z@ racunalnikom |starejsih 31.12.2012 275,82 950,00 1.225,82
1.1.2010-
Knjige za vsakogar prodaja knjig 31.12.2012 283,50 283,50

*V kolikor se projekt/program izvaja letno (npr. referenéna ambulanta), se vpidejo podatki za leto 2012, v kolikor se projekt izvaja v dologenem obdobju {npr. Commenius), se vpidejo
podatki za celotno obdobje. ** Vodilni partner — VP, partner P.

7. Stevilo zaposlenih - delei na dan 31. 12. 2012

DeleZ delovnega €asa (na dan 31.1.2012)
Ministrstva,

Vrsta zaposlitve / vir 222S .. Obéina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Zap.za nedoloden &as 9,50 9,50
Zap.za doloéen Cas 2,00 2,00
Pogodbeno delo
Studentsko delo
Javna dela (vir - drugo)

Skupaj 11,50 11,50




8. Kazalniki dejavnosti (po potrebi dopisati kazalnike pod »drugo«)

Kazalnik Enota | St.-plan | 3t -realiz.
DosezZen letni dotok gradiva gradivo 3.577 4.163
Stevilo uporabnikov — obisk osebe | 120.000 | 154.610
‘:Stevilo izposojenega gradiva gradivo | 200.000 | 266.270
Stevilo dogodkov bralne kulture, 200 333
usposabljanja uporabnikov, promocije... |dogodek
Clanstvo osebe 4.900 4.716
Najem - Dvorana Savice Zorko ure 756 1076
Najem - Dvorana Savice Zorko dan 20 50

9. Kratek opis poslovanja v letu 2012

Ali sodelujete z drugimi javnimi zavodi v ob¢ini? Ce da, s katerimi in na kak$en nacin — NAIVEC 5 VRS.
Vrtci in O3 Obéine Brefice - knjizna in knjiZni¢na vzgoja, pravijice, kvizi, Kristjanov knjizni nahrbtnik...
Gimnazija Brefice in ETrS — projekt Rastem s knjigo za srednje3olce, prireditve (Recital Pavckovih
pesmi)

Turisti¢na fakulteta BreZice— obdelava in izposoja knjig Turistine fakultete

Ali sodelujete s krajevno skupnostjo? Ce da, s katero in na kak3en nacin — NAIVEC 5 VRSTICE
DA
V sodelovanju s KS BreZice smo se dogovarjali o ureditvi parkiris¢a na severni strani knjiznice.

Sodelovanje z ustanoviteljem (dobro, slabo, s katerimi organi, na kak3en naéin...) — NAIVEC 5 VRSTIC
Dobro

Oddelek za druzbene dejavnosti: usklajevanje zadev, poroanja, nacrtovanje.

Dobro

Urad Zupana: tiskovna konferenca, protokolni dogodki

Splosno o poslovanju v letu 2012 (morebitna problematika) — NAJVEC 43 VRSTIC

Po letu 2006 je Knjiznica BreZice leta 2012 dozivela preporod z uvedbo nove celostne
podobe, ki dopolnjuje arhitekturno dimenzijo prenovljene in dozidane knjizni¢ne zgradbe.
Tako stopa korak bliZje k uresnititvi vizije — v javnosti biti prepoznaven, kar se nam zdi
pomemben dejavnik uspeinega delovanja. Ob tem smo izdali broduro in zgibanko KnjiZnica

BreZice ter za Dan slovenskih splo$nih knjiZznic uporabnikom darovali magnetke — kazalke.

Opazamo, da uporabniki informacij ne i3¢ejo vec samo v knjiZnici, ampak tudi v spletnem
okolju in na druzbenih omreZjih. Tu smo nenehno aZurni in v interakciji z obiskovalci. 1. 10.
2010 se je Knjiznica BreZice pridruZila socialnemu omreZju Facebook, s 30. 1. 2012 smo aktivni
tudi na Twitterju. Raziskava »Vpliv druzbenih omreZij na slovenske knjiznice«, ki je bila
predstavljena oktobra 2012 na 5. skupnem strokovnem posvetovanju Sekcije za specialne
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knjiznice in Sekcije za visoko3olske knjiznice pri ZBDS z naslovom lzzivi sodobnih tehnologij:
konkurenéna prednost knjizni¢énih storitev, je pokazala, da je med vsemi slovenskimi
knjiZnicami imela KnjiZznica BreZice na Facebooku najvet clanov (»vieckov« oz. »prijateljev).

Leto 2012 je Evropska komisija razglasila za Evropsko leto aktivnega staranja in
medgeneracijskega sodelovanja, zato smo v Knjiznici BreZice v sodelovanju z Drustvom
upokojencev in Aktivom kmeckih Zena posvetili veljo pozornost informacijskemu
opismenjevanju starejSe populacije. Priceli smo s projektom Migam z@ racunalnikom, kjer so
se starejsi v 48-urnem tecaju udili osnovnih ves¢in uporabe racunalnika. Tecajniki pa niso ostali
zgolj udeleZenci te€aja, ampak so postali tudi uporabniki drugih knjizni¢nih storitev

V zacetku leta 2012 so ¢lani dobili nove RFID izkaznice, koncem leta pa je bila nabavljena
racunalniska oprema za posodobitev e-knjiZnice, ki je v novi podobi zadihala januarja 2013.

Sicer pa smo v preteklem letu izrazito povecanje zabelezili pri Stevilu izvedb knjizne in

odraslih in tudi pri Stevilu njenih obiskovalcev. Najvegji prirast obiska je pri virtualnih
obiskovalcih knjiZnice.

Predlogi, pobude ustanovitelju — NAJVEC 6 VRSTIC
Zamenjava starih oken na juZni strani mladinskega oddelka in v Dvorani Savice Zorko.

Sofinanciranje nakupa knjigomata za vracilo knjig 24/7 (24ur na dan, 7 dni v tednu)
E-kavarna s Citalnico in razstavnim prostorom
Bibliobus
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LETNO POROCILO O POSLOVANJU JAVNEGA ZAVODA —
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POSLOVNO LETO 2012 -
. . ~ £ XS 1t a s © i = £ g
Javni zavod: POSAVSKI MUZEJ BREZICE “.ie.’i’?,___, 10.-05-2013
» (=g T SonEalew =l | Vrednost
Odgovorna oseba: dr. Tomaz Teropsi¢ | h
305|608 /200) / |/
1. Readlizacija prihodkov in odhodkov (fakturirana realizacija)
Realizacija Realizacija
STROSKI po vsebini 2011 Plan 2012 2012
Stroski dela 340.625 367.053 350.683
Funkcionalni stroski objektov 45.751 54.650 48.554
Funkcionalni stroski vozil in druge opreme 1.902 2.134 1.955
Funkcionalni stroski osnovne dejavnosti 81.029 102.287 103.535
Drugi namenski stroski(prevrednotovalni po 8.983 1.177 1.998
Skupaj 478.290 527.301 506.725
PRIHODKI po viru
Drzava (ministsrtva, ZZZS ...) - javna sluzba M 417.635 390.190| 400.971
Ob¢ina 48.444 95.793 56.453
Uporabniki (javna sluZzba) ZRSZ, CSD(DKD) 12.116 32.841 26.048
Projekti (Drugo prihodki zaizv. j.s.) 11.277 12,711 17.471
Kupci (trZzna dejavnost) 1.913 2.120| 3.966
Drugo 3.991 850 2.640|
Skupaj 495.376 534.505 507.549
Rezultat 17.086 7.204 824
Stanje na dan 31. 12. 2012
STANJE na TRR 86.656
VEZANA SREDSTVA 0
PREJETA POSOJILA 0
Preseiek P nad O 1.372
2. Stanje obveznosti in terjatev na dan 31.12.2012
Odprte terjatve
Zapadle do | Zapadie nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30dni
Lokalna skupnost 610 610
DrZava 28.131 28.131
Uporabniki (javna sluzba) 2.656 2.656
Drugi kupci (trzna dejavnost) 1.440 760 680
Terjatve iz naslova projektov 458 83 375
Druge terjatve (ACR) 839 839
SKUPAJ 34.134 32.236 843 1.055

*Sporne terjatve (Vino Brefice, d.d. v stecaju; Zavod Euforija (Panonika Harmonika)- v viini 2.275

EUR.
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Odprte obveznosti
Zapadle do | Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30 dni

Zaposleni 27.407 27.407
Dobavitelji 3.898 3.898
Drzavne institucije 4.507 4.507
Obveznosti iz naslova projektov (*) 12.895 12.895
Druge obveznosti 33.831 33.831
SKUPAJ 82.538 69.643 12,895 0

*- zaradi reklamacije se ni izvrilo dokonéno poplacilo.

3. Trine dejavnosti (po potrebi dodati vrstice)

Trzna dejavnost (opis *) Prihodki Odhodki | Rezultat (P-O)
Najemi prostorov 3966 3232 734
Skupaj 3966 3232 734

*Kot npr.: Najemnine, prodaja izdelkov, storitve svetovanja ..

Delez prihodkov iz trine dejavnosti glede na vse ustvarjene prihodke v letu 2012: 0,78 %.
Ustvarjeni preseZek prihodkov nad odhodki iz trine dejavnosti v letu 2012: 734 EUR

oz. odstotek ustvarjenega presezka prihodkov nad odhodki iz naslova trine dejavnosti glede na celotni
rezultat poslovanja v letu 2012: 89 %.

4. Investicijsko vzdrZevalna dela (po potrebi dodati vrstice)

Vrsta investicijsko / Viri sredstev
vzdrzevalnega dela * Ministrstvo| Obéina Lastna Projekti Drugo Skupaj
RAZNA OBRTNISKA DELA NA
GRADU 3177 2271 5448
POSTAVITEV ZBIRKE NOVEISE
ZGODOVINE 1022 38384 5345 44751
Skupaj 4199 40655 5345 50199
*Kot npr.: Nakup vozila, zamenjava oken .. — vetja investicijsko-vzdrievalna dela oz. nakupi opreme.
5. Obseg dejavnosti
St. zaposlenih Vrednost
Podrotja dela (vsebina) * (del.del.éasa %) Objekti v upravljanju objekta
muzejska dejavnost 100 grad BreZice
*Osnovnosolsko izobraZevanje, turizem, prevozi otrok, upravljanje objektov ...
2
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6. Drugi projekti oz. programi izven redne dejavnosti javne sluZbe *

Opis projekta Sredstva po virih
Vodilni
lzvedba | partner / Ostali Vir (npr. Lastna
Naziv Vsebina (od - do) | partner * partnerji ESS...) Vir sredstva Obéina Drugo Skupaj

*V kolikor se projekt/program izvaja letno (npr. referentna ambulanta), se vpisejo podatki za leto 2012, v kolikor se projekt izvaja v dolocenem obdobju (npr. Commenius), se vpiiejo

podatki za celotno obdobje. ** Vodilni partner — VP, partner P.

7. Stevilo zaposlenih - deleZi na dan 31. 12. 2012

DeleZ delovnega €asa (na dan 31.1.2012)
Ministrstva,

Vrsta zaposlitve / vir 222S .. Ob¢ina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Zap.za nedolocen Cas 0,67 0,67
Zap.za dolocen Cas 0,13 0,13
|Pogodbeno delo 0,00
Studentsko delo 0,00
Javna dela (vir - drugo) 0,20 0,20

0,00
Skupaj 0,80 0,20 1,00




8. Kazalniki dejavnosti (po potrebi dopisati kazalnike pod »drugo«)

Kazalnik Enota St.-plan | St.-realiz.
Organizacija zavoda
Razstave dogodek 3 5
Delavnice dogodek 9 13
Predavanja dogodek 3 6
inventariziranje predmet 560 655
konserviranje predmet 506 577
restavriranje predmet 23 65
prireditve dogodek 3 5
poroke dogodek 2 4
V organizaciji drugih
Razstave dogodek 1
Delavnice dogodek
Predavanja dogodek 2
Prireditve Dogodek 4 33
poroke dogodek 12 25
Clanstvo osebe
Uporabniki (fizi¢.os.) osebe
Uporabniki (prav.os./skup.)) osebe
Obiskovalci osebe 19807 24067
Drugo:
Oddaja prostorov - poroka dan 2 4
Nocitve osebe
Oddaja prostorov —
prireditev, predavanje dan 5 11
Najem prostorov mesec 2

9. Kratek opis poslovanja v letu 2012

Ali sodelujete z drugimi javnimi zavodi v ob¢ini? Ce da, s katerimi in na kak$en naé&in — NAJVEC S VRS.
Sodelujemo 2z javnimi zavodi v Obcini BreZice in Posavju. Sodelujemo na razlitne nacine (obiski
muzeja, delavnice, u€ne ure, predavanja, organizacija prireditev).

Ali sodelujete s krajevno skupnostjo? Ce da, s katero in na kak$en natin — NAJVEC 5 VRSTICE
. KS Breiice - finan¢na pomo¢

Sodelovanje z ustanoviteljem (dobro, slabo, s katerimi organi, na kak$en nacin...) = NAJVEC 5 VRSTIC
Z Obcino BreZice sodelujemo dobrona ve¢ podrodjih. Prav tako sodelujemo z Obcinami Kréko,
Kostanjevica na Krki in Sevnica.

Splosno o poslovanju v letu 2012 {morebitna problematika) — NAJVEC 43 VRSTIC

Delo v letu 2012 smo zastavili z letnim planom. ManjSe spremembe v programu dela so se zgodile z
rebalansom plana. V planu smo upostevali izpolnitev vseh nalog muzejske dejavnosti. Pri delu nas je
vodila skrb za ucinkovito izvajanje primarnega muzejskega dela. Nasa osnovna naloga je bila
evidentiranje, zbiranje, inventariziranje, dokumentiranje, nega in prezentiranje muzejskega gradiva
oz. premicne kulturne dedi$¢ine Posavja.
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Realizacija po posameznih sklopih na podlagi potrjenega programa dela za leto 2012:

- Ugotavljanje in evidentiranje gradiva: Zastavljene naloge smo opravili. Plan smo presegli pri
inventarizaciji (index 117%). Z ovrednotenjem inventariziranih arheolo3kih predmetov smo dosegli
cilj, da imamo vse inventarizirane predmete muzeja ovrednotene. Inventuro knjiznega fonda smo
dokoncali sredi januarja 2012. V program Galis uspe$no vnaSamo podatke za potrebe digitalizacije
muzejskega gradiva.

- Zbiranje gradiva: Zastavljene naloge smo opravili.

- Varovanje gradiva: Zastavljene naloge smo dosegli in presegli. Plan smo presegli pri konserviranju
predmetov (index 102%) in restavriranju predmetov (indeks 283%).

- Raziskovanje gradiva: Zastavljene naloge smo dosegli. Delo je bilo opravljeno na visoki kakovostni
ravni.

- Posredovanje gradiva: Zastavljene naloge smo opravili in celo presegli v odnosu do postavitev
razstav. Stevilo obiskovalcev se je moéno povetalo (index 241% v odnosu na realizacijo 2011).

- Kulturna in umetnostna vzgoja: Zastavljene naloge smo dosegli, kljub temu, da nam je Zakon o
uravnoteZenju javnih financ povzrodil precej administrativno/finanénih teZav pri izvedbi programa.
Zaradi omejitev v ZUJFu smo manjsi del programa opustili in ga zamenjali z drugim. lzvedli smo veéje
Stevilo delavnic in uénih ur od naértovanih. Naredili smo promocijski film Posavskega muzeja BreZice.
lzvedli smo Grajsko trinico starin in Sejem rokodelskih znanj. Veliko pohval smo prejeli na racun
izvedenega Zimskega koncerta v Viteski dvorani. Na ta nacin smo se 3e posebej povezali z lokalnim
prebivalstvom, katerih odziv je bil zelo pozitiven.

Posavski muzej BreZice je bil v letu 2012 uspeSen. V odnosu na plan smo bili $e posebej uspesni pri
postavitvah razstav, inventarizaciji ter restavriranju predmetov. Moéno smo povedali 3tevilo
obiskovalcev muzeja oz. zbirk. Zelo smo bili uspesni pri prodaji vstopnic oz. pri pridobivanju denarja iz
naslova vstopnin. V odnosu na leto 2011 je index 147%. Zasluga za to gre vodstvu muzeja,
zaposlenim in seveda izvajalcem programa. Se pa pri naSem delu kaZejo teZave, kar bo imelo
dolgorocne posledice. Kolektiv se stara, bolniski izostanki pa so vse veéji. Zaposleni se starajo in
prehajajo v t.i. z zakonom zasCitene kategorije (201. ¢len Zakona o delovnih razmerjih govori o
varstvu starejiih delavcev). Se naprej je nemajhna teZava kadrovska podhranjenost ustanove. Se
vedja teiava je pomanjkanje sredstev za nakup dedis¢ine in predvsem kroniéno pomanjkanje
depojskih prostorov, kar v precejsnji meri vpliva na kvaliteto in kvantiteto opravljenega dela. Zaradi
navedenih razlogov je in bo odzivni ¢as muzeja vse daljsi.

Obnovitvena dela celotnega vzhodnega trakta, kar predstavlja ve¢ kot polovico celotnega
razstavnega prostora oz. stalnih zbirk muzeja, so potekala celo leto 2011. Zato smo v letu 2012
posvetili veliko ¢asa in sredstev, da smo muzej vrnili v osnovno stanje. Kljub temu smo plan dosegli,
na nekaterih elementih pa celo presegli.

Na osnovi pogodbe o notranjem revidiranju in narocila Obcine BreZice je sredi leta 2012 Auditor,
revizijska druzba iz Ptuja opravila revizijo v javnem zavodu Posavski muzej BreZice. Postopke
revidiranja so opravili z namenom presoje zakonitosti poslovanja zavoda in v tej povezavi skladnost
porabe javnih sredstev in financnih nakazil s predpisi in internimi akti muzeja. Opravili so postopke
notranjega revidiranja za leto 2011 z namenom presoditi ucinkovitost, gospodarnost in zakonitost
notranjega kontrolnega sistema. Revizorji so na osnovi preverjanja delovanja notranjih kontrol in
postopkov notranjega revidiranja ugotovili, da ima muzej vzpostavljen notranji kontrolni sistem in
zagotavlja skladnost poslovanja s finanéno racunovodskimi predpisi.
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Predlogi, pobude ustanovitelju — NAIVEC 6 VRSTIC
V skladu z notranjo organizacijo in sistemizacijo delovnih mest Posavskega muzeja Brefice ter na

podlagi priporocil notranje revizorke Milene Gorjup, katera je opravila notranjo revizijo finanénega
poslovanja Posavskega muzeja BreZice za leto 2008 in priporocil Ministrstva za kulturo opozarjamo
predvsem na kadrovsko problematiko v upravi. Potrebe so za delovna mesta tajnice, organizatorja
kulturnih prireditev ter konservatorsko restavratorskega tehnika za les.

Pripravila:

Jelena Kostevc, raéynovodkinja dr. Tomaz TeropsSic, direktor
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LETNO POROCILO O POSLOVANJU JAVNEGA ZAVODA - OBEG020287
POSLOVNO LETO 2012

Javni zavod: Zavod za Podjetnistvo, turizem in mladino BreZice

Odgovorna oseba: Mateja Gerjevi¢

1. Realizacija prihodkov in odhodkov (fakturirana realizacija) - - //_l\
Realizacija Realizacija \@
STROSKI po vsebini 2011 Plan 2012 2012
242.392,00 331.638,00
Stroski dela 229.992,00
Funkcionalni stroski objektov 149.639,00
113.293,00
106.380,00
5.809,00
14.447,00
Funkcionalni stroski vozil in druge opreme 12.360,00
Funkcionalni stroski osnovne dejavnosti 87.135,00 85.000,00 140.943,00
Drugi namenski stroski (programski stroski) 187.645,00
131.818,00
132.236,00
589.085,00 815.674,00
Skupaj 565.968,00
PRIHODKI po viru
35.680,00
DrZava (ministrstva, ZZZS ...) - javna sluzba 29.000,00 54.935,00
306.688,00
Obéina 329.318,00 441.058,00
87.171,00
Uporabniki (javna sluzba) 83.000,0 109.510,00
19.374,00
Projekti 26.650,00 30.428,00
138.825,00
Kupci (trZzna dejavnost) 98.000,00 179.833,00
1.805,00
Drugo 5.243,00
589.543,00
Skupaj 565.968,00 821.007,00
Rezultat 458,00 5.333,00

e Str. dela (konto 464) za leto 2012 so vedji kot v planu, ker v planu niso bile upostevana
dodatna zaposlitev v klubu, mestni hisi, ter avtorske, podjemne pogodbe, Studentsko delo (te
so v planu zajeti kot programski stroski), str. dela so izpisani iz 1zkaza prihodkov in odhodkov
dolocenih uporabnikov od 1.1. do 31.1.2012.
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Stanje nadan 31.12.2012

STANJE na TRR 132.557,55 €
VEZANA SREDSTVA - €
PREJETA POSOJILA - €
PRESEZEK P nad O 19.620,00 €

2. Stanje obveznostiin terjatev na dan 31.12.2012

Odprte terjatve
Zapadle do| Zapadle

Skupaj Ne zapadle 30 dni nad 30 dni
Lokalna skupnost 21.295,93 €
DrZava 13.049,57 £ 8.830,77 €
Uporabniki (javna sluZba)
Drugi kupci
Terjatve iz naslova
projektov 4.323,00€ 4.323,00 €
Druge terjatve 15.749,12 € 2.223,30€ | 5.152,00€ 8.373,66 €
SKUPAIJ 54.417,62 € 15.377,07 € | 5.152,00 € 8.373,66 €

Odprte obveznosti
Zapadledo| Zapadle

Skupaj Ne zapadle 30 dni nad 30 dni
Zaposleni 22.106,84 € 22.106,84 €
Dobavitelji 53.110,90 € 50.058,75 € 3.052,15€
DrZavne institucije
Obveznosti iz naslova
projektov
Druge obveznosti 109.267,83 € | 109.267,83 €
SKUPAI 184.485,57 € | 181.433,42€ | 3.052,15€ - €

3. TrZne dejavnosti (po potrebi dodati vrstice)

Trzna dejavnost (opis *) Prihodki Odhodki | Rezultat (P-O)

prodaja proizvodov storitev - gostinstvo 107.361,80 | 105.361,80 2.000,00
prodaja proizvodov storitev - hostel 41.383,69 41.383,69 0
prodaja izdelkov tic in mestna hisa 7.797,15 7.720,06 77,09
uporaba opreme in prostorov 21.629,77 20.629,77 1.000,00
vstopnine na nekatere prireditve 1.660,72 1.522,58 138,14
Skupaj 179.833,13| 176.617,90 3.215,23

*Kot npr.: Najemnine, prodaja izdelkov, storitve svetovanja ..

DeleZ prihodkov iz trine dejavnosti glede na vse ustvarjene prihodke v letu 2012: 21,77 %
Ustvarjeni preseZek prihodkov nad odhodki iz trzne dejavnosti v letu 2012: 3.215,23

oz. odstotek ustvarjenega presezka prihodkov nad odhodki iz naslova trine dejavnosti glede na
celotni rezultat poslovanja v letu 2012:

0,39 %.




4. Investicijsko vzdrievalna dela (po potrebi dodati vrstice)

Vrsta investicijsko /

Viri sredstev

vzdrZevalnega dela *

m3S Obéina

Lastna Projekti Drugo

Skupaj

Oprema Mestne hise

19.996,64

Skupaj

19.996,64

*Kot npr.: Nakup vozila, zamenjava oken .. ~ vedja investicijsko-vzdrzevalna dela oz. nakupi opreme.

5. Obseq dejavnosti

Podrocja dela (vsebina) *

St. zaposlenih
(del.del.éasa %)

Objekti v upravljanju

Vrednost objekta

mladinski programi (kultura -
koncerti, stand up,

razstave, neformalno
izobrazevanje, informiranje,
mednarodno delo, klubska
dejavnost)

objekt na Gubéevi 10a - Mc
in Mc
hostel

1.706.982

hostel

objekt na CPB 22 - Mestna
hisa

150.697

podjetnistvo (redno
informiranje in svetovanje
podjetnikom, projekti:
Podjetnisko obrtni in kmetijski
sejem)

1,5

TIC Cate?

Vv hajemu

turizem (upravijanje Mestne
hiSe s trgovino, vinoteko; redno
delo

Turistiéno info centra CateZ,
projekti

BreZice, moje mesto,
Silvestrovanje, BoZi¢no
novoletni

sejem)

2,5

skupne sluzbe (raCunovodstvo,
upravljanje in druZevanje
objektov, ¢is¢enje, informiranje
in promocija)

5

gostinska dejavnost

2

*0Osnovno3olsko izobraZevanje, turizem, prevozi otrok, upravijanje objektov ...

e Gre za redno zaposlene brez javnih del, v letu 2012 smo imeli 7 javnih del.
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6. Drugi projekti oz. programi izven redne dejavnosti javne sluibe *

Opis projekta Sredstva po virih
Vodilni
lzvedba (od | partner/ Vir (npr. Lastna
Naziv Vsebina - do) partner * Ostali partnerji ESS...) Vir |sredstva|Ob¢ina | Drugo | Skupaj
Izboljsanje kvalitete :
zivljenja prebivalcev Grad ZapresSic,
in ohranjevanje Krapinsko zagorska
bioraznovrsnosti ez Zupanija, Zagorska
sanacijo in razvojna
remedijacijo agencija,Obcina
onesnaZenih 1.4.2011- Obcina Sevnica, Institut za
Remedisanus |lokalitetov 30.9.2012 BreZice okolje in prostor IPA 52.380 52.380
Vrata turizma | obnova Mestne hise,
Destinacije vzpostavitev vinoteke, [ 25.11.2011 - | Ob¢ina RRA Posavje
Posavja tic, trgovine 20.12.2012 | BreZice LAS Posavje Leader 6.826 3.724 10.550
Projekt
Ambasadoriji
medkulturnega
dialoga je
v §tirih vsebinskih
sklopih
izvaja 23
Miladi konzorcijskih.
ambasadorji delavnice in dogodki MC partnerjev in 37 v letu
medkulturnega | na temo 1.5.2009- Dravinjske zunanjih 2012
dialoga medkulturnosti 31.8.2012 doline partnerjev. ESS 4.394 4393 4.394




hs

brezZi¢en dostop do
interneta na SirSem

obmodju obcCine 2009
(ZPTM zagotavlja vzpostavitev,
opremo, zavarovanje |2013 Ks Artice, PiSece, Ministrstvo
opreme 5 let po zakljucek Bizeljsko, Gostilna |za
E-tocke vzpostavitvi projekta) | projekta McB Les, ... gospodarstvo
’ Atletski klub
Tek za pokal BreZice, Gasilsko
Dolenjskega ZPTM drustvo Skopice, Obcina
lista BreZice tedejo 4.500,00 | Breiice Krska vas BreZice 420 4.080 4,500
Mini Mc (Ziv Zavi,
otroske predstave,
pustna povorka, Mini
festival druZin, trinica
rabljene otroske
‘ opreme, tematski roj. ZPTM
Mini Mc Dnevi) celo leto Brelice 15.000 15.000
prostovoljna defovna
praksa mladih pri
delodajalcih za Mladinska
pridobivanje delovnih |21.3.2012 - | mreia
Skupaj na delu | izkusen;j 15.3.2012 MAMA 1.200
dostop do interneta,
racunalnisko
opismenjevanje, M3C-
: snemanje av multimedijski
Multimedijski | prispevkov, glasbena centri
center vadnica celo leto Slovenije 4.500 4.500 9.000
3.5.2012 - Movit NA
Miladi v Akciji EVS 1.3.2014 Miladina EU 16.815 16.815




koordinacija

Policijska postaja

LAS za prepreevanje |1.1.2012 Ob¢ina Breiice, CSD, Ob¢ina
LAS odvisnosti -15.12.2012 | BreZice ZD BreiZice BreiZice 2.185 2.185
Likovna ZPTM Ob¢ina
kolonija BreZice ART 2012 jun.12 | BreZice BreZice 540 1.500 2.040
Cmepius -
izobraZevanje in vseZivijensko | Eurocultura italija,
Recycle vklju€evanje osipnikov | 2009-2012 | uéenje Spanija, Poljska
Miladinski
svet
Miladi o okolju dec.12 | Slovenije MvA 150 150

*V kolikor se projekt/program izvaja letno (npr. referenéna ambulanta), se vpidejo podatki za leto 2012, v kolikor se projekt izvaja v doloenem obdobju (npr. Commenius), se vpidejo podatki

za celotno obdobje. ** Vodiini partner — VP, partner P.




7. Stevilo zaposlenih_- delei na dan 31. 12. 2012

Delez delovnega Casa (na dan 31.12.2012)

vrsta zaposlitve / vir | Ministrstva, | Ob¢ina Lastna Projekti Drugo Skupaj
2727s

Zap. za nedoloéen ¢as 4 (100%) q

Zap. za dolocen &as 4 (100%) 4 (100%) 10

2 (50%) 2 (50%)

Pogodbeno delo | 1 (ursm 6 (100%) 3(100%) 10

(obéasno delo po | 100%)

projektih, le 1 redna

podjemna pogodba)

Studentsko delo | 2 (ursm | 4 (20%) 4 (30%) 2 (100%) 8,5

(obcasno delo po | 100%)

projektih)

Javna dela 7 (zavod za | 2 (25%) 5 (25%) 7
zaposl.
75%)

skupaj: 39,5

8. Kazalniki dejavnosti (po potrebi dopisati kazalnike pod »drugo«)

Kazalnik Enota St.-plan | St.-realiz.
Organizacija zavoda
Razstave dogodek 12 12
Predstave dogodek 12 17
Delavnice izvedba 50 132
Predavanja dogodek 5 14
Tecaj 5 12
Seminar dogodek 2 3
Koncert dogodek 12 19
Sportni dogodki dogodek 10 70
Tematsko dogodki dogodek 10 33
V organizaciji drugih
Sportna vadba, treningi,
rekreacija dogodek 786
Delavnice dogodek 15
Tedaj 5
Seminar 3
Predavanje 7
Sestanek/seja 42




Glasbene vaje dogodek 150
Praznovanja dogodek 46
Ostalo 7
koncert 3
Clanstvo osebe 0
Uporabniki (fizi€.os.) osebe 67
Uporabniki (prav.os./skup.)) osebe 53
Obiskovalci osebe 58.752
Drugo:

Oddaja prostorov ure 3.000
Nocitve osebe 2.696

9. Kratek opis poslovanja v letu 2012

Ali sodelujete z drugimi javnimi zavodi v ob¢ini? Ce da, s katerimi in na kak3en nacin — NAIVEC 5
VRS.

e OS5 (projekt Zuram s prijatelji ne z drogo, Mladi ambasadorji medkulturnega dialoga,
Remedisanus, informiranje,...);

® Zavod za 3port (najem prostorov za izvedbo koncerta za druZino iz Sel, Podjetnisko obrni in
kmetijski sejem);

® Vrtec BreZice (informiranje otrok o pustni povorki, ter ostalem otroskem programu, projekt
Remedisanus — predstava za otroke o loevanju smeti);

e Knjiznica BreZice (redno informiranje o programu centra);
Komunala BreZice (projekt Remedisanus).

Ali sodelujete s krajevno skupnostjo? Ce da, s katero in na kaksen naéin — NAJVEC 5 VRSTICE
® Vse KS: projekt Remedisanus (informiranje o lo¢evanju odpadkov v sodelovanju s Komunalo
BreZice, BeleZzka lo¢evanje odpadkov).
e KS Artice, Bizeljsko, Dobova, PiSece: projekt E-tocke.
e KS Skopice: delavnice za otroke na prvomajanju.

Sodelovanje z ustanoviteljem (dobro, slabo, s katerimi organi, na kakSen naéin...) - NAIVEC 5
VRSTIC

Sodelovanje je naéeloma dobro, bi si pa Zeleli razumevanje posameznih ob¢inskih sluzb, da imamo
javni zavodi in obcginske sluzbe isti imenovalec, ter da delamo za skupno javno dobro, kot tudi da je
pri izvajanju trine »javne« dejavnosti potrebno delovati kot trzni subjekt in ne kot birokrat.

Splosno o poslovaniju v letu 2012(morebitna problematika)- NAJVEC 43VRSTIC

Zavod je v letu 2012 realiziral zadane cilje in sledil zadani viziji po osrednjih podrocjih delovanja
(mladina, turizem in podjetniStvo).

Vidni dosezki zavoda v 2012:
e V lanskem letu je kot prvi mladinski center v Evropi pridobil znak kakovosti Sveta Evrope za
mladinske centre,
e bil izbran med 6 druZinam najbolj prijaznih hostlov na svetu,



e pridobil standardizacijo hostla, s 4 pohodniki in 3 kolesarji, ki ga podeljuje Slovenska
turisti¢na organizacija ter

e nagrado za najboljSi nastanitveni kompleks v povezavi z infrastrukturnimi kapacitetami
primernimi za neformalno izobraZevanje;

e na podroCju turizma in podjetnistva uspesno realiziral rednega dela tudi projekte kot so
vzpostavitev delovanja Mestne hiSe z vinoteko, trgovino z domaéimi izdelki, turisti¢no
informacijskim centrom v BreZicah, »BreZice, moje mesto, Silvestrovanje, BoZino novoletni
sejem, Promocijski dogodki na stojnicah s predstavitvijo lokalne turistiéne ponudbe na
prireditvah doma in v tujini, Podjetnisko obrtni in kmetijski sejem.

Stevilo obiskovalcev - dogodki (partnerstva pri oddaji prostorov, tehni¢ni podpori) in Stevilo
obiskovalcev — dogodki v organizaciji Mladinski center BreZice je ve¢ kot 58.000.

Urnik delovanja zavoda:
¢ Mladinski center z gostinsko dejavnostjo (114 ur tedensko, vsak dan v tednu),
e Hostel deluje (168 ur tedensko, vsak dan v tednu),
¢ Mestna hi3a deluje (7 dni v tednu, vsaj 58 ur — variira glede na skupine)
¢ Turisti¢no informacijski center (7 dni v tednu, vsaj 8 ur v zimskem &asu, v poletnem ve¢ kot 12
ur).

Vse 4 osrednja »trZna podrocja zavoda« izvajajo dejavnost, kjer je izredno pomembno, da je kader
motiviran za delo. Jih je pa zelo tezko motivirati, glede na to, da imajo plato med 15. in 21. pla¢nim
razredom ( kar je izredno nestimulativno placilo za gibljiv delovni ¢as, vse dni v tednu), zaradi ZUJFa
napredovanje ni mogoce. Zato je zelo velika fluktuacija kadra, kar je zelo slabo za razvoj zavoda in
njegovih dejavnosti. Ko se po dobrem letu dni kader uvede v delo (ve¢inoma gre za mlade ljudi),
odide na bolje placano delovno mesto.

Organizacijsko je zavod funkcionalen in kot Ze zapisano realizira svoje cilje. Potrebno pa je vlagati v
zaposlene, kajti v dejavnostih kot je nasa, so kadri (seveda poleg ustreznih finanénih sredstev
namenjenih vsebinam) kljucni za razvoj dejavnost.

Predlogi, pobude ustanovitelju — NAIVEC 6 VRSTIC
e Za nove trine dejavnosti zavoda predlagamo zacasno financiranje vsaj 1 delavca za ¢as 2 let
(po tem Casu se morajo stroski dela pokrivati iz trzne dejavnosti) — nove dejavnosti: Mestna
hia s trgovino, vinoteko, TIC-em; Hostel.

e Glede na vsebino in obseg delovanja zavoda bi nujno potrebovali hiSnika in dodatno osebo za
podroéje racunovodstva (glede na Sirok nabor trZnih dejavnosti je v ratunovodstvu v Zelji
zagotavljanja aZurnosti poslovanja nujna zaposlitev dodatne osebe).




LETNO POROCILO O POSLOVANUJU JAVNEGA ZAVODA -
POSLOVNO LETO 2012

Javni zavod: Zavod za Sport BreiZice

Odgovorna oseba: v letu 2012,Kolesnik,za leto 2013,Krzan

1. Realizacija prihodkov in odhodkov (fakturirana realizacija)

Realizacija Realizacija
STROSKI po vsebini 2011 Plan 2012 2012
Stroski dela 263.618,69 295.215,00 278.194,14
Funkcionalni stroski objektov 97.276,99 256.485,00 195.442,24
Funkcionalni stroski vozil in druge opreme 10.446,80 16.500,00 13.771,71
Funkcionalni strodki osnovne dejavnosti 12.132,38 22.000,00 11.592,41
Drugi namenski stroski 34.861,43 99.800,00 63.017,26
Skupaj 418.336,29 690.000,00 562.017,76
PRIHODKI po viru
Drzava (ministsrtva, ZZZS ...) - javna sluzba 8.555,73 5.326,00
Obcina 273.713,96 350.000,00 264.095,53
Uporabniki (javna sluzba) 100.731,10 100.000,00 240.416,37
Projekti 28.233,91
Kupci (trZna dejavnost) 180.000,00 66.660,93
Drugo 6.204,76 60.000,00 15.512,92
Skupaj 417.439,46 690.000,00 592.011,75
Rezultat -896,83 0,00 29.993,99
Stanje na dan 31. 12, 2012
STANIJE na TRR 32.908,30
VEZANA SREDSTVA
PREJETA POSOIJILA
Preseiek P nad O 29.097,17
2. Stanje obveznosti in terjatev na dan 31.12.2012
Odprte terjatve
) Zapadle do | Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30dni 30 dni
Lokalna skupnost 14.197,75 319,15 12.265,38 1.613,22
Drzava 730,00 730,00
Uporabniki (javna sluzba) 1.876,08 347,02 711,16 817,90
Drugi kupci 27.661,39 3.242,93 6.717,03 17.701,43
Terjatve iz naslova projektov
Druge terjatve 3.453,87 3.453,87
SKUPAJ 47.919,09 3.909,10 19.693,57 24.316,42

R



Odprte obveznosti
Zapadle do | Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30 dni
Zaposleni
Dobavitelji 41.753,80 14.079,36 4.596,53 23.077,91
Drzavne institucije 3.715,15 3.715,15
Obveznosti iz naslova projektov
Druge obveznosti 22.061,00 11.744,96 10.316,04
SKUPAJ 67.529,95 17.794,51 16.341,49 33.393,95
3. Trine dejavnosti (po potrebi dodati vrstice)
TrZna dejavnost (opis *) Prihodki Odhodki | Rezultat (P-O)
Prodaja objektov — tekme, prireditve,... 82.171,23 78.008,07 13,88%
Skupaj
*Kot npr.: Najemnine, prodaja izdelkov, storitve svetovanja ..
Dele? prihodkov iz trine dejavnosti glede na vse ustvarjene prihodke v letu 2012:  %.
Ustvarjeni presezek prihodkov nad odhodki iz trzne dejavnosti v letu 2012: EUR

oz. odstotek ustvarjenega presezka prihodkov nad odhodki iz naslova trine dejavnosti glede na celotni

rezultat poslovanja v letu 2012:

% .

4. Investicijsko vzdrievaina dela (po potrebi dodati vrstice)

Vrsta investicijsko / Viri sredstev

vzdrievalnega dela * m33 Ob¢ina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Skupaj
*Kot npr.: Nakup vozila, zamenjava oken .. — vecja investicijsko-vzdrZevalna dela oz. nakupi opreme.

5. Obseg dejavnosti
St. zaposlenih Vrednost

Podroéja dela (vsebina) * (del.del.éasa %) » Objekti v upravijanju objekta
Vzdrievanje 9,5 Stadion
Upravljenje 1,1 Sportna dvorana BreZice
Administracija in racunovodstvo 1,5 Sportna dvorana Dobova
Zolski portin portna zveza 0,5 " |3portna dvorana "Balon”
Poslovodenje 0,5
Prodaja 0,1 N
*Osnovnodolsko izobraZevanje, turizem, prevozi otrok, upravljanje objektov ...

2

100
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6. Drugi projekti oz. programi izven redne dejavnosti javne sluzbe *

4 kolikor se projekt/program izvaja letno (npr. referenéna ambulanta), se vpiejo podatki za leto 2012, v kolikor se projekt izvaja v dolotenem obdobju (npr. Commenius), se vpisejo

podatki za celotno obdobje. ** Vodilni partner ~ VP, partner P.

7. Stevilo zaposlenih_- deleZi na dan 31. 12. 2012

Delez delovnega &asa (na dan 31.1.2012)

Vrsta zaposlitve / vir

Ministrstva,
2225 ..

Ob¢dina

Lastna

Projekti

Drugo

Skupaj

Zap.za nedoloden &as

2,3

12,7

Zap.za dolocen Eas

Pogodbeno delo

2,0

Studentsko delo

Javna dela (vir - drugo)

17,0

Skupaj




8. Kazalniki dejavnosti (po potrebi dopisati kazalnike pod »drugo«)

Kazalnik Enota $t.-plan | St.-realiz.
Organizacija zavoda
Razstave dogodek
Delavnice dogodek
Predavanja dogodek
Drugo:
Drugo:
V organizaciji drugih
Razstave dogodek
Delavnice dogodek
Predavanja dogodek
Drugo:
Drugo:
Clanstvo osebe
Uporabniki (fizi¢.os.) osebe 300
Uporabniki (prav.os./skup.)) osebe 2000
Obiskovalci osebe 400
Drugo:
Oddaja prostorov ure
Noditve osebe
Drugo:
Drugo:

9. Kratek opis poslovanja v letu 2012
Ali sodelujete z drugimi javnimi zavodi v obgini? Ce da, s katerimi in na kakSen nacin — NAJVEC 5 VRS.
ZPTM (Zavod za podjetni$tvo in turizem), Sole.
Ali sodelujete s krajevno skupnostjo? Ce da, s katero in na kaksen nacin — NAJVEC 5 VRSTICE

Ne.

Sodelovanje z ustanoviteljem (dobro, slabo, s katerimi organi, na kaksen nacin...) - NAJVEC 5 VRSTIC

Obg¢ina, Oddelek za druibene dejavnosti.
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Splosno o poslovanju v letu 2012 (morebitna problematika) — NAJVEC 43 VRSTIC

Zavod je v letu 2012 posloval pozitivno po obeh Bilancah. Zadnja leta smo imeli tezave z denarnim
tokom, kar je posledica nabave dolgoroénih osnovnih sredstev, teZav z uporabniki, specifiénih
pogodb in nerazéis€enega vprasanja vioge Zavod v lokalni skupnosti. Leto 2012 je posebno leto, ker
smo pridobili v upravljanje zelo velik objekt, Sportno dvorano BreZice. V vseh pogledih je objekt
spremenil podobo Zavoda. To se zelo dobro vidi tudi na finanénem podroéju. Posledice opazamo
povsod. Poleg tega je prvo leto bilo brez izkusenj, Ceprav smo razpolagali s podatki, ki naj bi nam
pomagali pri nacrtovanju in poslovanju. Sootili smo se z novostmi, tako na podrodju vzdrievanja,
upravljanja in poslovanja. V tem smislu smo bili preve¢ korajni pri nafrtovanju poslovanja (prodaje)
in zelo konservativni na ostalih podrogjih. Poslovali smo previdno, vzdrino, varevalno. Izku3nje so
zelo bogate. Tudi presenegenj je veliko, predvsem na podrocju prodaje, uporabe objekta. Vsi ostali
objekti so bili v okvirih pri¢akovanj. V objekte se je premalo vlagalo, zato pa so bili objekti dobro
vzdrievani. Prodaja objektov ni bila na nivoju moZnosti in potencialov samih objektov. Trg ni
prezasiten, je pa zelo specifiten. Nismo izkoristili vseh moZnosti. Na podrolju trzenja so § velike
rezerve. Izpolnili pa smo vse delovne naloge iz Kataloga del na objektih, kar je naSa osnovna naloga.

Predlogi, pobude ustanoviteljiu — NAJVEC 6 VRSTIC

.kon&ati klimo v dvorani (moZnost koris¢enja v vrocih dneh )

.del kolektorjev premestiti na nog.stadion (manjsa poraba kuril. olja)

.na nog. stadionu postaviti lastno vrtino za zalivanje terene (komunalni prikljulek je predrag )
.sanirati gretje v »balonuc«

_nabaviti novi ratunovod. Sistem in zagotoviti kader(imamo osebo!)
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LETNO POROCILO O POSLOVANUJU JAVNEGA ZAVODA - “
POSLOVNO LETO 2012

Javni zavod: LEKARNA BREZICE

Odgovorna oseba: Boiena Omerzel, mag. farm.
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1. Realizacija prihodkov in odhodkov (fakturirana realizacija)

) Realizacija Realizacija
STROSKI po vsebini 2011 Plan 2012 | 2012
Stroski dela 667.124 671.120 603.036
funkcionalni stroski objektov 23.035 26.490 31.131
funkcionalni stroski druge opreme 321.086 354.194 341.063
Funkcionalni stroski osnovne dejavnosti 5.872.532 5.273.033 5.528.968
Drugi namenski stroski 20.644 23.741 21.424
Skupaj 6.904.421 6.348.578 6.525.622
PRIHODKI po viru
Drzava (ministrstva, ZZZS)-javna sluzba 4.755.871 4.365.875 4.681.558
Ob¢ina
Uporabniki (javna sluzba)
Projekti
Kupci (trina dejavnost) 2.300.293 2.111.684 1.978.756
Drugo
Skupaj 7.056.164 6.477.559 6.660.314
Rezultat 151.743 128.981 134.692

Stanje na dan 31.12. 2012

STANJE na TRR 38.658
VEZANA

SREDSTVA 232.578
PREJETA POSOJILA

Preseiek P nad O 88.642




2. Stanje obveznosti in terjatev na dan 31.12.2012

Odprte terjatve
Zapadle do | Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30 dni
Lokalna skupnost 145 115 30
Drzava - ZZZS in ostale p.zavar. 537.677 249.674 288.003
Uporabniki (javna sluzba)
Drugi kupci 128.071 123.723 4.348
Terjatve iz naslova projektov
Druge terjatve 7.172 7.172
SKUPAJ 673.065 131.010 254.052 288.003
o Odprte obveznosti
Zapadle do |Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30 dni
Zaposleni 49.651 49.651
Dobavitelji 285.711 171.427 114.284
DrZavne inStitucije 15.093 15.093
Obveznosti iz naslova projektov
Druge obveznosti 3.123 3.123
SKUPAJ 353.578 239.294 114.284
3. Trine dejavnosti (po potrebi dodati vrstice)
Trina dejavnost (opis *) Prihodki Odhodki | Rezultat {P-0)
Prodaja marin. bl. in zdr. v skladu z registr. v
ustanov. aktu 1.978.756 1.886.652 92.100
Skupaj 1.978.756 | 1.886.652 92.100 **

*Kot npr.: Najemnine, prodaja izdelkov, storitve svetovanja ..

** 0d tega ze nakazano ustanovitelju v skladu z ustanov. aktom 46.050 €

Delez prihodkov iz trine dejavnosti glede na vse ustvarjene prihodke v letu 2012: 29,71 %.
Ustvarjeni presezek prihodkov nad odhodki iz trine dejavnosti v letu 2012: 92.100 EUR
oz. odstotek ustvarjenega presezka prihodkov nad odhodki iz naslova trzne dejavnosti glede na celotni

rezultat poslovanja v letu 2012: 68,38 % .
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4. Investicijsko vzdrievaina dela (po potrebi dodati vrstice)

Vrsta investicijsko / Viri sredstev
vzdrievalnega dela * mS3 Obtina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Vlag. v neopr. os. sr. - SUVI 12.959 12.959
Nadgr. progr. zaradi e-izdat. 7.751 7.751
Nakup nepr. v Lekarni Trnje 59.381 59.381
Zam. oken in vrat v L.Trnje 12.548 12.548
Nakup osn. sred. in dr. inv. 27.622 27.622
Skupaj 120.261 120.261
*Kot npr.: Nakup vozila, zamenjava oken .. - vecja investicijsko-vzdrzevalna dela oz. nakupi opreme.
5. Obseg dejavnosti
St. zaposlenih Vrednost
Podrocja dela (vsebina) * |(del.del.tasa %) Objekti v upravljanju objekta
Javna sluZba 8
Trg 9
Skupaj 17**
*Osnovno$olsko izobraZevanje, turizem, prevozi otrok, upravljanj'-e‘cyabjektov
**Zaposleni iz opravljenih ur
3
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6. Drugi projekti oz. programi izven redne dejavnosti javne sluzbe *

Opis projekta , Sredstva po virih
Vodilni
lzvedba | partner / Ostali Vir (npr. Lastna
Naziv Vsebina (od - do) |partner *| partnerji ESS...) Vir sredstva Ob¢éina Drugo Skupaj

*V kolikor se projekt/program izvaja letno (npr. referenéna ambulanta), se vpidejo podatki za leto 2012, v kolikor se projekt izvaja v doloéenem obdobju (npr. Commenius), se vpilejo
podatki za celotno obdobje. ** Vodilni partner — VP, partner P.

7. Stevilo zaposlenih - deleZi na dan 31. 12. 2012

DeleZ delovnega &asa (nha dan 31.12.2012)
Ministrstva,

Vrsta zaposlitve / vir 2725 .. Obéina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Zap.za nedolocen &éas 57,00 43,00 100,00
Zap.za dolocen &as 100,00 100,00
Pogodbeno delo , 100,00 100,00
Studentsko delo 100,00 100,00
Javna dela (vir - drugo)

Skupaj 57,00 43,00 100,00




8. Kazalniki dejavnosti (po potrebi dopisati kazalnike pod »drugo«)

Kazalnik Enota St.-plan | St.-realiz.
Organizacija zavoda
Razstave dogodek
Delavnice dogodek
Predavanja dogodek

po

Drugo:Promocije za stranke | dnevih 20 20
Drugo: Prakticno 6
usposabljanje mesecev 3 3
V arganizaciji drugih
Razstave dogodek
Delavnice dogodek
Predavanja dogodek
Drugo:
Drugo:
Clanstvo osebe
Uporabniki (fizi¢.os.) osebe
Uporabniki (prav.os./skup.)) osebe
Obiskovalci osebe
Drugo:
Oddaja prostorov ure
Nocitve osebe
Drugo:
Drugo:

9. Kratek opis poslovanja v letu 2012

Ali sodelujete z drugimi javnimi zavodi v obtini? Ce da, s katerimi in na kak3en natin — NAJVEC 5 VRS.
.Poslovno sodelujemo pri oskrbi z zdravili in obvezilnim materialom na narocilnice za zunanje kupce z
drugimi javnimi zavodi v obgini..

Ali sodelujete s krajevno skupnostjo? e da, s katero in na kak3en natin - NAJVEC 5 VRSTIC

S krajevnimi skupnostmi sodelujemo preko dotacij (sponzorstev) drudtvom, osnovnim 3olam po
razliénih krajevnih skupnostih ipd.

Sodelovanije z ustanoviteljem (dobro, slabo, s katerimi organi, na kakZen natin...) - NAJVEC 5 VRSTIC
Dobro sodelujemo z oddelkom za druzbene dejavnosti.

Splosno o poslovanju v letu 2012 (morebitna problematika) — NAJVEC 43 VRSTIC
V letu 2012 smo farmacevti v JZLB na 4 enotah izdali zdravila na podlagi 207.365 prejetih receptov,

kar je za 0,22 % vet kot v predhodnem letu. Tudi opravljenih storitev je bilo za 1,01 % vet. S strani

5

—JK-



2775, ki je plaénik lekarniskih storitev pa smo bili deleini nenehnega niZanja vrednosti tocke za
opravljeno delo, ki je bilo na visini iz leta 2004. Na enoti BreZice smo obratovali vseh 366 dni v letu,
opravljali nedeljsko in prazni¢no dezurno sluzbo. Z zdravili smo oskrbovali tudi zdravstvene in ostale
indtitucije v nasi obcini, prav tako nase obcane z vsem ostalim asortimanom, za kar smo registrirani.
Na3e zaloge zdravil in blaga za nadaljnjo prodajo in izdajo na recept, predstavljajo 85 % vseh nagih
prihodkov in posledi¢no odhodkov; v letu 2012 jih je bilo manj za 6 %, predvsem zaradi zniZevanja
cen zdravilom na recept. Kar 20 % vseh predpisanih receptov je bilo obnovljivih (projekt 2ZzS), za kar
smo farmacevti v lekarni imeli ve¢ dela in odgovornosti pri obravnavi kroni¢nih bolnikov. V letu 2012
smo sprejeli dokument Krovna politika za zagotovitev ukrepov za uvedbo elektronskega recepta
(projekt ZZZS za I. 2013). lzvedli smo investicijsko vzdrievanje lekarne Trnje (zamenjava stavbnega
pohistva) in dokupili dodatne skladi$¢ne prostore. V letu 2013 jih bomo opremili z avtomatiziranim
skladis¢nim sistemom. Velik financni stroSek v lekarnidki dejavnosti predstavija vzdrievanje in
nadgrajevanje lekarniskega informacijskega sistema, predvsem za zadostitev zahtevam zavarovalnic
(projekt e—izdatki). V letu 2012 smo imeli hude kadrovske tefave zaradi sprejetih ukrepov ZUJF
(nenalrtovana upokojevanja, administrativne ovire pri zaposlovanju novih kadrov, pomanjkanje
farmacevtov, sprememba pravilnika o pripravnistvu). Nas zavod ima status uénega zavoda, tako smo
v letu 2012 omogo¢ili prakti¢no usposabljanje 3 studentom farmacije. Skozi vsa leta skrbimo za redna
strokovna izobraZevanja in izpopolnjevanja vseh zaposlenih, predvsem farmacevtov, mentorjev,
...izobrazevanje za podroCje homeopatije v lekarni je opravilo do sedaj 8 farmacevtov nasega zavoda
(2 v letu 2012). Za vse zaposlene pa smo izvedli tudi u¢ne delavnice s podroéja timskega dela in
svetovalne prodaje. Kljub bogatemu znanju, ki ga ima farmacevt o zdravilih, se preteino ukvarja z
administrativnim delom za zavarovalnice. Tako se vse bolj odmikajo projekti kognitivnih zdravstvenih
storitev, kot so osebna kartica zdravil, farmakoterapijski pregled, spremljanje interakcij, belefenje
intervencij, .., ki bi lahko doprinesli k racionalnejsi rabi zdravil in poslediéno k prihranku
zdravstvenega evra. V letu 2012 smo bili deleini strokovnega nadzora s svetovanjem v Lekarni
BreZice, pred tem smo pridobili nove verifikacijske odlocbe za Lekarno BreZice in za lekarnidki
podruznici Terme Cate? in Bizeljsko. Prav tako smo bili v preteklem letu deleini velikega 3tevila
nadzorov s podrodja poslovanja. Zbirali smo neuporabljena zdravila. Poslovanje JZLB je bilo v letu
2012 kljub teZzavam v financiranju celotne lekarniske dejavnosti (nerealna vrednost dela za javno
sluzbo in zamikanje placilnih rokov s strani ZZZS) 3e vedno v naértovanih okvirjih. DoseZeni poslovni
izid je rezultat odgovornega dela in dobrega gospodarjenja. Je edini vir financiranja tekocega
poslovanja (zaloge zdravil in investicijsko vzdrievanje). S tem, ko, kljub tezavam, vztrajamo pri
ohranjanju lekarniske dejavnosti na visokem strokovnem nivoju, najbolj koristimo nasim ob¢anom, ki
od nas priakujejo na eni strani ustrezno dostopnost, na drugi strani pa strokovno svetovanje in
ustrezen nabor kvalitetnih, varnih in u€inkovitih zdravil.

Predlogi, pobude ustanovitelju ~ NAJVEC 6 VRSTIC

0d ustanovitelja pricakujemo podporo, da bomo lahko delovali po strokovnih in deontolo3kih nacelih
v dobrobit ob¢anov BreZic, kar bo v zaostrenih pogojih zaradi pomanjkanja sredstev v zdravstveni
blagajni $e kako potrebno! Smatramo, da ustanovitelj tezko obravnava zdravstvo podobno kot
Solstvo in izobraZevanije, ker ju je tezko spraviti v iste kalupe.

Dircktorica:
Bozena Omerzel, Mmag. farm.
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LETNO POROCILO O POSLOVANUJU JAVNEGA ZAVODA —
POSLOVNO LETO 2012

Javni zavod: Zdravstveni dom Brezice

H—1

Odgovorna oseba: direktor Miroslav laktié, dr.med., sec. ginek i m%orod QO 3 > // Cl _3 / /

1. Realizacija prihodkoyv in odhodkov (fakturirana realizacija)

Realizacija Realizacija
STROSKI po vsebini 2011 Plan 2012 2012
Stroski dela 2.297.191 2.437.000 2.450.118
Funkcionalni stroski objektov 162.631 162.000 161.512
Funkcionalni stroski vozil in druge opreme 167.862 170.000 177.515
Funkcionalni stroski osnovne dejavnosti 733.093 706.500 691.898
Drugi namenski stroki 142.555 145.000 128.401
Skupaj 3.503.332 3.620.500 3.609.444
PRIHODKI po viru
DrZava (ministsrtva, ZZZS ...) - javna sluzba 3.127.795 3.229.645 3.196.802
Obcina
Uporabniki (javna sluzba)
Projekti
Kupci (trZna dejavnost) 368.657 374.000 406.460
Drugo 35.712 17.600 10.312
Skupaj 3.532.164 3.621.245 3.613.574
Rezultat 28.832 745 4.130
Stanje na dan 31. 12. 2012
STANJE na TRR 2.236
VEZANA SREDSTVA 156.908
PREJETA POSOJILA
Preseiek P nad O 4.130
2. Stanje obveznosti in terjatev na dan 31,12.2012
Zapadle do 30| Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle dni 30 dni
Lokalna skupnost 3.718 1.805 1.044 869
Drzava 146.340 145.541 473 326
Uporabniki (javna sluzba) 69.509 64.229 4,119 1.161
Drugi kupci 1.430 1.430
Terjatve iz naslova projektov
Druge terjatve 7.609 7.609
SKUPAJ 228.606 220.614 5.636 2.356
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Odprte obveznosti

Zapadle do | Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30 dni
Zaposleni 171.182 171.182
Dobavitelji 90.659 90.659
Driavne institucije 30.140 30.140
Obveznosti iz naslova projektov
Druge obveznosti 12.003 12.003
SKUPAJ 303.984 303.984
3. TrZne dejavnosti (po potrebi dodati vrstice)
Trina dejavnost {opis *) Prihodki Odhodki | Rezultat (P-O)
MDPS (medicina dela prom. in $porta) 156.857,24 | 156.857,24
Doplaéila zobozdravstvo 66.669,65 | 66.669,65
najemnina 41.522,91 | 41.522,91
Racunovodske storitve 45.475,97 | 42.117,40 3.358,57
Laboratorijske storitve 63.328,28| 66.315,85 -2.987,57
ostalo 32.605,30 32.605,30
Skupaj 406.459,35 | 406.088,35 371,00

*Kot npr.: Najemnine, prodaja izdelkov, storitve svetovanja ..

Delez prihodkov iz trZne dejavnosti glede na vse ustvarjene prihodke v letu 2012: 11,25 %.
Ustvarjeni preseZek prihodkov nad odhodki iz trine dejavnosti v letu 2012: 371,00 EUR
oz. odstotek ustvarjenega presezka prihodkov nad odhodki iz naslova trine dejavnosti glede na celotni

rezuitat poslovanja v letu 2012: 8,98 %.

4. Investicijsko vzdrievalna dela (po potrebi dodati vrstice)

Vrsta investicijsko / Viri sredstev
vzdrZevalnega dela * Mz Ob¢ina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Nakup vozil 14.983,00 53.576,88 68.559,88
Hematoloski analizator 22.173,84 22.173,84
Medicinski aparati in ostala
oprema 64.187,49 64.187,49
Prenova informacijskega
sistema 29.863,93 29.863,93
Skupaj 14.983,00 169.802,14 184.785,14
*Kot npr.: Nakup vozila, zamenjava oken .. - velja investicijsko-vzdrievalna dela oz. nakupi opreme.
2
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5. Obseq dejavnosti

§t. zaposlenih Vrednost
Podroéja dela {vsebina) * | (del.del.Casa %) Objekti v upravljanju objekta
snovna zdravstvena dejavnost 100 zemljis¢a 60.668
upravne in poslovne stavbe 651.026
pocitniske kapacitete 27.828
*0Osnovnodolsko izobrazevanje, turizem, prevozi otrok, upravljanje objektov ...
3
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6. Druqi projekti oz. programi izven redne dejavnosti javne sluibe *

Opis projekta Sredstva po virlh
Vodilni
lzvedba |partner/|  Ostali Vir (npr. Lastna
Naziv Vsebina (od - do) |partner *| partnerji ESS...) Vir sredstva Obcina Drugo Skupaj

*V kolikor se projekt/program lzvaja letno (npr. referentna ambulanta), se vpilejo podatki za leto 2012, v kolikor se projekt izvaja v dolofenem obdobju {npr. Commenius), se vpifejo
podatki za celotno obdobje. ** Vodilni partner - VP, partner P.

7. Stevilo zaposlenih - deleZi na dan 31. 12. 2012

DeleZ delovnega €asa (na dan 31.1.2012)

Ministrstva,
Vrsta zaposlitve / vir 2228 .. Obéina Lastna Projekti Drugo Skupaj

Zap.za nedoloéen ¢as 84,00

Zap.za doloéen Cas 14,00

[Pogodbeno delo 2,00

Studentsko delo

Javna dela (vir - drugo)

Skupaj 100,00




8. Kazalniki dejavnosti(po potrebi dopisati kazalnike pod »drugo«)

Kazalnik Enota St.-plan | St.- realiz.

Organizacija zavoda

Delavnica zdravo hujSanje dogodek 1 2
Delavnica zdrava prehrana dogodek 4 5
Delavnica telesna dejavnost,

gibanje dogodek 4 4
Delavnica Zivljenjski slog 11 14
Test hoje 9 9
Delavnica dejavniki tveganja 7 9

9. Kratek opis poslovanja v letu 2012

Ali sodelujete z drugimi javnimi zavodi v ob&ini? Ce da, s katerimi in na kaken nacin — NAJVECE 5 VRS.
Sodelujemo z osnovnimi 3olami na podroju zobozdravstveve preventive ( akcija Eisti zobje,
preventivni zobozdravstveni pregledi). V osnovnih $olah Dobova, Artite in Velika Dolina imamo
tudi zobozdravstvene ambulante. Na podrocju otroske in 3olske preventive pa se opravljajo
sistematini preglede predSolskih, osnovno3olskih in pa srednje3olskih otrok in mladostnikov.
Dobre poslovne odnose imamo tudi s Splo3no bolni$nico BreZice.

Sodelovanje z ustanoviteljem (dobro, slabo, s katerimi organi, na kak3en nacin...) — NAJWVEC 5 VRSTIC
V letu 2012 smo usped3no sodelovali z ustanoviteljico Obéino BreZice, oddelkom za druZbene
dejavnosti, predvsem na podrodju investicij. (sodelovanje na razpisu MZ za financiranje v primarno
zdravstvo - nabava avtomobilov in priprava na sodelovanje na razpisu za pridobivanje evropskih
sredstev za energetsko sanacijo stavbe v kateri je ZD).

Splo3no o poslovanju v letu 2012(morebitna problematika)— NAJVEC 43 VRSTIC

Kljub izredno tezki finanéni situaciji v gospodarstvu in poslediéno tudi v zdravstvu, smo v letu 2012
poslovali pozitivno, kar je razvidno tudi iz tabele Realizacija prihodkov in odhodkov. V tem letu smo
uspeli dosedi Siritev programa dispanzerja za mentalno zdravje ( psiholog, defektolog in logoped) iz
0,7 tima na 1,80 tima. zaradi nedoseganja pogodbenega obsega plana specialistitne ambulante za
pulmologijo je ZZZS prenesel 1/2 plana na druge izvajalce za obdobje od 01.07.-31.12.2012. V mesecu
septembru smo pridobili dodatni referen¢no ambulanto pri dr. Pibernik Mojci. S 1.10.2012 smo
ponovno vzpostavili izvajanje zobozdravstvene dejavnosti ob petkih popoldan in sobotah dopoldne, v
katere so se vkljucili zraven zobozdravnikov iz ZD tudi zobozdravniki koncesionariji, ki delujejo na
obmodju ob¢ine BreZice. Delo smo dopoinjevali s storitvami na trgu v naslednjih dejavnostih:
medicina dela, prometa in $porta, zobozdravstvo, splosna medicina, laboratorij in z upravno-
tehni€nimi storitvami ter oddajanjem prostorov v najem.

Na podrogju kadrovanja smo v letu 2012

- imeli zaposlene 3 specializante ( iz otroskega in 3olskega zobozdravstva, iz druZinske medicine in
pediatrije)

- upokojili sta se dve €istilki, en laboratorijski tehnik in en voznik redevalec; ( laboratorijskega tehnika
nismo nadomestili z novo zaposlitvijo)

- zaposlili smo specializantko druZinske medicine, specializantko pediatrije, dve diplomirani
psihologinji, voznika re$evalca in tri Eistilke ( ena Cistilka za dologen ¢as nadome3&anja daljSe bolniske
odsotnosti)
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- po podjemni pogodbi smo Se vedno zaposlovali dve upokojeni zdravnici za potrebe dispanzerja za
medicino dela prometa in $porta, enega upokojenega specialista druZinske medicine za potrebe
ambulante v DSO, ter ob&asno zdravnico specialistko druz. med. za pomo¢ pri izvajanju NNMP.

Preko Posavske Stipendijske sheme $tipendiramo dva $tudenta medicine in dva $tudenta dentalne
medicine.

Podrocje investicij: V letu 2012 smo uresnicili vse pomembnejSe naértovane investicije. Od finan¢no

pomembnejiih nabav je bila nabava vozila za opravljanje dializnih prevozov ter dveh vozil za potrebe
patronaZne sluzbe. V letu 2012 smo posodobili ratunalnisko mrezo in uredili prostor za ta namen v
pritli¢ju. Uredili in opremili smo prostor referentne ambulante in garderobo za potrebe resevalne
sluZbe. Nismo pa izvedli planirane prenove prostorov za potrebe NNMP in pa izolacije podstresja
zaradi planirane energetske sanacije stavbe v letih 2013 in 2014.

Nadzori:V letu 2012 smo imeli zdravstveni indpekcijski nadzor zunanjih zobnih ambulant- Dobova,
03 Brezice in v ZD — vedjih nepravilnosti ni ugotovljenih. Imeli smo tudi 8 finanéno-medicinskih
nadzorov s strani ZZZS. Notranja revizija je bila izvedena na podrocju popisa osnovnih sredstev.

Spremljanje kakovosti dela, pritoZbe in pohvale Najmanj vsako trimesecje smo spremiljali realizacijo
po nosilcih timov, veéje eventualne odklone smo obravnavali najprej s predstojniki sluzb, nato e s
posamezniki. Za viSjo kakovost nasih storitev smo se prizadevali pridobiti mnenje nasih uporabnikov,
kot tudi zaposlenih v ZD. Sistemati¢éno smo zbirali njihove pripombe, pohvale in pritoibe ter o njih
razpravijali na strokovnih kolegijih. V decembru 2012 smo v sodelovanju z zunanjim izvajalcem
izvedli ankete zadovoljstva zaposlenih, ravno tako smo znotraj zavoda izvedli ankete zadovoljstva
uporabnikov na$ih storitev. V skladu s Pravilnikom o varstvu pacientovih pravic smo obravnavali 3
pritoZbe s strani pacientov oz. svojcev .

Zakljuéek: Protikrizni ukrepi viade in Zakona o uravnoteZenju javnih financ, ki je stopil v veljavo
01.06.2012, so zraven vpliva na znifanje cen zdravstvenih storitev , dodobra posegli v nase
poslovanje. Kljub temu, da so se zniZale plae in vodstvo nima praktitno nobenega sredstva za
nagrajevanje dobrih delavcev se vsi zavedamo, da pacient ni kriv za nastalo situacijo in svoje delo
opravljamo po svojih najbolj$ih moéeh. To se je odrazilo tudi na poslovnem rezultatu. Zeleli bi si
boljSega sodelovanja z Termami Cate, kar pa je problematika, ki se vlege Ze vrsto let. S koncesionariji
nateloma dobro sodelujemo. Zavedamo se njihove starostne strukture, ki bo v prihodnosti
predstavljala oviro za nemoteno organizacijo NNMP. Pricakujemo, da bo v kratkem Ministrstvo za
zdravje postavilo novo mreZo primarne zdravstvene ravni in urgentnih centrov.

Predlogi, pobude ustanovitelju ~ NAIVEC 6 VRSTIC
Upamo, da bo ustanovitelj $e v bodo¢e podpiral javno zdravstvo, kot obliko zdravstvenega varstva

svojih obéanov. Zavedamo se tezke finanéne situacije v javnem sektorju in vecnega pomanjkanja
denarja za investiranje, vendar nam e tako skromna pomoc¢ pri nabavi medicinskih aparatov prav
pride, saj so cene le teh izredno visoke. Tudi pri dogovorih z zdravilii¢em Terme CateZ bi bila
dobrodo$la pomo¢ Ob¢ine BreZice.
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LETNO POROCILO O POSLOVANUJU JAVNEGA ZAVODA — \\\

POSLOVNO LETO 2012

Javni zavod: LC Cerkije ob Krklw

Odgovorna oseba: JoZe Vldﬂh
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1. Realizacija prihodkov in odhodkov (fakturirana realizacija)

STROSKI po vsebini Realizacija 2011 Plan 2012 |Realizacija 2012
Stroski dela
Funkcionalni stroski objektov 3.438 9.600 6.246
Funkcionalni stroski vozil in druge opreme
Funkcionalni stroski osnovne dejavnosti 3.465 3.774 2.640
Drugi namenski stroski 7.438 800 766
Skupaj 14.341 14.174 9.653
PRIHODKI po viru
DrZava (ministsrtva, ZZZS ...) - javna sluzba
Obcina 9.942 9.000 6.470
Uporabniki (javna sluzba)
Projekti
Kupci (trzna dejavnost) 3.742 5.600 4.895
Drugo
Skupaj 13.684 14.600 11.365
Rezultat -657 426 1.712

Stanje na dan 31. 12. 2012

STANJE na TRR 2.786
VEZANA SREDSTVA

PREJETA POSOIJILA

PreseZek P nad O 2.119

2. Stanje obveznosti in terjatev na dan 31.12.2012
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Odprte terjatve
Zapadle do 30| Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle dni 30 dni
Lokalna skupnost
Drzava
Uporabniki (javna sluzba)
Drugi kupci 1.375 830 545
Terjatve iz naslova projektov
Druge terjatve
SKUPAJ 1.375 830 0 545
Odprte obveznosti
Zapadle do | Zapadie nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30 dni
Zaposleni
Dobavitelji 273 273
Drzavne institucije
Obveznosti iz naslova projektov
Druge obveznosti
SKUPAJ 273 273 0 0
3. TIrine dejavnosti (po potrebi dodati vrstice)
Trzna dejavnost (opis *) Prihodki Odhodki | Rezultat (P-O)
Parkiranje in hangariranje letal 4895 4157 738
Skupaj 4895 4157 738

*Kot npr.: Najemnine, prodaja izdelkov, storitve svetovanja ..

DelezZ prihodkov iz trine dejavnosti glede na vse ustvarjene prihodke v letu 2012: 43 %.

Ustvarjeni preseZek prihodkov nad odhodki iz trine dejavnosti v letu 2012:

701 EUR

oz. odstotek ustvarjenega presezka prihodkov nad odhodki iz naslova trine dejavnosti glede na celotni

rezultat poslovanja v letu 2012:

41,85% .

4. Investicijsko vzdrZevalna dela (po potrebi dodati vrstice)

Vrsta investicijsko / Viri sredstev

vzdrievalnega dela * m33 Obéina ‘Lastna Projekti Drugo Skupaj
Elektro motorni pogon na
vratih 995,40 995,40
Zabojnik 1140,00 1140,00
Gradbena dela (lzdelava AB
plosce) 1020,00 1020,00
Gradbena dela (montaZa
notranjih vrat, izdelava
montaZen pregradne stene
nakup vrat) 449,03 449,03
Skupaj 2704,43 2704,43

2
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*Kot npr.: Nakup vozila, zamenjava oken .. — vegja investicijsko-vzdrzevalna dela oz. nakupi opreme.

5. Obseq dejavnosti

$t. zaposlenih

Podrocja dela (vsebina) * (del.del.casa %) Objekti v upravljanju Vrednost objekta
upravljanje civilnega letalii¢a 0
*Osnovno3olsko izobraZevanje, turizem, prevozi otrok, upravljanje objektov ..,
3

{1




6. Drugi projekti oz. programi izven redne dejavnosti javne sluzbe *

Opis projekta Sredstva po virih
Vodilni
lzvedba |partner / Ostali Vir (npr. Lastna
Naziv Vsebina (od - do) |partner * partnerji ESS...) Vir sredstva Ob¢ina Drugo Skupaj

*V kolikor se projekt/program izvaja letno (npr. referenéna ambulanta), se vpisejo podatki za leto 2012, v kolikor se projekt izvaja v doloéenem obdobju (npr. Commenius), se vpisejo
podatki za celotno obdobje. ** Vodilni partner — VP, partner P.

7. Stevilo zaposlenih - delezi na dan 31. 12. 2012

DeleZ delovnega €asa (na dan 31.1.2012)

Ministrstva,
Vrsta zaposlitve / vir 27275 .. Ob¢ina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Zap.za nedolocen ¢as
Zap.za dolocen ¢as
Pogodbeno delo

Studentsko delo

Javna dela (vir - drugo)

Prostovoljno 255,00 255,00
Skupaj 255,00 255,00
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8. Kazalniki dejavnosti (po potrebi dopisati kazalnike pod »drugo«)

Kazalnik Enota $t.-plan | S$t. - realiz.
Organizacija zavoda
Razstave dogodek
Delavnice dogodek
Predavanja dogodek 2 2
Drugo: Dan odprtih vrat dogodek 2 1
Drugo:
V organizaciji drugih
Razstave dogodek
Delavnice dogodek
Predavanja dogodek
Drugo:
Drugo:
Clanstvo osebe
Uporabniki (fizic.o0s.) osebe
Uporabniki (prav.os./skup.)) osebe
Obiskovalci osebe
Drugo:
Oddaja prostorov ure
Nocitve osehe
Drugo:
Drugo:

9. Kratek opis poslovanja v letu 2012

Ali sodelujete z drugimi javnimi zavodi v ob¢ini? Ce da, s katerimi in na kakien nacin — NAJVEC 5 VRS.
.NE

Ali sodelujete s krajevno skupnostjo? Ce da, s katero in na kaken natin — NAIVEC 5 VRSTICE
.NE

Sodelovanije z ustanoviteljem (dobro, slabo, s katerimi organi, na kaken naéin...) - NAJVEC 5 VRSTIC
.Sodelovanje z ustanoviteljem poteka dobro in v skladu z na3o dejavnostjo.
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JGZ Letalski center CERKLJE OB KRKI
Cesta prvih borcev 18
S-8250 Bre ice

Poro ilo o poslovanjuv letu 2012

Zavod je v letu 2012 dosegel 4.895 EUR prihodkov na trgu iz naslova zara unavanja oskrbe
letala ter prejel za 9.000 EUR iz ob inskega prora una postavka 2800 - Letalski center
podro je druge javne potrebe .

Pri svojem delu je zavod zabele il stro ke v vi ini 9.652,75 EUR in sicer je zavod porabil
za 8.300,95 EUR iz naslova izdatkov za blago in storitev ter 1.351,80 EUR iz naslova
invedticijskegavzdr evanja.

Stro ki v postavki izdatki za blago in storitve so:

- Komunalne storitve (elektrika, voda, telefonija) 1.525,90 EUR
- Teko evzdr evanje objektov 214349 EUR
- Stro ki pogostitve nadnevu odprtih vrat 420,52 EUR
- Stro ki pla ilnega prometa 267,11 EUR
- stro ke vodenja Zavoda 1.450,70 EUR
- izdelava po arnegareda 459,58 EUR
- stro ki materiala in drobnega orodja 739,16 EUR
- zavarovalha premija 104,48 EUR
- - uporaba radijske frekvence 65,40 EUR
- priro nik portnega pilota 378,30 EUR
- ostal material (pisarni ki, istilni ipd.) 284,23 EUR
- ostdle storitve 71,38 EUR

Iz naslova investicijskega vzdr evanja so nastali stro ki v vi ini 1.351,80 EUR in obsegajo
gradbene storitve (monta a notranjih vrat in pregradne steneter izdelava AB plo €}

Prese ek prihodkov nad odhodki (izra unan na osnovi SRS) zna a 1.712 EUR, prese ek
prihodkov z upo tevanjem davka od dohodka pa 1.675 EUR.

V bilanci stanja zavod izkazuje slede e postavke:

Osnovna sredstva so vrednotena po nabavni vrednosti. Pri odpisovanju sredstev se uporablja
metoda enakomernega asovnega amortiziranja. V letu 2012 je zavod nabavil za 2.135 EUR
novih osnovnih sredstev. I nvesticije v nova osnovna sredstva so nabava zabojnika za gorivo
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v znesku 1.140 EUR ter izdelava elektromotornega pogona na vratih v znesku 995,40 EUR.
Investicije v oshovna sredstva so bila financirana iz ob inskega prora una postavka 2800 —
Letalski center , podro je druge javne potrebe.

Zavod izkazuje tudi terjatve v znesku 1.375 EUR, ki izhajajo iz zara unavanja letali ke
oskrbe letal. Ve inoma gre za terjatve koncem leta 2012, ki zapadgjo v pla ilo v za etku
2013.

Zavod ima denarna sredstvanara unu t S156-0297-0009-0242-951 v znesku 1.411 EUR.

Na pasivni strani bilance stanja zavod izkazuje obveznost do dobaviteljev v vi ini 273 EUR.
Ta obveznost izhaja iz naslova storitev opravljenih v letu 2012, ki pa zapadejo v pla ilo v
letu 2013. Ve inoma so to obveznosti za elektri no energijo, za komunalo ter stro ki vodenja
zavoda.

Pri svojem delu v letu je zavod zabele il za 1.675 EUR prese ka prihodkov nad stro ki tako
daje celotni izkazan prese ek prihodkov nad odhodki konec |eta sestoji iz teko ega prese ka
(1.675 EUR) ter prenesenega prese kaiz preteklih let v znesku 406 EUR.

Bre ice, 22.03.2013
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LETNO POROCILO O POSLOVANJU —
POSLOVNO LETO 2012

Univerza v Mariboru
FAKULTETA ZA TURIZEM

Cesta prvih borcev 36
8250 Breiice, Slovenija
www.ft.um.si

Javni zavod: Fakulteta za turizem Univerze v Mariboru

Odgovorna oseba: doc. dr. BoZidar Veljkovié¢

1. Realizacija prihodkov in odhodkov {fakturirana realizacija)

i
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STROS3KI po vsebini Realizacija 2011 | Plan 2012* Realizacija 2012
Stroski dela 54.827 182.901 129.942
Funkcionalni stroski objektov 22.500 5.981
Funkcionalni stroski druge opreme 4.217
Funkcionalni stroski osnovne dejavnosti 53.109 55.123 44.311
Drugi namenski strodki 135.494 53.403
Skupaj 107.936 396.018 237.854
PRIHODKI po viru
Drzava (ministsrtva, UN MB) - javna sluzba 35.000 16.417
Obcina 98.812 340.000 232.997
Uporabniki (javna sluzba) 50.000 569
Projekti 288
Kupci (trZna dejavnost) 160
Drugo 87 127
Skupaj 137.899 390.000 250.558
Rezultat 29.963 -6.018 12.704

*plan za leto 2012 je bil skladno z navodili za pripravo Finanfega nacrta posrednih uporabnikov driavnega in obcinskih
proracunov pripravljen po nacelu denarnega toka. Glede na to, da je realizacija v gornji tabeli prikazana po obracunskem toku,
ni zagotovljena popolna primerljivost med planom in realizacijo. Skladno s spremenjeno metodologijo priprave financnega
nacrta, je plan za leto 2013 pripravljen tako po obracunskem kot po denarnem toku.

Stanje na dan 31.12. 2012

STANJE na TRR 75.265
VEZANA SREDSTVA 0
PREJETA POSOIJILA 0
Presezek Pnad O 44.749
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2. Stanje obveznosti in terjatev na dan 31.12.2012
Odprte terjatve
Zapadle do | Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30dni
Lokalna skupnost 0| 0 /
DrZava 289 289 /
Uporabniki (javna sluzba) 1.885 1.885 /
Drugi kupci 771 608 163 /
Terjatve iz naslova projektov 2.800 2.800 /
Druge terjatve 335 335 /
SKUPAJ 6.080 5.917 163}/
Odprte obveznosti
Zapadle do |Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30 dni
Zaposleni 13.052 13.052 / /
Dobavitelji 3.481 3.481 / /
Drzavne inStitucije 0 0 / /
Obveznosti iz naslova projektov 0 0 / /
Druge obveznosti 6.359 6.359] / /
SKUPAJ 22.892 22.892| / /
3. Trine dejavnosti (po potrebi dodati vrstice)
Trina dejavnost {(opis *) Prihodki Odhodki | Rezultat (P-O)
Uporabnina poslovnih prostorov (avla FT) 160 143 17
Skupaj 160 143 17

*Kot npr.: Najemnine, prodaja izdelkov, storitve svetovanja ..

DeleZ prihodkov iz trine dejavnosti glede na vse ustvarjene prihodke v letu 2012: 0,06 %.
Ustvarjeni preseZek prihodkov nad odhodki iz trzne dejavnosti v letu 2012: 17 EUR
oz. odstotek ustvarjenega presezka prihodkov nad odhodki iz naslova trine dejavnosti glede na celotni

rezultat poslovanja v letu 2012: 0,13 %.

4. Investicijsko vzdrievalna dela (po potrebi dodati vrstice,

Vrsta investicijsko / Viri sredstev
vzdrievalnega dela * m33 Obéina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Klimatizacija zgradbe FT
16.261,76
Stoli za uCilnico v avli FT
4.838,95
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Dekanska ovratnica

3.908,52
Kosilnica
Digitalni fotoaparat

522,33

RacunalniSka oprema za ra&.
ucilnico

18.384,72
Skupaj 0 44.316,34 0 0 0 0

*Kot npr.: Nakup vozila, zamenjava oken .. - vetja investicijsko-vzdrzevalna dela oz. nakupi opreme.

5.' Obseq dejavnosti

Podrocja dela (vsebina) *

St. zaposlenih
(del.del.éasa
%)**

Objekti v upravljanju

Neodpisana ***
vrednost objekta

945.723

7,1

zgradba FT (CPB 36)

pedagoska dejavnost
raziskovalna dejavnost

4,7

oprema

31.291

strokovni delavci

88,2

Skupaj

100,0

*Visoko3olsko 0z. univerzitetno izobrazevanje, raziskovalna dejavnost ...

** Na FT UM je bilo po stanju na dan 31.12.212 zaposlenih 10 oseb na 11-ih delovnih mestih: 3 delovna mesta asistentov
(pedagoski delavci) s 30% zaposlitvijo, 6 delovnih mest s 100% zaposlitvijo, eno delovno mesto s 50% zaposlitvijo in eno
delovno mesto z 20% zaposlitvijo. V tabelo so vklju€eni le redno zaposleni delavci, delavci, ki opravljajo pedagosko delo po
avtorskih ali podjemnih pogodbah niso vkljuéeni. Glede na to, da se pedagoki proces izvaja preteino preko pogodbenega dela,

je odstotek zaposlenih v pedagoski dejavnosti v gornji tabeli relativno nizek.

***v tabeli je prikazana neodpisana vrednost objektov in opreme prevzetih v upravijanje. Amortizacija je bila za leto 2012
obra¢unana skladno z veljavnimi stopnjami amortizacije, ki veljajo za Univerzo v Mariboru.
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6. Drugi projekti oz. programi izven redne dejavnosti »javne sluzbe« *

Opis projekta Sredstva po virih
Vodilni
lzvedba |partner/ Ostali Vir (npr. Lastna
Naziv Vsebina (od - do) |partner *| partnerji ESS...) Vir sredstva Obéina Drugo Skupaj
CMEPIUS Center |Leonardo da
RS za mobilnost |vinci
in evropske partnerstvo po
programe programu
izobraZ. In VseZivljensko [1.8.2012-
usposob. ucenje 31.7.2014 |CMEPIUS / 14.000 14.000

*V kolikor se projekt/program izvaja letno (npr. referenéna ambulanta), se vpiSejo podatki za leto 2012, v kolikor se projekt izvaja v dolo¢enem obdobju (npr. Commenius), se vpisejo

podatki za celotno obdobje. ** Vodilni partner — VP, partner P.

7. Stevilo zaposlenih - deleZi na dan 31. 12. 2012

Delei delovnega ¢asa (na dan 31.1.2012)*
Ministrstva,

Vrsta zaposlitve / vir 2715 .. Obtina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Zap.za nedolocen Cas 11,20 / /| / 11,20
Zap.za dologen &as 11,20 63,00 / / / 74,20
Pogodbeno delo 14,60 / / / 14,60
Studentsko delo / / / 0,00
Javna dela (vir - drugo) / / / 0,00

/ / /
Skupaj 11,20 88,80 0,00 0,00 0,00 100,00




*Izratun deleZev temelji na naslednjih podatkih: na dan 31.12.2012 je bilo na FT 11 zaposlenih oz. 7,6 zaposlenih ob
upostevanju odstotka zaposlitve, od tega je bil 1 zaposlen za nedololen ¢as in 6,6 zaposlenih za doloéen ¢as. Na dan
31.12.2012 je bilo sklenjenih 6 avtorskih oz. podjemnih pogodb. Ob upostevanju pedagoskih obremenitev pogodbenih
delavcev na FT, glede na njihovo pedagosko obvezo, ki je dolo¢ena z Merili za vrednotenje dela visoko3olskih uéiteljev in
sodelavcev na UM, predstavljajo v delezu zaposlitve 1,3 osebe.

8. Kazalniki dejavnosti (po potrebi dopisati kazalnike pod »drugo«)

Kazalnik Enota $t.-plan | St.-realiz.
Organizacija zavoda
Razstave dogodek
Delavnice — okrogla miza -
Turizem dogodek 1 1

Skladno z Skladno z

Predavanja* dogodek | urnikom urnikom
Drugo - informativni dnevi dogodek 2 2
Drugo — uvajaini dan za
Studente dogodek 1 1
Uporabniki (fizi¢.os.) osebe
Uporabniki (prav.os./skup.) osebe
Obiskovalci osebe
Drugo:
Oddaja prostorov ure 0 2
Drugo:

*predavanja na VS in UN 3tudijskem programu so bila naértovana in izvedena v okviru osnovne dejavnosti FT UM, zato v
poroCilo kazalnikov dejavnosti niso prikazana vrednostno. Vsa predavanja so bila izvedena v skladu z urnikom za tudijsko
leto 2012/2013.

Stevilo vpisanih
Studijski program (3ol.l. Studentov
2012/2013) redni izredni
Univerzitetni program 28 /
VisokoSolski program 60 /

9. Kratek opis poslovanja v letu 2012

Ali sodelujete z drugimi javnimi zavodi v obgini? Ce da, s katerimi in na kak$en nacin — NAJVEC 5 VRS.
. Gimnazija BreZice — najem ucilnic

. KnjiZnica Brezice — izposoja studijske literature

. ZD Breiice — zdravniski pregledi zaposlenih

. Komunala BreZice- opravljanje rednih komunalnih storitev

Ali sodelujete s krajevno skupnostjo? Ce da, s katero in na kaken nacin — NAIVEC 5 VRSTICE
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Sodelovanje z Ob¢no BreZice (dobro, slabo, s katerimi organi, na kak3en nacin...) - NAJVEC 5 VRSTIC
Glede na to, da Obcina BreZice nastopa kot glavni vir financiranja delovanja FT UM, je najpogostej$a

komunikacija z Oddelkom za druzbene dejavnosti, Oddelkom za proracun in finance, v manjsi meri s
kabinetom Zupana (oddelek za stike z javnostjo).

Splosno o poslovanju v letu 2012 (morebitna problematika) ~ NAJVEC 43 VRSTIC

Fakulteta za turizem je v letu 2012 prvi¢ pri¢ela z izvajanjem Studijske dejavnosti in je tako postala
aktivna in polno delujoca ¢lanica, ki je postavila svojo celovito strokovno in pedago$ko infrastrukturo
kot osnovo za opravljanje svojega poslanstva.

Izvajal se je le redni Studijski program 1. stopnje (VS in UN), izredni $tudij se ni izvajal. Ravno tako
fakulteta ni aktivno delovala na podrocju prodaje storitev na trgu, saj so bile vse aktivnosti usmerjene
v zagon primarne - Studijske dejavnosti. 1z naslova trine dejavnosti je tako FT ustvarila le prihodek iz
naslova enkratne oddaje avle fakultete v najem.

V strukturi prihodkov predstavljajo najvecji delez prihodki iz proracunskih virov (Obéina Brefice) in
sicer 93 %, prihodki iz vira MIZKS predstavljajo 6,6% vseh prihodkov, prihodki iz naslova prodaje
storitev po ceniku UM 0,2%, prihodki iz projekta CMEPIUS 0,1%, drugi prihodki 0,1% in ravno tako
prihodki ustvarjeni na trgu 0,1%.

V strukturi odhodkov predstavljajo ravno tako najvedji delez odhodki iz proraunskih virov (Ob¢ina
BreZice) in sicer 92,9 %, odhodki iz vira MIZKS predstavljajo 6,9% vseh odhodkov, odhodki iz projekta
CMEPIUS 0,1% in odhodki nastali iz naslova prodaje na trgu 0,1%.

Fakulteta je v letu 2012 izkazala 12.704 EUR preseZka prihodkov nad odhodki (12.687 EUR pri
izvajanju javne sluzbe in 17 EUR pri trZni dejavnosti). Preseiek se nameni za teko¢e poslovanje v letu
2013.

Vse obveznosti je FT placevala na dan valute placila. Ravno tako FT v letu 2012 ni imela teav s
placevanjem terjatev, saj so bile vse terjatve razen 163 EUR (3 izdani sklepi §tudentom) plagane v
roku. Dobra likvidnost in posledi¢no placilna disciplina fakultete je posledica spremenjenega naéina
financiranja s strani Ob¢ine BreZice. Prvotni nacin financiranja (po izstavljenih zahtevkih za Ze platane
stroske) ni omogocal likvidnega poslovanja, zato je bil sredi leta 2012 sprejet dogovor o financiranju
delovanja fakultete z mese¢nimi pavsalnimi zneski (oz. dvanajstinami), ki je omogodil neprekinjen
likvidnostni tok fakultete.

Predlogi, pobude ustanovitelju — NAJ VEC 6 VRSTIC

S sodelovanjem z Obcino BreZice smo zadovljni in si Zelimo tak$no sodelovanje tudi v prihodnje.
BreZice, 13.06.2013
Pipravila:

mag. JoZica Kranjc
vodja FRS FT UM

doc. dr. BoZidar Veljkovi¢
dekan ’
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LETNO POROCILO O POSLOVANUJU JAVNEGA ZAVODA -
POSLOVNO LETO 2012

. ] . . . e xinZ 8 G —
Javni zavod: Regionalna razvojna agencija Posavje o ee "i—’—ﬁ——ﬁs?[m $ G =
_3_‘",,_._..‘--'-1--~~ . Tirednost

B ‘

L3 resefo .

Odgovorna oseba: Martin Bratani¢, direktor

| \
{s 603"5 L@ ke / B )
Realizacija prihodkov in odhodkov (fakturirana eahzggyaz,...*~
Realizacija Realizacija
STRO3KI po vsebini 2011 Plan 2012 2012
Stroski dela 149.460 150.400 131.348
Funkcionalni stroski objektov 0
Funkcionalni strodki vozil in druge opreme 0 ,
Funkcionalni stroski osnovne dejavnosti 71.242 77.450 71.901
Drugi namenski stroski. 8.139 27.100 22.815
Skupaj 228.841 254.950 226.064
PRIHODKI po viru
DrZava (ministsrtva, ZZZS ...) - javna sluiba 75.751 97.342 76.870
Obcina 157.952 155.796 155.796
Uporabniki (javna sluzba) 0 0 0
Projekti 0 0 0
Kupci (trzna dejavnost) , 7.179 7.000 8.765
Drugo
Skupaj " 240.882 260.138 241.431
Rezultat
Stanje na dan 31. 12. 2012
STANIJE na TRR 13.461
VEZANA SREDSTVA 730.821
PREJIETA POSOJILA
Preseiek P nad O
2. Stanje obveznosti in terjatev na dan 31.12.2012
Odprte terjatve
Zapadle do | Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30 dni
Lokalna skupnost 3.955 3.955
Driava 0 0 0 0
Uporabniki (javna sluzba) 0 0 0 0
Drugi kupci 8.340 4.560 0 3.780
Terjatve iz naslova projektov 258.492 58.492 0 0
Druge terjatve 4,985 3.435 0 1.550
SKUPAJ 275.772 70.442 5.330
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Odprte obveznosti
Zapadle do |Zapadle nad
Skupaj Ne zapadle 30 dni 30 dni
Zaposleni 18.085 18.085
Dobavitelji 27.269 27.269
DrZavne institucije 0 0
Obveznosti iz naslova projektov 104.267 104.267
Druge obveznosti (Stipendije) 460.182 460.182
SKUPAJ 609.803 609.803
3. Trine dejavnosti (po potrebi dodati vrstice)

Trina dejavnost (opis *) Prihodki Odhodki | Rezultat (P-O)

8764,8 2934,68 5830,15

0 -0 0

0 0 0

0 0 0

Skupaj 8764,8 2934,68 5830,15

*Kot npr.: Najemnine, prodaja izdelkov, storitve svetovanja ..

DeleZ prihodkov iz trZne dejavnosti glede na vse ustvarjene prihodke v letu 2012:  %.
Ustvarjeni preseZek prihodkov nad odhodki iz trine dejavnosti v letu 2012:
oz. odstotek ustvarjenega presezka prihodkov nad odhodki iz naslova trine dejavnosti glede na celotni

rezultat poslovanja v letu 2012: % .

4. Investicijsko vzdrZzevalna dela (po potrebi dodati vrstice)

EUR

Vrsta investicijsko / Viri sredstev
vzdrievalnega dela * MmS3 Obéina - Lastna Projekti Drugo Skupaj
Skupaj
*Kot npr.: Nakup vozila, zamenjava oken .. — veéja investicijsko-vzdrievaina dela oz. nakupi opreme.
5. Obseq dejavnosti
St. zaposlenih Vredno:
Podrocja dela {(vsebina) * (del.del.tasa %) Objekti v upravijanju objekt:
izvajanje nalog v javhem interesu 8
*Osnovnosolsko izobraZevanje, turizem, prevozi otrok, upravljanje objektov ...
2
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Opis projekta

Sredstva po virih

Vodilni
partner/ Ostali Vir (npr. Lastna
Naziv Vsebina partner *| partnerji ESS...) Vir sredstva Obcina Drugo
RDO Posavje Turizem RRA  |Posavske | on 152.800 63.626,83  [99.173,17
Posavje {obdine !
lzvajanje nalog
upravljavca za
LAS Posavje za .
evropska ' LAS Posavje
sredstva (tapa
LEADER (stroski pridobi vire
delain iz ¢lanarin
Upravljanje materialni Clani LAS in sredstev
Lokalne akcijske |stroskiza LAS LAS Posavje (29 |EKSRP,
skupine Posavje |Posavje) Posavje [Elanov) 4.0s) 61.859
Kreditiranje Viagatelji sredstva
malega obcine obcin,
gospodarstvain Breiice, Slovenski
kmetijskih lzvajalec |Kostanjeivca [regionalni
Garancijska gospodarstev z RRA na krki, Krsko |razvojni
shema garancijami posavje ]in Sevnica sklad
Spodbuditi
podjetja v regiji

za kadrovsko
Stipendiranje in
nacrtovanje
razvoja kadrov,
Vracanje
Solajoctih
kadrov po
konanem
izobrazevanju
nazaj v regijo,
Dvig




S

projekt/program izvaja letno (npr. referenéna ambulanta), se vpidejo podatki za leto 2012, v kolikor se projekt izvaja v doloZenem obdobju (npr. Commenius), se vpiiejo podatki za celotno
obdobje. ** Vodilni partner — VP, partner P.

7. Stevilo zaposlenih - delei na dan 31. 12. 2012

DeleZ delovnega €asa (na dan 31.1.2012)
Ministrstva,
Vrsta zaposlitve / vir 2275 .. Obéina Lastna Projekti Drugo Skupaj
Zap.za nedoloden &as izvajanje nalogvjavnem interesu 6,00
Zap.za dolocen Cas svetovalka za turizem 1,00
Pogodbeno delo
Studentsko delo
Javna dela (vir - drugo)
delo na projektu posavska Stipendijska shema 1,00
Skupaj |




8. Kazalniki dejavnosti (po potrebi dopisati kazalnike pod »drugo«)

Kazalnik Enota St.-plan | St. - realiz.
Organizacija zavoda
Razstave dogodek
Delavnice dogodek
Predavanja dogodek
Drugo:
Drugo:
V organizaciji drugih
Razstave dogodek
Delavnice dogodek
Predavanja dogodek
Drugo:
Drugo: .
Clanstvo osebe
Uporabniki (fiziC.os.) - osebe
Uporabniki (prav.os./skup.)) osebe
Obiskovalci osebe
Drugo:
Oddaja prostorov ure
Nocitve osebe
Drugo:
Drugo:

9. Kratek opis poslovanja v letu 2012

Ali sodelujete z drugimi javnimi zavodi v obéini? Ce da, s katerimi in na kak$en natin — NAIVEC 5 VRS.
Regionalna razvojna agencija Posavje opravlja naloge v javnem interesu skladno z Zakonom o
spodbujanju skladnega regionalnega razvoja. Glede na regionalno pokrivanje projektno sodelujemo
tudi z zavodi v obCini BreZice.

Ali sodelujete s krajevno skupnostjo? Ce da, s katero in na kaksen nacin — NAJVEC 5 VRSTICE
A

Sodelovanje z ustanoviteljem (dobro, slabo, s katerimi organi, na kak3en nacin...) — NAJIVEC 5 VRSTIC
.Obcina BreZice je poleg Obcine Krsko, Obline Kostanjevica na Krki in Obc¢ine Sevnica ena izmed
ustanoviteljic Regionalne razvojne agencije Posavje. Predstavnika Obcine BreZice, Zupan Ivan Molan
in Roman Matja3ic sta clana Upravnega odbora Regionalne razvojne agencije Posavje. Prav tako je
Zupan Ivan Molan v juniju 2012 nastopil enoletni mandat vodenja Sveta regije Posavje. Predstavniki
obcine BreZice sodelujejo tudi v Regionalnem razvojnem svetu regije Posavje in v njegovih odborih.
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Splo3no o poslovanju v letu 2012 (morebitna problematika) ~ NAJVEC 43 VRSTIC

RRA Posavje je v letu 2012 realiziral velino zastavljenih ciliev na posameznih podroéjih
delovanja in v okviru posameznih projektov.

V letu 2012 so se izvajali naslednji projekti v javnem interesu:

wn e

WENO A

Posavska stipendijska shema,

Garancijska shema Posavje,

Krepitev administrativne usposobljenosti za Crpanje sredstev EU predpristopne
pomoci v regiji Banat,

IPA SloHra Globalnet,

Bogastvo podezelja v skupni turisticni ponudbi,

Upravljanje Lokalne akcijske skupine Posavje,

Izvajanje aktivnosti regionalne destinacijske organizacije,

Hidravlicne izboljSave vodovodnega sistema na obmoéju Posavja,

Pilotni projekt Vecnamenske ureditve Save na mejnem obmoé&u med Slovenijo in
Hrvasko.

Posavska Stipendijska shema
Skupno Stevilo Stipendistov, ki v Solskem/Studijskem letu 2012/2013 prejemajo

stipendijo je 137, v skupni vi$ini 47.225,83 EUR mesecno.

Garancijska shema Posavje
V primerjavi z letom 2011 se je viSina sredstev v GSP v letu 2012 povecala za 1,5 %,

in sicer iz naslova vlaganja sredstev s strani Obcin Kostanjevica na Krki v viSini
2.500,00 eur ter 7.977,91 eur iz naslova obresti.

Krepitev administrativhe usposobljenosti za crpanje sredstev EU
prepristopne pomoci v regiji Banat

Glavni namen projekta, ki se je zaCel izvajati 1.9.2011 in se je koncal 28.9.2012, je
tako pomagati k boljSi informiranosti in viSji ravni usposobljenosti razlicnih struktur v
Banatu za uCinkovito pripravo projektov in korisenje predpristopnih pomodi. Vse
nacrtovane aktivnosti so bile realizirane in vsi operativni cilji so bili doseZeni.

IPA SLOHRA Globalnet
Cezmejni projekt »Promocija globalne konkurencnosti podjetnikov zacetnikov« vse

nacrtovane aktivnosti so bile realizirane in vsi operativni cilji so bili doseZeni.

Bogastvo podezelja v skupni turisticni ponudbi
Vse nacrtovane aktivnosti so bile realizirane in vsi operativni cilji so bili doseZeni.

Upravljanje Lokalne akcijske skupine Posavje
Vse nacrtovane aktivnosti so bile realizirane in vsi operativni cilji so bili dosezeni.
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7. Izvajanje aktivnosti Regionalne destinacijske organizacije
Z izvedbo aktivnosti Regionalne destinacijske organizacije smo v letu 2012 dosegli

financno realizacijo v vrednosti 149,326,70 eur oziroma 91,77% vseh aktivnosti, ki so
po novem, upostevaje prenos iz leta 2011, bile predvidene za izvedbo v letu 2012.
Ostanek financnih sredstev 8,23% je posledica izbire najugodnej$ih ponudnikov v
postopkih javnega narocanja, ki so za izvedbo aktivnosti podali ugodneje cene od
okvirnih vrednosti, ki so bile predvidene v planu za leto 2012. Za povefanje
prepoznavnosti Posavja smo se predstavili na sejmih, predstavitvah, drugih dogodkih
doma in v tujini ter oglasevali turisticho ponudbo Posavja in tako nadaljevali s
komuniciranjem trzne znamke »Posavije, polno priloZnosti«.

8. Hidravlicne izboljSave vodovodnega sistema na obmoéju Posavja
Vse nacrtovane aktivnosti za leto 2012 so bile realizirane in vsi operativni cilji RRA

Posavje kot koordinatorja projekta so bili dosezZeni. Vioga je v fazi dopolnjevanja.

9. Pilotni projekt Vecnamenske ureditve Save na mejnem obmod&ju med
Slovenijo in Hrvasko
Vse nacrtovane aktivnosti za leto 2012 so bile realizirane in vsi operativni cilji so bili

dosezeni.

V okviru izvajanja nalog v javnem interesu v letu 2012 (izvajanje nalog s podro&ja analize,
vrednotenja in nacrtovanja regionalnega razvoja, operativne in programske izvedbene
naloge, koordinacijske naloge in strokovng-administrativno tehniéne naloge) so bili
zastavljeni cilji realizirani.

Na trznem delu poslovanja v letu 2012 je RRA Posavje sodelovala s prispevki na razli¢nih
delavnicah, pripravijala strokovne podlage, organizirala in izvedla delavnice skladno z
zahtevami narocnikov.

Predlogi, pobude ustanovitelju — NAJVEC 6 VRSTIC

Direktor RRA Paosavje

» a s, B .
Kr3ko, 17.6.2013 ratanic
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